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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Hgi  :16/12/2009 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/11332-18073-38629 sayili yazinz.

Adiyaman Milletvekili Sevket KOSE’ye ait 7/11332 Esas No’lu yazih soru Onergesi,
Bakanlizimiz ilgili birimlerince incelenmis olup, konuya iliskin cevabi bilgi ve degerlendirmeler
ilisikte sunulmugtur.
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ADIYAMAN MILLETVEKILI SAYIN SEVKET KOSE’YE AiT
7/11332 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

1- Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak ¢alisan sigortal sayis1 : 204.339
Sosyal givenlik destek primine tabi olup borglu olan sigortali sayisi: 112.619
Sosyal giivenlik destek primi kapsaminda Kurumumuza olan borg tutari: 373.936.595.- TL
Bugiine kadar 6denen sosyal giivenlik destek prim tutari: 282.030.162.- TL dir.

2- 5510 sayils Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun 30 uncu maddesinin
figiincii fikrasinin (b) bendinde; “4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarah alt
bendi hari¢ olmak i{izere diger alt bentlerine tabi caligmaya baslayanlardan ayliklarnnin kesilmemesi
i¢in yazil istekte bulunanlann yashlik ayliklarimn ddenmesine devam edilecegi, bunlardan almakta
olduklar1 ayliklarinin % 15°i oraninda sosyal giivenlik destek primi kesilecegi, ancak kesilecek olan
bu tutarin, 4 iincit maddenin birinci fikrasimin (b) bendine tabi sigortalilara ilgili yiln Ocak ayinda
ddenen en yikksek vashilik ayliindan alinabilecek sosyal giivenlik destek priminden fazla
olamayacag, bu sigortalilardan aynca kisa vadeli sigorta kollan primi alinmayacag), sosyal
giivenlik destek primine tabi olanlarm primlerinin, ayliklarindan kesilmek suretiyle tahsil
edilecedi;” hilkkme baglanmis olup gerek amlan madde hitkmiinde gerekse aymt Kanunun primlerin
odenmesine iliskin 88 inci maddesinde bu kisilerin 6deyecekleri sosyal giivenlik destek primlerinin
bildirilmesine yénelik herhangi bir diizenleme, zorunluluk ve siire 6ngériilmemektedir. Kald1 ki,
antlan diizenleme bir kanunla yapilmig, bu kanun Resmi Gazetede yaymlanmugtir. Diger taraftan
hukukun temel ilkelerinden biri de kanunu bilmemenin mazeret olusturmadifadir.

3, 4- Sosyal giivenlik destek priminin ayliklardan kesilme iglemi 5510 sayil Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu ile getirilen bir diizenlemedir.

Kurumumuza borglu olup ayni zamanda gelir ve aylik almakta olan sigortalilann gelir veya
ayliklarina Kurumumuzca haciz konulmadan kaynagindan kesinti yapilarak 5510 sayili Kanunun 96
nc1 maddesinin uygulanmast miimkiin degildir.

Ote vandan, 5510 sayih Kanunun 93 {incii maddesinde, sigortali ve hak sahiplerinin gelir,
aylik ve ddenekleri, saglik hizmeti sunuculanmn genel saglik sigortasi hiltkiimlerinin uygulanmasi
somucu Kurum nezdinde dogan alacaklarin devir ve temlik edilemeyecegi, gelir, ayhk ve
6deneklerin 88 inci maddeye gore takip ve tahsili gereken alacaklar (prim. alacaklari) ile nafaka
bor¢lan disinda haczedilemeyecegi 6ngoritimektedir.

Kurumumuz prim alacaklarinin takip ve tahsil islemlerinde 6183 sayili Kanunun 55 inci
maddesine gore Odeme emri diizenleyip borgluya teblig edildikten sonra 6deme emrinin
kesinlesmesini miiteakip bor¢lunun Kurumumuzdan almakta oldugu gelir, aylik ve 6deneklerine
haciz konularak 6183 sayilh Kanunun 71 inci maddesine gore kesinti yapilabilecegi, kamu alacag
icin 6deme emri ¢ikarilmadan haciz uygulamasi ve cebren tahsil yollarina bagvurulmasimn yasaya
aykirt oldugu konusunda Yargitay 10 uncu Hukuk Dairesinin 16/12/2005 tarihli ve E.2005/9649,
K.2005/12760 sayili karar1 bulunmaktadir.

5- Magdur durumda olan mikellefler i¢in yeniden yapilandirma veya af konusunda
Kurumumuzca herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadtr.




