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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

flgi : 16.06.2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-23784 sayih yazi.

Antalya Milletvekili Saym Prof. Dr. Tunca TOSKAY m, “Sube miidiirlikklerine yapilan gegici
goreviendirmelere iligkin™ Ilgi yaz1 eki 7/14936 esas numaral yazili soru Onergesi incelenmistir.

il idaresi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak kurulan tagra teskilatimiz, il ve ilge milli egitim
miidiirliikleri olarak diizenlenmistir. 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararmname’ye 84/8360 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile eklenen cetvellerle Bakanligimiz tagra
teskilat1 igin ihdas edilen kadrolar arasinda yer alan sube miidiirli kadrolar1 1984 yilinda il ve ilge milli
egitim miidiirliklerine dagitilmistir.

1984 yilinda bu kadrolarin dagiliminda esas alman il ve ilge niifuslart ile 8grenci ve dgretmen
sayilarinda zaman igerisinde degisiklikier meydana gelmistir.

3046 sayili Bakanliklarin Kurulug ve Gorev Esaslan Hakkinda Kanun’un 16’nc1 maddesinin
(b) fikrasinda “... Sube Miidiirliikleri, ilgili Bakanligin teklifi iizerine Bakanlar Kurulu Karan ile
kurulur” denildiginden ve Bakanhgimiz adma ihdasi yapilan kadrolarin tamami dagitildigindan,
ihtiyag duyuldugunda milli egitim miidiirliklerinde sube miidiirii gorevlendirmesi yoluna
gidilmektedir.

657 sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ayni kurum iginde goreviendirme konusu
diizenlenmemis olmakla birlikte, bir kamu kerumunun gorev alani iginde yer alan bir kamu hizmetini
yiiritmek amactyla kamu gorevlilerinin  kadro ve hukuki baglarim  siirdiirmek  iizere
ggrevlendiriimeleri miimkiin bulunmaktadir. Bu gegici gorevlendirmeler sube miidiirliigii icin gérevde
yiikselme egitimine bagvurma hakkini elde etmis gerekli kariyer ve liyakati tagtyanlar arasmdan
hizmetin geregi, kamu yarar ve kamu diizeni gz oniinde bulundurularak yapilmaktadir. Bu tiir
uygulamalar sadece bu déneme minhasir degildir.

Ayrica Devlet Memurlarmm Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma lliskin Y®&netmeligin
memurun yer de@istirme suretiyle atanamayacag hizmet yerleri baglikli 15’inci maddesi geregince
sube miidiirii adaylarinin, kendisinin veya esinin niifusa kayith oldugu il ve ilgeye ya da 15 yil
miiddetle devamli olarak ikamet ettikleri il ve ilceye atanmalarma sinirlama getirildiginden buralara
atanabilecek personel bulunamamakta bu nedenle gegici gorevlendirme yoluna gidilmektedir.

Diger taraftan agik bulunan gube miidiirliiili kadrolarmna sinav yOntemiyle atama yapilmasina
iligkin gahigmalar devam etmektedir.
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