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KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhif1
Say1 : B.16.0.5GB.0.10.01.00/610 — 202803 23../.10/2009

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA
ilgi: TBMM Bagkanlifi Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanliginin (07/10/2009 tarihli-
ve A.01.0.GNS.0.10.00.02/15837 sayili yazist.

Adana Milletvekili Prof. Dr. Nevin Gaye ERBATUR'un  7/9839 Esas No'lu soru
énergesinin cevabi ekte sunulmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.

Ertugrul GONAY
Bakan

EK: Cevap (1 sayfa)

Geregi : Bilgi :
TBMM Bagkanligina Basbakanliga
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ADANA MILLETVEKIiLI PROF. DR. NEVIN GAYE ERBATUR'UN 7/9839 ESAS
NO'LU YAZILI SORU ONERGESINE BAKANLIGIMIZCA HAZIRLANAN
CEVAP

Calisma hayatinda kadmlarin mesleki ilerlemelerinin 6niinde varolan
goriinmez engellemeleri tanimlamak igin “cam tavan” kavrami kullanulir. Bahsedilen
bu cam tavan sebebiyle kadinlar erkeklerle esit is yapmalarina ragmen ¢ogu zaman
ya egit licret almazlar, ya kayit digt caligmaya zorlarurlar ya da kariyer
ilerlemelerinde belli bir basamagin 6tesine gecemezler. Ozel sektdrde var olan bu
ayrimci tutuma kamu sektoriinde de siklikla rastlanmaktadir. Oysa Anayasa madde
10. geregince devlet kadin erkek esitligini hayata gecirmekle yikiimlidiir. Bu
cercevede;

SORU 1 :Bakanhiginiza bagh kurumlarda bulunan personel sayis1 kagtir? Tgili
kurumlarda kag adet yénetici kadin bulunmaktadir?

CEVAP 1 :Bakanhgimiz merkez-tasra ve bagli kuruluglarin personel sayilarim
ve kadin yonetici sayilariru gosteren liste agagida belirtilmigtir.

TOPLAM PERSONEL SAYISI KADIN
YONETICI SAYISI
Bakanlik Merkez-Tagra 9.084 198
Devlet Tiyatrolan Genel Midiirliigi 1.610 30
Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirligi 2.889 52
GENEL TOPLAM 13.583 280

SORU 2 :Kadin yonetici sayisim artirmak i¢in ne gibi tedbirler almay:
diigtiniiyorsunuz?

CEVAP 2 : Bakanligumizdaki yonetici kadrolarina (Kiitiiphane, Miize ve Sube
Miidiirliiklerine) Bakanhgimiz Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yénetmeligi uyarinca aglan ve gorevde yiikselme sinavinda bagankh olaniar
atanmakta, diger kadrolara ise liyakat ve kariyer ilkeleri cercevesinde atama
yapilmaktadir.

Bakahhglmma bagh sanat kurumlarina ise bu sanatlari ifa edecek personel
alinirken sanatin gerektirdigi ozelliklere sahip olmalarina 6zen gOsterilmekte ve
bunlarin i¢inde gerekli sartlan tagtyanlar ydnetici olarak hicbir ayrm gozetilmeksizin
atanmaktadirlar.




