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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

lgi  :11.02.2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-19835 sayil1 yazi.

Balikesir Milletvekili Sayin Ahmet Duran BULUT un “Ogretmen ayliklarimn
iyilestirilmesine iligkin™ Iigi yaz1 eki 7/12466 esas numarah yazili soru 6nergesi incelenmistir.
Bakanligimiz personelinin, ¢aligma sartlari ile emek-iicret iligkisi biitiinliigiindeki
aylik, ek ders ficreti ve diger 6zliik haklarinda; personelin kidem ve &Zrenim niteligi yamnda,
gbrevin 6nemi, gorevi gevreleyen sartlardaki zorluk, personelin sorumluluk durumu ile bagar
derecesi 6lciit almarak devletin ckonomik imkénlan, kalkinma planlann ve hik{imet
programlan gergevesinde dengeli bir iyilestirme saglanmasina yonelik caligmalar, Devlet
Personel Rejimi biitiinliigiinde ilgili kamu kurum ve kuruluslan nezdinde siirdiirijlmektedir.
Bilgilerinize arz ederim.
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