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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularimin Saglik Bakam Sayin Recep Akdag tarafindan
yazili olarak yanitlanmasini saygilarimia dilerim.

Ali Riza Oztiirk
Mersin Milletvekili

16 Kasim 2009 tarihli Birgdn Gazetesinde yer alan “Tageron igciye asi yok!”
baslikli haberde, “Ankara’daki Digkap! Egitim ve Aragtirma Hastanesinde domuz gribi
salginina karsi hastane personeli agilanirken, risk grubunun basini ¢eken tageron
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sirkete bagl iscilere asi hakki taminmadig!” bilgisine yer verilmistir. Domuz gribinden
yasamini yitiren yurttaslarimizdan ikisinin saghk birimleri temizlik ig,lerinde tageron
olarak calistinilan isgilerden oldugu kamuoyunca bilinmektedir. Bu gercevede;

1. Taseron olarak caligtirilan ve yaptiklan is agisindan saglik personelinden bile
daha fazla risk altinda olan hastane emekgilerine asi yapilmadid! dogru
mudur? Dogru ise en riskli gruba dahil olan, tageron sirketlerin. saéhlk'
emekgilerine yapilan bu uygulamanin gerekgeleri nelerdir?

2. Calisma saatleri ve sartlanindan dolayi, agin yorgunluktan vicut direngleri
disen taseron saglk iscilerine ast yapilmamas: insanhk digi bir uygu!amé
degil midir?

3. Hastanelerdeki temizlik islerinden otirii her tirli enfeksiyona maruz kalan
taseron iscilere de as1 yapmayi distinliyor musunuz?

4. Saglk Bakanligina bagl birk.ag hastanede taseron isgilere agl yapiimasi diger
hastanelerde galigan tageron igcilere yapiimamasi cifte standart degil midir?

Bu gifte standart neden kaynaklanmaktadir?




