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DSP istanbul Milletvekili

Bakanhgmzin, saglik hizmetlerinde etkili ve verimli bir hizmet sunumu
icin ihtiyag duyulan kadrolarmn doluluk oranmna bagli olarak basarili olacaf:
aciktir. Bu kapsamda diger kamu kurum ve kuruluslan ile Bakanliklardan
Bakanligimza gegis yapildig1 ya da agiktan atama yapildig1 bilinmektedir. Buna
mukabil, atamalarda partizanca ve yandas anlayist ile hareket edilerek gecis ya
da atamalarda haksiz tasarruflarnmizin agirhikh oldugu yoniinde de tespitler
bulunmaktadir. Bu baglamda; ' '

1- Saglhik Bakanhg1 biinyesine 4924 sayili Kanuna tabi olarak, personel hangi
tarihten sonra alinmaya baglamistir ve yillar itibariyle alman personelin kadro
unvani ve say1si ne kadardir? .

2- 657 sayili Kanunun 4/ B statiisiinde personél alimina Bakanhiginizda hangi
tarihten sonra baglanmgtir ve 4/B statiisiinde kadro bazinda, yillar itibariyle ne
kadar personel alum1 yapilmigtir? ' ‘

3- Vekil ebe ve hemg,ire.atainalan hangi tarihte baglamistir ve yillar itibariyle bu
statiide atanan hemsire. ve ebe say1si ne kadardir?

4- Mesleki egitimleri ve mezun olduklari okullar1 aym oldugu halde farkh
statiilerde atanan personelin say1si ne kadardir ve 2002 yilindan itibaren yillar
itibariyle aynm: nitelikte olup farkli statilye atanan kisiler hangi kadrolara
atanmislardir? - ' -

5- Saghk personellerinin,_istihdam ve statli farkliklarmna gére 6zlik haklarinda
farkliliklar var midir? Varsa durum ¢aligma barigini etkilemekte midir?

6- Ayni egitim kosullarinda, istthdam ve statii. farkliklarmi ortadan kaldiracak
ve esit ige esit dzliik haklari saglayarak ¢aligma bariini temin edecek yonde
Bakanhgimzin bir caligmasr bulunmakta midr?




7- 2002 yilindan itibaren Bakanlhifiniza atanan personelin, yillar itibariyle, ayr1
ayr1 kadro bazinda ve toplam olarak; aciktan atamalar, Devlet Personel
Bagkanh@ sinaviyla yapilan atamalar ve diger Bakanlk, kamu kurum ve
kuruluglarindan yapilan gegisler bazinda, hangi kadrolarda, ne miktardadir?

8- Kurumlar arast gegislerde Saghk Bakanligi’nca personel maagma ilaveten
5denen doner sermaye payinm etkisi var midur?




