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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

[lgi :a) 09.06.2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0. 10.00.02-7/14781-23678/48942 sayih yaz1,
b) 11.06.2010 tarihli ve B.02.0.KKG.0.12/ 106-220-13/2625 sayil1 yazi.

{zmir Milletvekili Sayin Selguk AYHAN 1n, Sayin Bagbakanimiza tevcih ettigi, Sayin
Bagbakanimizin da kendileri adina Bakanhfimiz koordinat&rliigiinde cevaplandirilmasini
tensip ettigi “Engellilerin egitim ve istihdammna iliskin® Nigi (b) yaz1 eki 7/14781 esas
numarali yazih soru dnergesi incelenmisgtir.

1. Basbakanlik Oziirliiler idaresi Bagkanlifindan alinan bilgiye gore; Tirkiye Istatistik
Kurumu Baskanhg1 ve Ozirliler Idaresi Baskanh§ tarafindan 2002 yilinda yapilan Tiirkiye
Oziirliller Aragtirmasi’na gére 5-19 yaglan arasinda bulunan Sziirli bireylerin bélgelere (kent
ve kir toplami) gore dagihimu ile 0-19 yaslan arasi Hziirli niifusun oziir gruplarina gore
dagilimini igeren tablo (Ek-1) ekte sunulmugtur.

2. S6z konusu bilgileri igeren tablo (Ek-2) ekte sunulmustur.

3. Ozel egitim rehabilitasyon merkezlerinde verilen ayda 8 saat bireysel ve 4 saat grup
egitimi, 6zel egitim okul ve kurumlarmizda 6grenim goren veya kaynagtirma egitimi ile 6zel
egitim tedbiri - alinmg  ¢ocuklanmiza resmi egitime destek amactyla verilen kurs
programlaridir.

4. Zorunlu egitim caginda olan bireylerin egitime erigimlerini saglamak iizere 6zel
egitim okullar1 ile dzel egitim siuflarnin agilmasina iliskin galigmalar devam etmektedir.
Ozel egitime ihtiyaci olan bireylere okul/kurumlarda sunulan egitim hizmetlerinin yam sira bu
bireylerin okullara ficretsiz tasinmasi, yetersizlik tirli ve Ogrenme ihtiyaglarina gore
hazirlanmis cretsiz  ders kitabi  saglanmakta, dogrudan  egitim kurumlarindan
yararlanamayacak bireyler i¢in evde ve hastanede egitim hizmetleri sunulmaktadir.

5-7. Oziirlii dgrencilerin okul binalarindaki tiim mekanlara kolayhkla ulagabilmeleri
icin Bakanligimuzin 17.12.2009 tarihli ve 2009/90 numarali, 24.04.2000 tarihli ve 2000/41
numaral genelgelerinde yiirtirliikteki standartlarin nasil uygulanacag belirlenmis ve uygulama
icin de tiim valiliklere bildirilmigtir. Ayrica, Bakanlifimizca her yil yayimlanan il ilkégretim
kurumlar yapim programi hazirlama esaslarimn “Qyzel Egitim Kurumlan” bashkl boliimiinde
ve ortadgretim okullanmn onanmian genelgesinde de meveut okullarimizin onanm ve
tadilatlarinda 6zel egitime muhtag dgrencilerin ihtiyaglarina yonelik olarak biitge imkéanlan
dogrultusunda gereken agirlidin verilmesi istenilmisgtir.

Ayrica, devlet yatirim programiyla 2002-2009 yillan arasinda tamamlanan projelerin
listesi (Ek-3) ve 2010 Yili Yatnm Programi’nda yer alan projelerin listesi (Ek-4) ekte
sunulmustur.
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14.06.2010 tarihli Bakanligimz MEBBIS Norm islemleri Modiilii verilerine gore
Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda; gérme engelliler simfi 6gretmenligi alaminda
296, isitme engelliler simifi 6gretmenligi alamnda 648, zihin engelliler sinifi dgretmenligi
alaminda 3.533 olmak iizere toplam 4.477 dgretmen gorev yapmaktadir.

Bakanligimizea her il, Ogziirlilerin Devlet Memurluguna Almma Sartlan ile
Yapilacak Yarisma Sinavlar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine gore Oziirlti personel alimi
yapilmaktadir. Aym Yonetmeligin 5’inci maddesi geregi, Bakanhgimizca dolu memur kadro
sayisinin % 3’1 dikkate alinarak 6ziirlii istihdami yapilacak kadro sayilar tespit edilmektedir.

Bu baglamda, 2010 yilina kadar Bakanhifimiz biinyesinde 3.619 o6ziirlii personel
istihdarm yapilmugtir. 2010 yili igerisinde istihdam edilecek oziirlil personel sayis1 da 1.000
6gretmen, 2.000 memur ve 2.000 hizmetli olmak iizere toplam 5.000 olup bunlarin
istihdamma yonelik olarak 26.04.2010-28.05.2010 tarihleri aras: bagvurular alinmg ve
04.07.2010 tarihinde siavlar gergeklestirilmigtir.

Zihinsel yetersizligi olan bireylerin devam ettigi okul ve kurumlarda zihinscl engelliler
simif Ggretmeni ihtiyacim kargilamak lizere Bakanhigimizca bu kapsamda yiiriitiilen ¢aligmalar
tamamlanms olup &zel egitim béliimii bulunan {iniversitelerce YOK tarafindan onaylanmis
«“Zihinsel Engelliler Sinif Ogretmenligi Sertifika Programi™ agilabilmektedir.

Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylere sunulan egitim hizmetlerinin niteligini artwmak
amaciyla Bakanhifimizca yiiriitiilen galigmalara devam edilmekie olup bu kapsamda:

a) Ucretsiz Tagima: Resmi zel egitim okul/kurumlan ile 6zel epitim siuflarina devam
eden 6zel egitime ihtiyac1 olan dgrencilerin egitime erisimlerinin saglanmasi amactyla 31.982
grenci okul ve kurumlara iicretsiz olarak taginmaktadir.

b) Ucretsiz Ders Kitabi: Gorme engelliler ilkgretim okullari ile kaynagtirma egitimine
devam eden ilkégretim ve ortadgretim kurumlarindaki Sgrenciler ile is okullan ile egitim
uygulama okullarinda egitim goren zihinsel engelli dgrencilere ders kitaplan {icretsiz
dagitiimaktadir.

¢) Okul Oncesi Donemde Kaynagtirma Egitiminin Yaygnlagtirilmasi: Okul 6ncesi
dsnemde; dzel egitime ihtiyaci olan gocuklarin egitimlerinin {icretsiz olarak saglanmasi ve bu
uygulamada gorev alacak ogretmenler ile egitim ydneticilerinin mesleki yeterliliklerinin
artirlmast ve kaynastrma yoluyla egitim uygulamalarimn yayginlagtirilmast amaciyla
Bakanhigimizca pilot olarak secilen 32 ilde “Okul Oncesi Donemde Kaynagtirma Egitiminin
Yayginlastinlmas: Projesi” hazirlanmmsg ve konuyla ilgili 2009/66 sayili Genelge 2009-2010
dgretim yilinda uygulamaya konulmustur.

¢) Ozel Egitimin Kapasitesinin Gliglendirilmesi Projesi: Bu proje kapsaminda 6ziirlii
bireylerin egitime erigimleri ve toplumla biitiinlesmelerini  saglamak igin OFrenme
ortamlarinin diizenlemesi ve eBitime erigim olanaklarmn artirilmasi amaglanmaktadir. Bu
kapsamda 10 pilot ilde yaklasik 2.800 6gretmene yonelik hizmet i¢i egitimler diizenlenecek ve
bziirlii bireylerin yetersizligi olmayan akranlarn ile birlikte egitim almalart i¢in 20 pilot okula
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gerekli ekipman destegi saglanacaktir.

Oztirlis bireylere egitim verecek Ogretmen ihtiyacum karsilamak lizere sif
sgretmenlerine isitme engelliler simf 6gretmenligi ve zihin engelli simf 8gretmenligi kurslari
agtlarak 8.952 6gretmen bu alana kazandmlmistir.

Sosyal giivencesi olup olmadifina bakilmaksizin biitiin oziirli bireylerin egitim
giderleri, 01.06.2006 tarihinden itibaren Bakanhgimz biitcesine bu amagla konulan denekten
her ay kargilanmaktadir. 2010 yihmn Ocak aymda 68.351.767 TL, Subat ayinda
69.901.784 TL, Mart aymda 74.142.888 TL ve Nisan ayinda 74.935.958 TL egitim veren
kurumlara 6deme yapilmgtir.

Diger taraftan:

A) Bagbakanlik Devlet Personel Bagkanligindan alinan bilgiye gore; 657 sayil: Devlet
Memurlan Kanunuwnun degisik 53’tinci maddesinde “Mevzuata uygun olmak kaydiyla;
bziirliilerin mesleklerine uygun miinhal kadrolara atanmasi, mesleklerini icra veya infaza
yardime1 arag ve gerecin kurumlannca temin edilmesi esastir. Oziirliilerin  Devlet
memurluguna alinma sartlan ile hangi islerde galistmlacaklari, mesleklerini icra ve infazda
hangi yardimei ara¢ ve gereglerin kurumlarinca temin edilecegi, zihinsel Oziirliilerin hangi
gorevlere atanmasinda asgari egitim sartindan istisna edilecegi hususlari Maliye Bakanhig,
Saglik Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg, Oziirliller Idaresi Bagkanhg: ve
Devlet Personel Bagkanhginca miistereken hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.

Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gore galigtirdiklan personele ait kadrolarda % 3
oramnda 6ziirli galistirmak zorundadir, % 3°iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun
(tasra teskilat1 dhil) toplam dolu kadro sayis1 dikkate alimr.

Kurum ve kuruluslar, cabgtirdiklan ve isten ayrilan oziirlii personel sayistn ti¢ ayda
bir Devlet Personel Bagkanhigna bildirmekle yiikiimliidiir. Bu Kanun kapsamindaki kurum ve
kuruluglarda, ikinci fikrada tespit edilen oranda 6ziirlii personel cahistirma yiikiimliiltgitiniin
yerine getirilmesinin takip ve denetiminden Devlet Personel Bagkanligi sorumludur”
denilmektedir.

657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 53’tincii maddesi ve bu maddeye istinaden
20.08.2004 tarihli ve 2004/7754 sayil Bakanlar Kurulu Karan ile yiriirlige konulan
“Oziirlitlerin Devlet Memurluguna Almma Sartlar ile Yapilacak Yarisma Smavlar1 Hakkinda
Yénetmelik” hitkiimlerine gore kamu kurum ve kuruluslan dolu memur kadrolarinin % 3
oraninda 8ziirli memur istihdam etmek zorunda olup kamu kuram ve kuruluglarinin &ziirli
memur alimi amaciyla vapacaklari smavlara iligkin duyurular ise Devlet Personel
Baskanliginca ilan edilmektedir.

Ayrica, kurum ve kuruluglar istihdam ettikleri ve isten ayrilan Sziirli personel sayisini
{i¢ ayda bir Devlet Personel Baskanligina bildirmekle yukiimiii olup bu Kanun kapsamindaki
kurum ve kuruluslarda, dziirlii personel galistirilmasimin takip ve denetiminden de Devlet
Personel Baskanhip: sorumiu bulunmaktadir. Bu gergevede, 2002-2010 yillan arasmda kamu
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kurum ve kuruluslarmda memur statiisinde oziirlii istihdaminin kolaylagtirilmas: ve ziirli
istihdamimin artinlabilmesi amaciyla, ad1 gecen Bagkanhigin da katkilanyla asafida yer alan
caligmalar yapilmugtir,

L. Yapilan Mevzuat Caligmalar

a) Devlet Personel Bagkanliginca 25.01.2003 tarihli ve 25004 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Oziirlii Personel Istihdami Hakkinda Teblig
(Teblig No: 2003/2)” ¢ikarilmagtir.

b) 12.05.1983 tarihli ve 83/6526 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile ytiriirliige konulan
Sakatlarm Devlet Memurluguna Alinma Sartlan ile Hangi Islerde Calistirilacaklart Hakkinda
Yonetmeligin iptali ve 20.08.2004 tarihii ve 2004/7754 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alnma Sartlan ile Yapilacak Yarigma Smavlari Hakkinda
Yonetmeligin yiiriirliige konulmasi saglanmgtir.

¢) Bagbakanlik¢a 03.12.2004 tarihli ve 25659 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Ozirlillerin Tstihdami Yih (2004/28)” baglikli Genelge ¢ikarlmugtir.

¢) 21.042005 tarihli ve 5335 sayith “Bazn Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun™ ¢ikarilmistir.

d) 13.02.2006 tarihli ve 2006/10129 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yiirlirlige
konulan “Oxziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlar ile Yapilacak Yarigma Sinavlar
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” gikarilmistir.

e) 2010 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun 22’nci maddesinin ikinci fikrasinda
657 sayill Kanun’un 53’iincli maddesine gbre yapilacak oOziirli personel atamalart,...,
birinci fikrada yer alan simrlamalara tabi degildir” hikmiine ilk defa 2010 Yih Biitge
Kanunu’nda yer verilmistir.

1. Ote yandan, kurum ve kuruluslarca istihdam edilen ve isten aynlan dziirlii personcle
iliskin olarak ii¢ ayda bir Devlet Personel Baskanligina intikal ettirilen “Kurumlarin Dolu
Memur Kadrolar, % 3 Oziirli Sayisimn Kargilagtirmali Cetveli’ne gore oziirlii caligtirma
kontenjanlar1 eksik olan kamu kurum ve kuruluslarimin bir an dnce eksik olan kontenjanlan
doldurmalar1 cihetine gitmeleri gerektigi hususundaki, Devlet Personel Baskanhiinca
yayimlanan 2003/2 sayili Teblig’e uymayan kurum ve kuruluglar bahsi gegen Bagkanhgin
21.12.2006 tarihli ve 24675 sayili yazisiyla da bu konuya gereken hassasiyeti gdstermeleri
hususunda tekrar uyarilmistir.

T Devlet Personel Baskanh@nca oztirlii memur alimina iliskin smav duyurusu
yayimlanan karum ve kuruluglar ise 6ziirlii sinavlarim kendileri yapmakta olup sinav sonuglart
itibariyle basarili olanlar, smav duyurusunda bahsi gegen kadrolara ilgili kurum ve
kuruluglarca atanmaktadirlar. Bu gergevede, 2002-2010 (Nisan donemi itibariyle) yillar
arasinda toplam 267 muhtelif kuruma ait toplam 13.391 adet memur kadrosuna Oziirli
personel alimi i¢in sinav duyurusu yayimlanmisgtir.
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IV. Ote yandan, 6zel sektdr ve kamu kurum ve kuruluslarinda is¢i statiisiinde istihdam
edilmesi gereken oziirlii personele iliskin iglemler ise Tiirkiye Is Kurumu Genel Midiirliigi
tarafindan ilgili mevzuatina gore yliritiilmektedir.

B) Bagbakanlik Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Genel Miidiirliiglinden alinan
bilgiye gore; amlan Genel Miidiirlik 6ziirlii vatandaslarimzin egitim, saglik ve istihdam
amacli yardim ve proje destek programlari ile toplumsal hayata kazandirilmas: igin gok gesitli
calismalar ortaya koymaktadir. Sosyal yardim programlan icerisinde “dziirlii yardimlar1™
bagligi altinda egitim (Sztrlt ogrencilerin okullarma tcretsiz taginmasi) ve saghik (Ozirli
ihtiyag yardimlan) alaninda verilen desteklerin yaninda, dziirlii vatandaslanmiza gelir getirici
kiiciik 6lcekli proje destekleri, mesleki egitim projeleri ve is birligine yonelik sosyal hizmet
projelerinde oncelik verilmektedir.

Ouziirlti 6grencilerin okullara iicretsiz taginmas1,“Ozel Egitime Gereksinim Duyan
Ogrencilerin Okullara Erisiminin Saglanmasi f¢in Ucretsiz Taginmas: Projesi” kapsaminda;
Ozel Egitim Rehberlik ve Damsma Hizmetleri Genel Mudirltigumiiz, Basbakanlik Oziirliiler
fdaresi Bagkanh: ile Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Genel Midirliigi is birligi ile
uygulanmaktadir.

Oziirld 6grenciler igin; 2004-2005 Sgretim yilinda 1.945.503 TL, 2005-2006 Sgretim
yilinda 16.563.641 TL, 2007 yilinda 21.075.018 TL, 2008 yilinda 30,37 milyon TL, 2009
yilinda 31,43 milyon TL, 2010 yihinda (Nisan ay1 itibariyla) ise bu kapsamda 13,41 milyon TL
kaynak kullamlmistir,

Oziirlti ihtiyag yardimlar, sosyal giivenceden yoksun dziirlii vatandaslarn topluma
uyumunu kolaylastiracak her tiirlii arag gereg ihtiyaclarinin kargilanmasina yonelik viirtitiilen
bir sosyal yardim programidir. 2003-2010 yih Nisan ay1 déhil 6ziirli ihtiyag yardimlarindan
yararlananlarm sayis1 ile bu kapsamda Sosyal Yardimlagma ve Dayamgmay: Tesvik
Fonu’ndan aktarilan kaynak miktan asagidaki tabloda belirtilmektedir.

Yil Aktarilan Kaynak (TL) Kisi Sayist
2003 2.585.344 2.051
2004 2.484.605 1.804
2005 1.779.881 1.344
2006 2.647.728 2.275
2007 2.494.528 1.797
2008 1.754.075 1.353
2009 1.231.655 462
2010 Nisan 376.690 171

C) Basbakanhk Oziirliller Idaresi Baskanligindan alman bilgiye gore; dziirlilerin
istihdamim kolaylastirmak amaciyla 657 sayih Deviet Memurlar: Kanunu’nun ilgili
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maddelerinde degisiklik igin ¢aligmalara baglanmugtir. Bu ¢aligmalar Bagbakanlik Oziirliiler
idaresi Baskanlig: ile 6ziirlii personel galistirma yiikiimliiligiinin yerine getirilmesinin takip
ve denetiminden sorumlu kurum olan Devlet Personel Bagkanhg, Tiirkiye i Kurumu ve ilgili
sivil toplum orgiitleri ile birlikte yiiriitiilmektedir. Bu gercevede, ozirliiler i¢in smavlarin
merkezi sistem ile yapilmasi dngoriilmektedir.

Ulkemizde yapilh cevrede ulagilabilirlifin saglanmasi igin gesitli mevzuat
diizenlemeleri vapilmis, merkezi yonetim kurumlan ve yerel yonetimler tarafindan gesitli
caligmalar yapilmaktadir. Bu gergevede ilgili mevzuatin uygulanmasi, kamu kurum ve
kuruluslarmea ve 6zellikle yerel yonetimler tarafindan konuyla ilgili sorumluluklarin acilen
yerine getirilmesi amaciyla, 17.11.2009 tarihli ve B.02.0.SKB/522-471-385 say1l1 Bagbakanhk
oluru ile Bagbakanlik Oziirliler Idaresi Bagkanh@ koordinasyonunda Devlet Planlama
Teskilat: Miistesarlig, Bayindirlik ve Iskdn Bakanlign, Ulagtirma Bakanligs, Igisleri Bakanhg,
Belediyeler Birligi, tiniversitelerin ve ilgili sivil toplum kuruluslarmin katiimlan ile “Ulusal
Eylem Plani” hazirlanmasi uygun bulunmug olup bu plamin etkin olarak uygulamaya
konulmasi i¢in 2010 yil “Herkes Igin Ulagilabilirlik Eylem Y1li” ilan edilmistir.

flgili kurum ve kuruluslarm katthmuyla yapilan caligmalar sonunda “Ulagilabilirlik
Eylem Plami Taslag:r” hazirlanmugtir, .

C) Maliye Bakanhigindan (Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiinden) alinan
bilgiye gore; dzirliilerin topluma kazandinlmas: i¢in egitim destegi ve bakim uygulamalar
cercevesinde Maliye Bakanligi ile Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Miidiirliigd tarafindan 2006 yilindan itibaren saglanan kaynak miktarlar ekte sunulan tabloda
(Ek-5) yer almaktadir.

D) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhfindan alnan bilgiye gore; oziirlilerin
istihdam1, 4857 sayil Is Kanunuw’nun 30°uncu maddesinde 6ngoriilen kota sistemi ile
saglanmaya caligilmaktadur. igverenler elli (tarim ve orman islerinin yapildig is yerlerinde 51)
veya daha fazla isci cabgtirdiklar 6zel sektdr ig yerlerinde % 3, kamu is yerlerinde ise % 4
oramnda oziirli isgiyi meslek, beden ve ruhi durumlarna uygun iglerde galigtirmakla
yikimlidiirler.

Isverenler caligtirmakla yiikiimlii olduklar: iscileri Tiirkiye Is Kurumu aracilif ile ya
da kendi imkanlar ile ise almaktadir. Ancak, Kurum aracihig1 olmadan &ziirlil istihdam eden
6zel sektor igvereni, 6ziirliiniin ise baglama tarihinden itibaren bu durumu en geg onbes is
giinii i¢inde Kuruma bildirmesi ve tescil ettirmesi zorunludur.

2003-2010 yillar1 arasinda kamu ve dzel sektérde ise yerlestirilen Oziirliilere iligkin
tablo asagida yer almaktadir,
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Ise Yerlestirme
Yillar
Kamu Ozel Toplam
2003 464 12.017 12481
2004 1.320 15.852 17.172
2005 1.728 21.589 23.317
2006 1.202 22.579 23.781
2007 573 17.291 17.864
2008 427 21.541 21.967
2009 545 25.883 26.428
2010 Mayis 153 14.036 14.189

4857 sayih Is Kanunu'na gore oziirlii ¢aligtirmakla yiikiimlii olan is yerlerine 2010
yilinda ¢ahistirmadign her Szirlit ve her ay igin 1.552 TL idari para cezasi ISKUR 11
Miidiirliiklerince uygulanmaktadir. Kamu kuruluglar1 da bu para cezasindan higbir sekilde
muaf tutulmamaktadir.

Isverenlerden tahsil edilen idari para cezalari, 26.09.2003 tarihli ve 25241 sayih Resmi
Gazete’de yayimlanan Oziirlii ve Eski Hiktimlii Caligtirmayan Isverenlerden Ceza Olarak
Kesilen Paralart Kullanmaya Yetkili Komisyonun Kurulusu ile Caligma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik gercevesinde Kurum Genel Miidiiri bagkanhifinda Calisma Genel
Midirligi, Is¢i Saghg ve Giivenligi Genel Midirligt, Oziirliler Idaresi Baskanhg1, Adalet
Bakanhg, Tiirkiye Sakatlar Konfederasyonu ve en ¢ok iiyeye sahip isgi ve isveren
konfederasyonlarindan birer temsilcinin katilimiyla olusan komisyon kararmna istinaden
pztirltilerin mesleki egitim ve mesleki rehabilitasyonu, kendi igini kurma ve bu gibi projelerde
harcanmaktadir.

Bu kapsamda 2008-2010 yillar1 arasinda agilan kurs sayilari, bu kurslara katilan kigi
sayis1 ve tahsis edilen 6denck miktari agagidaki tabloda yer almaktadir.

Yil Uygulanan Kurs Sayisi Katilimer Sayist Tahsis Edilen Odenek
2008 243 3.565 6.145.025,62
2009 202 2.331 5.839.028,95
2010* 137 1.394 4.319.116,46
Toplam 582 7.290 16.303.171,03

* 25.06.2010 tarihi itibartyla mevcut verilerdir.

Ayrica, oziirlii istihdammin artirimasi anlaminda; kamuoyunda “Istihdam Paketi”
olarak adlandirilan 5763 sayili “Is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun” ile ziirlii istihdamu ile ilgili tegvik yeniden diizenlemigtir. Buna gére,
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kontenjan kapsaminda ve korumali is yerlerinde galigtirilan oziirliilerin, prime esas kazang alt
stmir1 {izerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin tamam; kontenjan fazlasi
ve yitkiimlii olmadiklar halde &ziirlii ¢aligtiran igverenlerin ¢alistirdiklan her bir dziirli igin
prime esas kazang alt simri tizerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin
yiizde ellisi Hazinece kargilanacaktir.

Bilindigi tizere, 10.07.1976 tarihli ve 15642 sayili Resmi Gazete’de yayiumlanarak
yiiriirligge giren 01.07.1976 tarihli, 2022 sayih “65 Yasim Doldurmus Muhtag, Gligsiiz ve
Kimsesiz Tiirk Vatandaglari ile Oziirlii ve Muhtag Tiirk Vatandaslanna Ayhk Baglanmasi Hakkinda
Kanun” ile kimsesiz yoksul vatandaglarimiz sosyal koruma altmna almmis ve bu tiir kisilere
belli kriterler dikkate alinarak aylik baglama yoluna gidilmistir.

Ayrica, 07.07.2005 tarihli ve 25868 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ylrirliife
giren 01.07.2005 tarihli, 5378 sayih “Oziililler ve Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun” ile 2022 sayili Kanun geregince bagianan
ozirld ayliklari, viicut fonksiyon kaybi oram dikkate alnarak iki kati ve ti¢ kat1 oraninda
artiglar saglanmsgtir.

Bu baglamda:

Oziirlii cocugu olmak sartiyla, herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan gelir veya
aylik hakkindan faydalanamayan ve her tiirlii gelirleri ile Medeni Kanun’umuza gore nafaka
yiikiimliisii yakmlarindan sagladigi veya saglayabilecegi nafaka miktarinin aylik ortalamasi,
muhtaghik smimmnmn (01.01.2010 tarihi itibaryla 92,67 TL) altinda olan vatandaglarimiza,
kanunen bakmakla yiktimlii oldugu 18 yasim tamamlamanus dziirli yakinimn bakimint filen
geceklestirmek kaydiyla, muhtaghk simrimn yiizde 200’ tutarinda 185,35 TL aylik olmak
{izere asgari gegim indirimi ile birlikte toplam 194,6 TL oziirlii yakini ayhifi ddenmektedir.

31.05.2010 tarihi itibariyla Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 27.909 erkck ve
19.402 kadin olmak iizere toplam 47.311 kisiye 6ziirlt yakim ayhg ddenmektedir.

18 yasiu doldurmus bagkasiun yardimi olmaksizin hayatim devam ettiremeyecek
sekilde ziirlii (Sziir derecesi yiizde 70 ve iizeri olanlar) ve herhangi bir sosyal giivenlik
kurulusundan gelir veya ayhk hakkmndan faydalanamayan vatandaglarmizdan her tirlii
gelirleri ile Medeni Kanun’umuza gére nafaka yiikiimliisti yakinlarindan sagladigi ya da
saglayabilecegi nafaka miktannin ayhk ortalamasi, muhtaghk smrmmn (01.01.2010 tarihi
itibariyla 92,67 TL) altinda olan kimselere muhtaghk smnin yizde 300’0 tutarinda
278,02 TL ayhk olmak {izere asgari gegim indirimi ile birlikte toplam 291,9 TL bakima
muhtag 6ziirlii aylign ddenmektedir.

31.05.2010 tarihi itibariyla Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 91.099 erkek ve
59.201 kadin olmak iizere toplam 150.300 kisiye bakima muhtag 6ziirlii aylig1 ddenmektedir.

65 yasindan kiicitk 18 yasmndan biiyiik 6ziir derecesi % 40 ile % 69 arasinda olan ve
herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan gelir veya aylik hakkindan faydalanamayan
vatandaslarimizdan her tiirlii gelirleri ile Medeni Kanun®umuza gore nafaka yiikiimliisti
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yakinlarindan sagladigi ya da saglayabilecegi nafaka miktarnn aylik ortalamasi, muhtaghk
stnirimn (01.01.2010 tarihi itibanyla 92,67 TL) altinda olmast hilinde muhtaghk smirimn
yitzde 200’i tutarinda 185,35 TL aylik olmak tizere asgari gegim indirimi ile birlikte toplam
194,6 TL 6ziirlii yakim ayhg 6denmektedir.

31.05.2010 tarihi itibariyla Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 175.419 erkek ve
102.585 kadin olmak iizere toplam 278.004 kisiye dziirli yakim ayligr ddenmektedir.

E) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirldgtinden alinan bilgiye
gore; amlan Kurumun Kanunu'nda 2005 yihnda yapilan diizenleme neticesinde bakima
muhtag  Oziirlillerin isterlerse ikametghlarinda, isterlerse ozel veya resmi bakim
merkezlerinde bakimlarnin saglanmasi glivence altina almmigtir. Bu diizenleme ile evde
bakim hizmetleri ve dzel bakim merkezi hizmetleri baglanugtir.

Mayis 2010 verilerine gdre ailesi yanmnda akrabalan tarafindan bakiimakta olan
246.804 oziirlii icin evde bakim iicreti ddenmektedir. Oziirlillere bakim ticreti Sdenmesi
neticesinde bakimlari giivence altna almmistir. Ayrica, amlan Genel Miidiirlik personeli
tarafindan yilda en az bir kez yapilan aile ziyaretleri ile ozirliilerin istenilen sekilde
bakimlarimn yapihip yapilmadig: ve ihtiyag duyduklan bagka hizmetlerin olup olmadif: takip
edilmektedir.

Mayis 2010 verilerine gore evde bakim {iicretine ragmen ailesi yamnda bakimi
miimkiin olmayan 6ziirlilere bu Genel Mudiirliige bagh 67 resmi ve 56 &zel olmak tzere
toplam 123 yatih kurulusta bakim ve rehabilitasyon hizmeti verilmektedir. Bu kuruluglarda
(resmide 4.298, 6zelde 3.060) toplam 7.358 oziirlii korunma ve bakim altinda bulunmaktadar.

6. Basgbakanlik Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Genel Miidiirligiinden alinan
bilgive gore; bu Genel Miudiurliik, 1986 tarihinde ylriirlige giren 3294 sayili Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsmayr Tegvik Kanunu cercevesinde; Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanismay1 Tesvik Fonu (SYDTF) kaynaklari ile ve her il ve ilgede kurulu bulunan Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi (SYDV) aracihifiyla iilkemizdeki temel ve en kapsamli
kamusal sosyal yardim faaliyetlerini yiiriiten ve giiciinii Anayasa’mizin “Ttrkiye Cumhuriyeti
sosyal bir hukuk devletidir” hiikkmiinden alan bir kamu kurulusudur.

Devletimizin “sosyal devlet” anlayisimn hayata gegirilmesini saglayan bu Genel
Miidiirliik tarafindan; sadece komiir, gida ve temizlik malzemesi dagitilmamakta; Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsmay1 Tegvik Fonu kaynaB: kullanmak suretiyle, ekonomik ve sosyal
agidan degisik yoksunluklar olan, ihtiyag i¢indeki insanlarimiz i¢in genis bir yelpazede sosyal
yardim programlar: uygulanmaktadir.

Saglamus oldugumuz sosyal yardim hizmetleriyle, ekonomik ve sosyal yonden gli¢siiz
olanlar lehine, toplumsal esitsizlikleri ve sorunlan giderici etkin ve yaygin sosyal politikalar
uygulanmak suretiyle, bu alandaki kaynaklarin toplumun en yoksul kesimlerine ulagmasim
saglayarak, niifusun en yoksul kesimindeki ailelerin temel egitim, saglk, barinma, yakacak ve
benzeri hizmetlere tam olarak erisimini hedef alan bir “Sosyal Yardim A" olusturulmustur.
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Avrica, cahsabilir, {retebilir durumdaki yoksul vatandaglanimmzin, igsizlerimizin toplum
hayatina “aktif” ve “iiretken” olarak katilimim saglayan proje destek programlan ile de
binlerce vatandagimiza is saglanmaktadir.

Halihazirda uygulanan sosyal yardim ve proje destek programlart ile Tirkiye
genelindeki yaklagik 4 milyon yararlanictya gida, yakacak ve barinmadan egitim ve saglifa,
oztirlil yardimlarindan afet yardimlarina, agevi faaliyetlerinden gelir getirici ve istihdam
yaratic1 binlerce projeye kadar ekonomik ve sosyal olarak her alanda destek olunmaktadur.

Diger taraftan, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigiinden
alinan bilgiye gore de; Kurumea yoksulluk i¢inde olup da temel ihtiyaglarimi kargilayamayan
ve hayatlarim en disiik seviyede dahi stirdiirmekte giiglik ceken Oncelikle korunmaya,
yardima ve bakima muhtag gocuklar olmak iizere risk grubu kisilere kaynaklarn yeterliligi
olciistinde sosyal yardimlar yapiimaktadir.

SHCEK tarafindan gergeklestirilen yardimlarm en Snemli fonksiyonu; Kurumun
oncelikli hedef grubu olan korunmaya muhtag gocuk, geng, yash ve oziirlillerin korunma
altina alinmasina esas olusturacak nedenin ekonomik yoksunluk olmasi halinde, bu kisilere ve
ailelerine kurulug bakimi yerine, ekonomik yardim ve diger destekleyici sosyal hizmet
uygulamalariyla ailenin pargalanmadan bir arada yasamasimna firsat saglamig olmasidir.

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Sosyal Yardim Hizmetlerinde, ailelerin
ekonomik yoksunlugu nedeniyle;

“Korunma kararl, kurulusta bakilmakta iken sosyal yardimla desteklenerck ailesi
yamnda bakimlan saglanan ¢ocuk ve gengler,

-Ailenin ekonomik yoksunlugu nedeniyle korunma karari talep edilen, sosyal yardimla
desteklendigi i¢in korunma kararindan vazgegirilerek ailesi tarafindan bakilan ¢ocuklara,

Korunma karart olup fa yas sirlanm tamamlamalan nedeniyle yetigtirme
yurtlarindan ayrilan genglere ncelik verilmektedir.

2009 yilinda da yoksulluk iginde olup da temel ihtiyaglarim karsilayamayan ve
hayatlarim en diigikk seviyede dahi siirdiirmekte giicliik geken 35.756 kisiye sosyal yardim
yapilmigtir. Bunlardan 32.704’1i gocuktur.

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigli hizmet sunumunda
yaptig1 vizyon degisikligi ile “kurulug bakim” odakli hizmetler yerine “aile bakimi” odakli
hizmetlere agirlik ve dneelik vermektedir.

Yeni hizmet anlayisinda; her bireyin saglikli aile ortaminda, insan onuruna yakigir
sekilde yasama hakkinin oldugu gerceginden hareket edilerek ¢ocuk, 6ziirlii ve yaghlarimizin
kurum bakimu yerine aile yaninda bakimlarimn saglanmast Sneelikli politika olmugtur.

Bireyin korunmasma yonelik hizmetlerin mimkiin oldugu dlgiide kendi yagam
ortamlarinda verilmesi, kurum bakimina alinan gocuklarin ise 6z ailelerinin gliclendirilmesi
ve gocuklanim kurum bakimindan en kisa zamanda almalarma y6nelik ¢aligmalara 6ncelik ve
apirhik verilmektedir. 2005 yilindan 2009 y1li sonuna kadar 6.433 korunma kararh ¢ocugumuz
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sosyal yardim, egitim ve damsmanlik hizmeti verilerek kurum bakimindan aile veya yakinlar
yanina dondiirtilmiistir.

2009 yiinda korunmaya muhtag durumda olan 22.225 gocugumuz korunma karari
almmadan sosyal yardim, egitim ve danismanlik hizmeti verilerek aile veya yakinlari yamnda
desteklenmigtir.

Korunma kararli va da korunmaya muhtag statiisiinde olup sosyal yardimla ailesi veya
yakinlar yaminda bakilan gocuklara okul masrafi yardumi, giyim masraflar1 yardim:, harghk
yardimi, okula gidig-gelis yol ticreti yardimi, nakdi olarak ddenmektedir.

Bu demelerin aylik ortalama tutar ise 390 TL’yi bulmaktadar.

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumunca, iilkemiz genelinde 2001-2009
yillar1 arasinda yapilan sosyal yardim igin yillar itibariyle kullamlan &denek miktar1, 2001
yilindan baglanmak iizere sirastyla; 2.902.242 TL, 5.233.236 TL, 9.909.913 TL, 11.484.000
TL, 15.980.800 TL, 40.917.000 TL, 48.255.500 TL, 59.300.000 TL, 78.421.693 TL dir.

Belirtilenlerden de anlagilacag {izere, sosyal yardimlann sadece komiir, gida ve
temizlik malzemeleri ile simirli kaldig: yoniindeki iddialarin gergekle ilgisi bulunmamaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

im U
Milli Egitim Bakam

EK/EKLER:

1- Tablo (1 sayfa)
2- Tablo (1 sayfa)
3- Tablo (1 sayfa)
4- Tablo (1 sayfa)
5- Tablo (1 sayfa)

DAGITIM :
Geredi : Bilgi :
TBMM Bagkanligina Bagbakanlifa
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Tirkiye Oziirliiler Arastirmast’na Gére 5-19 Yaglar1 Arasinda Bulunan (Oziirlii Bireylerin
Bolgelere (Kent ve Kir Toplamr) Gore Dagilum

Bolgeler Yas Grubu

5-9 10-14 15-19 Toplam
Marmara 27.838 23.081 23.288 74.207
Ege 13.978 13.128 14.304 41410
Akdeniz 18.606 16.931 -19.385 54,922
ic Anadolu . 24.159 15.128 19.757 59.044
Karadeniz 14.587 14.616 19.546 48.749
Dogu Anadolu 15.280 17.103 14.280 46.663
Giineydogu Anadolu 20.717 18.391 14.642 53.750
TOPLAM 135.165 118.378 125.202 378.745

- Turkiye Oziirliler Arastirmast’na Gore 0-19 Yaglari Arasi Engelli Niifusun Oziir
Gore Dagilum

Gruplarina

Yas Oziir Grubu
Grubu Ortopedik Gorme [sitme Dil ve Konusma Zihinsel
0-9 89.942 16340 27.429 64.225 59.681
10-19 05.866 45.277 35.748 54.074 72.700

Not: Oziirli bireyin birden fazla ozrii var ise ilgili her bir engel grubunda

icerilmigtir.
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Ozel egitim kurumlarindaki (6rgiin egitim) 6grenci saysi

2009-2010 Ogretim yili (Ocak 2010 tarihi itibariyle)

L 2,

, Ogrenci sayisi
Eﬁitim kademesi Toplam Erkek Kadin
6ZEL EGITIM ORGUN TOPLAMI (Resmi + Ozel) 120.106| 53.560| 66.546
Ozel Egitim Orgiin (Resmi) | 115.989| 51.060] 64.929
Ozel Egitim Orgiin (Ozel) 4117, 2500 1617
OKULONCESi |Ozel Egitim Okulu Biinyesindeki Anasinifi_(Resmi) 659 401 258
ILKOERETIM  [f11gretim Toplami (Resmi + Ozel) 108.525| 46.252| 62.273
ilk6gretim Toplami (Resmi) 104.408| 43.752| 60.656
isitme Engelliler Ilkégretim Okulu 4.598 2.637 1,961
Gorme Engeltiler Tkdgretim Okulu 1.325 777 548
Ortapedik Engelliler flkégretim Okulu 485 259 226
Egitilebilir Zihinsel Engelliler Iikdgretim Okulu 2933 1,882 1.051
Otistik Cocuklar Egitim Merkezi 1.206 964 242
Uyum Giicligii Olanlar Iikégretim Okulu 39 39 -
Giretilebitir Zihinsel Engelliler (Egitim Uyg. Okufu}(Tlkagretim) 6.973 4.403 2.570
Ozel EGitim Siniflarindaki 63renci sayist (ilkdgretim) 15.707 9.727 5.980
Kaynastirma Egitimi Atan Ogrenci Sayisi (Ilkégretim) 71.142] 23.064| 48.078
Tikégretim Toplarmi {Ozel) 4117 2.500 1.617
Ozel Ozel EGitim Iikdgretim Okuiu 4,117 2.500 1.617
ORTAOGRETIM| (a5 retim Toplami (Resmi) 10.922] 6.907 4.015
Ortopedik Engelliler Meslek Lisesi 135 g5 40
Isitme Engelliler Meslek Lisesi 1.822 1.192 630
Egitilebilir Zihinsel Engelliler Meslek Lisesi 3.903 2.766 1.137
Kaynastirma Egitimi Alan Ogrenci Sayist (Ortadgretim) 5.062 2.854 2.208
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Oziirli Destek

Oziirliilere Yénelik Hizmetler (SHCEK)

Yillar Egitim Giderleri

‘ (MEB) '

Evde Bakim éze'g;;;:ugta Diger* Toplam

2006 177.000.000 0 Q0| . £6.000.000 66.0’Q0,000
2007 636.000.000 43.000.000 1.000.000 97.000.000 141.000.000
2008 812.000.C00 400.000.000 £.000.000| 124.000:000 525,000.000
2009 862.000.000 959.000.000 17.000.600| 151.000.000 1.127.000.000
2010 950.000.000 1.474.000.000 Z0.000.000 - 166.000.000 1.660.000.000

%(zel kuruluslarda bakim hizmeti sunulan Szirliilere yaptlan givecek yardumlar ve diger dolayh giderler.
#% Odenek miktaridir,




