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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakam Saymn Taner YILDIZ
tarafindan yazih olarak cevaplandirilmas: igin geregini saygilanimla arz ederim.

Prof.Dr. Am

MHP Kiitahya Milletvekili

Tirkiye Komir Isletmeleri (TKI) Kurumuna baghi Garp Linyit Isletmesi Miiessese
Miudirligi (GLI) biinyesinde ¢alisan bir grup personelin Is Bankasi tarafindan miiesseseye
verilen promosyonun 2008 yih dahil olmak iizere en az %70’inin kendilerine 6denmesi
talebiyle Cumhurbagkanii® Genel Sekreterligine sunduklan dilekgelerine cevaben,
taleplerinin TKI Genel Mudiirliigiiniin ilgili oldugu Bakanlifimza iletildiginin bildirildigi
belirtilmektedir. S6z konusu dilekgede yer alan bazi iddialarla ilgili olarak;

1. Cumbhurbaskanhg Genel Sekreterliginin 09.02,2010 tarih ve 34-343 sayili yazisiyla
bakanligimza iletilen gikayet dilekgesiyle ilgili olarak nasil bir islem yapilmugtir?
Islem yapild: ise nasil bir sonug elde edilmistir?

2. Soz konusu dilekgelerde yer alan; Is Bankasi tarafindan promosyon ad: altinda yapilan
ddemelerden 15 yildic bir kez 600 TL/kisi’lik para dagitildigi, bagka bir &demenin
yapilmadigi, daha énceki promosyon paralarinin Tahlisiye arabasi aliminda ve Dereli
yolunun yapiminda kullanildig iddialar1 dogru mudur?

3. Dogru ise hangi amaglarla ne kadar harcama yaptlmistir? Bu konuda bakanligimzca
bir iglem yapilm:g midir?

4. Promosyonlanin bagka amaglaria kullamminda hak sahibi caliganlarin izni alinmis
midir? Ahinmadiysa bu igslem kim ya da kimler tarafindan gergeklestirilmistir?

5. Banka Promosyonlan ile ilgili olarak; 20 Temmuz 2007 tarih ve 26588 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yirirhige giren 2007/21 sayili Bagbakanlik Genelgesine gore;
aylik ve ticretlerin hangi banka aracilig1 ile 6denecegi konusunda olugturulan Gg kisilik
komisyonda kimler yer almistir? Bu kisiler arasinda yetkili sendikadan da bir Qiye var
midir? Varsa sendika temsilcisinin bu konudaki gonisi nasil olmugtur?

6. Ayni genelgeye gore, promosyon Gdemelerinde “Yapilan protokoller uyarinca, banka
tarafindan verilecek promosyon miktarinin tamaminin personele dagitiimas: genel ilke
olarak benimsenmekle birlikte, toplam miktarin iigte - birini gecmemek tiizere
Komisyonca belirlenecek tutar, birim personelinin ihtiyaglar1 dogrultusunda
kullanilmak tizere aynilabilecektir” hitkmiine riayet edilmis midir?

7. Soz konusu genelge hitkiimleri geregince, promosyon tutarlarinin belirlenen amaclar
diginda kullamlmasin: engellemek igin yil i¢inde yapilan harcamalar birimin bagl
bulundugu bir Gst amir tarafindan denetlettirilmis midir? Denetlettirilmis ise denetim
sonucunda ne tiir aksaklik veya eksiklikler tespit edilmigtir? Bakanliginizca bu konuda
nasi bir iglem yapilmis ya da yapilmaktadir?

8. Bakanlignizca, igletme personelinin geriye doniikk magduriyetinin giderilmesine
yonelik bir galigmas: var midir? Varsa ¢alisma ne agamadadir?




