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Asagidaki sorularimun, Icigleri Bakani, Sayin Besir ATALAY t
yanitlanmasini dilerim.

indan yazili olarak

M.Riza YALCINKAYA
CHP Bartin Milletvekili

5393 sayihi Belediye Kanununun 49 uncu maddesinde; “Kamu kurum ve
kuruluglarinda istihdam edilen’ memurlar, belediye bagkammnin talebi, kendilerinin ve
kurumlarnimn muvafakatiyle, belediyelerin birim mildiirdl ve iistll yOnetici kadrolarnnda gegici
olarak gorevlendirilebilirler. Bu sekilde goreviendirmelerde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 68 inci maddesinin (B) fikrasinda ongoriilen sartlar dikkate alimir. Belediyelerde
bu sekilde istihdam edilen personel, kurumlarindan izinli sayiirlar. Bu personelin
goreviendirildikleri stire zarfindaki, gorevlendirildikieri kadroya ait her tiirlti mali haklan ile
kurumlar tarafindan kargilanmasi gereken sosyal giivenlik ve benzeri diger haklar belediye
tarafindan ddenir”, hitkmii yer almaktadir.

Bu kanun maddesine gére; Igisleri Bakanhifinda gorev yapan bazi biirokratlar, AKP” li
belediyelerde Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimeisi veya Belediye Bagkan Yardimeist
olarak gorevlendirilmislerdir. Bu goreviendirilen kisilerin mali ve sosyal haklan ile sosyal
giivenlik pirim ve kesenekleri goreviendirildikleri belediyeler tarafindan kargilanmast
gerekirken, maag ve sosyal haklarinin fcigleri bakanhg! biigesinden ddendigini 6grenmis
bulunmaktayim.

~ Bukigilere yapilan ddemelerin icisleri Bakanlif biitgesinden kargilanmasi, 5393 say1ili
Belediyeler Kanununun 49. maddesine aykindir. Bakanlik biirokratlan AKP’li belediyelere
hizmet verecek ve maaglarn merkezden - Icigleri Bakanhif biitgesinden alacak! Bu
uygulama yanhgtir, ayni samanda kamu zaran dogurdugu da ortadadir.

Bu nedenlerle;

1- 5393 sayih Belediye Kanununun 49. maddesine gore Icisleri Bakanhig
biirokratlanndan kimler, hangi belediyelerde, hangi gorevierde gorevlendirilmiglerdir?

2.- Bu gorevlendirilen kisilerin maag, sosyal giivenlik ve diger haklani ile ilgili
Bakanlifiniz tarafindan yapilan sdemelerin aylik tutart ne kadardir?

3. Mevzuata aykin olarak yapilan bu sdemeler kurumunuzun denetlenmesi sirasinda,
Sayistay’in denetleme raporlarinda da ortaya konulmus mudur? Bu kamu zararinin
sorumlusu kim olmaktadir?




