113270

ADALET BAKANLIGI
Kanunlar Genel Miidiirligii

Sayr :B.03.0.KGM.0.00.00.05/2010-610.01-191/1444/3022
Konu : Yazil soru énergesi 16 10k 1 2010

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ﬂgi: a) Kanunlar ve Kararlar Dairesi ‘Bagkanlig ifadeli, 29/04/2010 tarihli ve A.01.0.GNS,
0.10.00.02-22205 say1h yazi,
b) 14/05/2010 tarihli ve 1149/2474 sayili vaz,

ligi (a) yazimiz ekinde alman, Igdir Milletvekili Pervin Buldan tarafindan Bakanligmiza
yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/13870 Esas Nolu soru Gnergesine iligkin
cevaba esas teskil edecek bilgilerin derlenebilmesi i¢in ilgi (b) yazimizla ek stire istenilmis olup,
Tirkiye Buyiik Millet Meclisi Ictiiziigiinin 99 uncu maddesi uyarinca hazirjanan cevap ornegi iki
nusha halinde iligikte sunulmustur.

- Bilgilerinize arz ederim.

Sadullah ERGIN
Bakan

EK:
Soru dnergesi cevabi (2 adet)

DAGITIM:
Gereg: Bilgi:
TBMM Bagkanligina Bagbakanhga
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Sayi : B.03.0.KGM.0.00.00.05/2010-610.01-191/1443/3021
Konu : Yazili soru dnergesi 1o/ 0k / 2010

Pervin BULDAN
Igdir Milietvekili
TBMM

Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandinlmas: istenilen 7/13870 Esas Nolu
yazil1 soru dnergesinin cevabi agagida sunulmustur,

I- Ceza infaz kurumlarinda gdrev yapan kadrolu infaz ve koruma memuru sayis1 19.673
olup; bunlardan 1.734' bayandir. Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiirlugiine tahsis
edilen s6zlesmeli infaz ve koruma memuru say1s1 5.000'dir. Bugiine kadar yerlestirilen sozlesmeli
infaz ve koruma memuru sayisi 3.656 olup, bunlarin 290'1 bayandir, Yerlestirme islemleri ise halen

devam etmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda kadrolu ve sozlesmeli olarak gérev yapan infaz ve koruma
memurlarindan; 67'si ilkokul, 1.337'si ortaokul, 9.803'1 lise, 4.137'si meslek lisesi, 4.444' yiiksek
okul, 1.302'si fakiilte, 19'u lisans iistii mezunu olup, atamasi yeni yapilan 2.220 sozlesmeli infaz
koruma memurunun UYAP Bilgi Sistemine veri girisleri devam ettiginden egitim dilzeylerine ait
bilgiler yukaridaki sayilara dahil edilmemistir,

II- Uzman cavus olarak girev yapmakta iken istifa ederek gérevinden aynlan 1.014
uzman ¢avusun ceza infaz kurumlarna infaz ve koruma memury olarak agiktan atamasi yapilmgtir,

Bu infaz koruma memurlarindan; 10'y Adana E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 37'si
Adana F Tipi Yiksek Giivenlikli Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 20'si Bakirkoy Kadin Kapal
Ceza Infaz Kurumunda, 20'si Bingol M Tipi Kapahl Ceza Infaz Kurumunda, 29'u Bolu F_Tipi
Yuksek Giivenlikli Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 10'uw Denizli D Tipi Kapali Ceza Infaz
Kurumunda, 12'si Edirne F Tipi Yiksek Giivenlikli Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 35'i Edirne E
Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 10'n Erzurum H Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 30
Gaziantep E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 401 Hatay E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda,
30'u Iskenderun M Tipi Kapalh Ceza Infaz Kurumunda, 401 Kirikkale F Tipi Yiksek Givenlikli
Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 35' Kirklareli E Tipi Kapal Ceza Infaz Kurumunda, 100% Kocaeli
Kapalr Ceza Infaz Kurumunda, 80'i Maltepe Ceza Infaz Kurumlarinda, 10'n Mardin E Tipi1 Kapal
Ceza Infaz Kurumunda, 40 Mersin E Tipi Kapal Ceza Infaz Kurumunda, 10'u Pozant: Kapah
Ceza Infaz Kurumunda, 1404 Silivri Kapah Ceza Infaz Kurumlarinda, 15% Tarsus Kapali Ceza
Infaz Kurumunda, 15'i Tekirdag 1 Nolu F Tipi Yiksek Guvenlikli Kapah Ceza Infaz Kurumunda,
35" Tekirdag 2 Nolu F Tipi Yiiksek Giivenlikli Kapal: Ceza Infaz Kurumunda, 20'si Tekirdag
Kapali Ceza Infaz Kurumunda, 67'si Van F Tipi Yiiksek Giivenlikli Kapali Ceza Infaz Kurumunda,
110'n Van M Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda ve 14'0 Zonguldak M Tipi Kapali Ceza Infaz
Kurumunda gérevlendirilmigtir.

Infaz ve koruma memurluguna bagka kurumlardan atama yapiimamakta olup, Devlet
Personel Bagkanlifinca yapilan Kamu Personeli Segme Smavi sonucuna gore aciktan atama
gergeklegstirilmektedir.

[f- Ceza infaz kurumlannda calisacak gorevliler &zellikle lise ve tercihen universite
mezunu kisiler arasindan secilmektedir. Tim gorevlilere dort aym personel egitim merkezinde,
mesleki bilgi ve becerilerinin artirilmasina yonelik derslerin yam sira zorunlu ders olarak mnsan
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haklani ve uygulamalan ile luslararast cezaevi  standartlan konusunda siireklj egitim
verilmektedir. '

5275 sayth Kanunun, "Infazda teme] amag” kenar baslikli 3 iincii maddesinde ongorilen
amaglara ulasabilmek icin ceza infaz kurumlarn ve tutukevleri personeli egitim merkezierinde;
"Insan Haklan", “Sug ve Sugluluk”, "Tletisim", "Tirk Infaz Mevzuatt”, "Avrupa Cezaevi Kurallan
ve Diger Uluslararasi Mevzuat", "Meslek Etigi", "Olumlu Sosyal Model Olma", "Ceza Infaz
Kurumu Tdaresi", "Personel Mevzuat", "Duygularin Olumsuz Etkileri ve Stresle Basa Cikma”,
"Ceza Infaz Kurumn Guvenligi", "Tutuklu-Hikiimlii Psikolojisi", "Problem Cézme Becerilert" ile
"Ekip Calismas1" konularinda by gune kadar 53.136 personele egitim verilmig olup, 2010 yilinda

11.443 personele anilan konularda egitim verilmesi planlanmigstir.

2010 y1linda, "Tiirkiye'de Model Cezaevi Uygulamalarinin Yayginlagtirilmas1 ve Cezaevi
Reformunun Desteklenmesi Projesi" kapsaminda, 15.000 personele Tirk infaz mevzuat, Avrupa
cezacvi kurallart ve diger uluslararas mevzuat konusunda egitim verilmesi planlanmis olup, bu
kapsamda egitimlere baglanmistir.

Ayrica, ceza infaz kurumlarmnda insan haklar bilincinin geligtirilmesi icin kurum
gorevlileri ile sivil toplum kuruluglarinin katildig ortak seminer, konferans ve atolye calismalan
yapilmakta, birlikte infaz kurumlar ziyaret edilmektedir.

Bilgilerinize sunulur.

Sadullah ERGIN
Bakan
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