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YOZGAT MILLETVEKILI SAYIN MEHMET EKICI’NIN
YAZILI SORU ONERGESI VE CEVAPLARI
(7/13204)

Soru 1:

Kurumlardaki basan iyi yonetilmeyle dogru orantilidir. Kurum yoneticilerinin galiganlarina karst adil
olmalart ve isi ehline vermeleri gerckmektedir. Ancak son zamanlarda Maden Isleri  Genel
Miidiirligii'nde galisanlar arasinda aywrim yapildifi ve devletimizin kaynaklarmin mevzuata aykin bir
sekilde kullanildifn tarafimizca diigiinilimektedir. Bu manada;

- Bakanh@mza bagh Maden Isleri Genel Miidiirliigii ile Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlan Merkezi Bagkanhi arasinda imzalanan Leonardo da Vinci Hareketlilik Projesi'nin
amaci ve konusu nedir?

Cevap 1:
Proje ile, iilkemizde yapilan madencilik faaliyetlerinin, ¢evreye en az zarar verecek sekilde yapilmasi,

katma degerinin en yiiksek diizeye gikarilarak gayrisafi milli hasila icerisinde payinun arttirilmasi igin
Avrupa’da gelistirilen yeni yontem ve uygulamalarm iilkemize kazandirilmasi amaglanmistir. Proje
sonucunda; son yillarda énemi daha ¢ok kavranan madencilik ve gevreye olan etkilerinin minimize
edilmesi, AB iilkelerinde yaganan yeni gelismelerin 6grenilmesi, bu gelismelerin iilkemize aktarilmasi,
ilgili yasal diizenlemelerin incelenmesi, resmi kurumiarda inceleme ve s6z konusu uygulamalar
kiyaslama sansi elde edilmesi ile ortaklann AB kurumlarina entegrasyonu beklenmektedir. Aym
zamanda katitimerlarm edinecekleri bilgi birikimlerinin Kurumda ve proje ortaklarinda bir kurumsal
hareketlilik, personelde bireysel geligim ve yabanci dil grenme ¢abasmda bir artis beklenmektedir.

Sorular 2. 7:

- Bu projenin yurt i¢i ve yurt dis1 ortaklar kimlerdir?

- Bu projenin ortaklan arasinda memur sendikalar var mudir? Varsa, bir kamu kurulusunun
kendi faaliyet alamndaki sendikalarla ortakhik yapmasinda hangi kriterler etkili olmustur?

Cevaplar2, 7: )
Yurt I¢i Ortaklar; Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigt, Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu
Genel Miidiirliigii ve Memur Sendikalan Konfederasyonu-Enerji Bir Sen,

Sivil Toplum Kurulusu proje ortag: olarak, Memur Sendikalan Konfederasyonu — “Enerji Bir Sen” kolu
istirak etmigtir. Bu proje ile ilgili ilk fikir teklifi ad: gegen sivil toplum kurulusundan gelmistir. Ilgili
sendikadan 4 personel katilmug olup (3)’1i Bakanhgimiz ilgili kuruluglan personelidir.

Yurt Dig1 Ortaklan;

-Vision Academy-- Mesleki Rehberlik ve Damgmanlik Merkezi - Ingiltere/London

-Aseha Des Enterprises Du Hainaut-- Mesleki Rehberlik ve Damsmanlik Merkezi Belgika / Charleroi
- Academy fur Bildungsberatung e.v. - Almanya/ Frankfurt am Main’dir.

Soru 3:
Bu proje igin Avrupa Birligi fonlarmdan ne kadar kaynak saglanmistir?

Cevap 3:
Projenin toplam hibe miktar1 129.000 Avro tutarindadur. Leonardo da Vinci hibesinden yapilan harcama

toplami ise 128.766 Avro’dur.

Sorular 4, 5:

- Bu proje hangi tarihte baglamis, bu proje kapsaminda simdiye kadar hangi iilkelere ka¢ kisi
seyahat etmistir?

- Bu projenin katthmeilan kimlerdir ve hangi kurumdan kac¢ kisi katilnmstir?




Cevaplar 4, 5:

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanhg ile sozlesmenin imzalandif tarih
04.08.2009 olup sozlesme kapsaminda faaliyetlerin sona erig tarihi 30.06.2010’dur. Proje ortag
Bakanligmiz merkez, bagh ve ilgili kurumlan (13), Maden isleri Genel Miidiirliigi (50), TKI Genel
Miidiirliigi (5), MTA Genel Midiirliigi (3) ve Enenji Bir-Sen (4) personel ile katilmugtir. Gidilen
iilkeler agisindan katilim ise; ingiltere (10), Almanya (38) ve Belcika (27) olmak iizere toplam (75)
personeldir.

Sorular 6, 8:

- Bu projenin katthmailan hangi kriterlere gore belirlenmistir?

- Bu proje kapsaminda yurt disina génderilen Maden isleri Genel Miidiirliigii personeli ile diger
katilmeilarin unvanlar nedir?

Cevaplar 6, 8:
Katihmeilarm  tamami Bakanligumz ve bagh ve ilgili kuruluslanndan ve proje ortaklarindan

olugmaktadir. Katilimeilar oncelikli olarak Midir, Daire Bagkani, Genel Midir Yardimeisi ve
yoneticilik yapmus ve diger personelden Maden isleri Genel Miidiirliigii ve proje ortaklar: katilimcilan
ilgili kurumlarca belirlenmistir.

Sorular 9, 10, 11:

- Bu projenin katthmcilar arasinda proje ortag olmayan kurumlarda gérev yapan kag¢ biirokrat
vardir?

- Bu proje kapsaminda yurt digma giden siyasetgi, milletvekili ve serbest meslek sahibi olan
katthmeilar var mdnr?

- Bu proje kapsaminda yurt disina giden katihmecilar arasmda Maden Isleri Genel Miidiirii
Mehmet Hamdi Yildirim'm bu kurumla ilgisi olmayan yaknlan var midir?

Cevaplar 9,10, 11:
Bu projenin katilimeilan arasinda proje ortag sivil toplum kurulusu, bagvuruyu yapan kurulus

Bakanlifimiz merkez, ilgili kuruluslan ve Maden Isleri Genel Miidiirliifii personelidir. Bu proje
kapsammda yurt digma giden siyasetci, milletvekili ve serbest meslek sahibi olan katihmer
bulunmamaktadir. Ayrica, bu proje kapsaminda yurt dismna giden katilimeilar arasinda, Maden Isleri
Genel Miidiiriiniin bu kurum ve kuruluglarla ilgisi olan yakim yoktur.

Soru 12:
Bu proje kapsaminda yurt disina giden memur personele hararah verilmis midir? Verilmisse
hangi kurumda, kimlere, ne kadar harcirah, ne amacla verilmistir?

Cevap 12:
Harcirah Kanununa gore giden personele 1/3 oranmnda yemek bedeli olarak harcirah verilmistir. 73

personelden 13’iine idari izinle katildiklar1 igin harcirah 6denmemistir.




