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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN BEHIC CELIK’E AiT
7/14713 ESAS NOLU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

TUIK tarafindan yayimlanan 2008 yili il diizeyinde temel isgiicti gdstergelerine gore;
Mersin Ilindeki issizlik oran1 % 13,1 olarak belirtilmistir. Diger taraftan ISKUR Mersin I
Midirliigti'ne kayith issizlerin 6grenim durumlarina gore dagilim, asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Kayith igsizlerin Ogrenim Durumlarina Gére Dagihmr*

Ogrenim Durumu Kayith igsizler
Okur Yazar Olmayan 883
Okur Yazar 527
iikogretim 13.686
Ortadgretim (Lise ve Dengi} | 13.169
Onlisans 3.875
Lisans 2.457
Yiksek Lisans 98
Doktora 10
Genel Toplam 34.705

* Mayis 2010 ISKUR verilerine gore

Mersin ilinde 2010 yil1 Mayis ayinda issizlik sigortast kapsaminda 2.105 kisiye toplam
669.373,63 TL. igsizlik 6denedi 6demesi yapilmigtir.

Hiiktimetimiz, ekonomi politikalarmin ytrtitilmesinde ‘istthdam odakl hareket’
anlayisim Oziimsemistir. Bireylerin ve ailelerin diizenli gelir elde etmesinin esas yolunun bir
ise sahip olmak oldugu gerceginden hareketle, istihdamin artinlarak igsizligin azaltilmas: .
yolunda &nemli adimlar atilmaktadir. Ozellikle kiiresel ekonomik kriz sartlarnda agirlasan
tabloya ragmen, alinan tedbirler, ortaya konan tegvik ve istihdam paketleri, kararhilikla
yiiriitlilen ekonomik ve sosyal politikalar sayesinde krizin muhtemel olumsuz etkileri en aza
indirilmigtir. Istihdamda olanlann islerini kaybetmemeleri; issiz vatandaglarimizin ise
istihdama kazandinlmalart amaciyla, mevcut diizenleme ve uygulamalara ek olarak,
kamuoyunda ‘Istihdam paketleri” olarak da bilinen yasaia:rla igsizlikle miicadelenin hukuki
ve idari zemini giiclendirilmigtir.

Bu gergevede ulusal istihdam kurumu olan ISKUR, isglicii piyasasim izleyerek aktif
ve pasif isgiicli programlarinin etkin bir sekilde uygulanmasi yoniinde gal1smalar1na devam
etmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu Mersin 11 Miidiirliigii tarafindan isgiicii yetistirme faalivetleri
kapsaminda 2009 yilinda 2 bin 426’1 erkek, bin 827’si kadin olmak tizere toplam 4 bin 253
* kursiyere hizmet verilmis olup, bu faaliyetler i¢in 8 milyon 253 bin TL. 6denek harcanmistir.




2010 yilt Mayis ay1 sonu itibariyle bin 411°1 erkek, 932°si kadin olmak {izere toplam 2
bin 343 kisi igglicii yetistirme faaliyetlerinden yararlandirimis ve bu kapsamda 5 milyon 227
bin 894 TL kaynak harcanmistir.

Ote yandan vilda 4 kez toplanan 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu ile il
diizeyinde; istihdam ve mesleki egitim politikalanmn olusturulmasini, istihdamz koruyucu,
gelistirici ve 1gsizligi Onleyici tedbirler ile uygulanacak aktif isgiicli programlarinin
belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin ve mesleki egitim uygulamalarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapiimaktadir. Mersin Ilinde 2010 yili iginde 11
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurula 2 kez toplanmis ve MEB biinyesindeki biitiin resmi
okullarda Toplum Yararina Caligma Programi diizenlenmesi, girisimcilik eZitimleri ve staj
programlarimin  uygulanmasi, ihtiyvag duyulan biitiin meslek gruplarinda mesleki egitim
verilmesi gibt 6nemli kararlar alinmistir,

ISKUR ulusal ve uluslararas: diizeyde dnemli projeler uygulamaktadir. Bu projelerden
Mersin ilini de kapsayan ve heniiz tamamlanmis olan en &nemli proje “Aktif istihdam
Tedbirleri ve Yerel Diizeyde Tiirkiye is Kurumu’na Destek Projesi”dir. Projenin gene]
amacl, hedef grup olarak belirlenen genglerin ve kadinlanin istihdama girislerini
desteklemektir. Projenin &zel amaci ise, ISKUR’un o6zellikle yerel diizeyde daha etkin
isttihdam  hizmeti sunmasint saglamak ve aktif istihdam tedbirleri iceren hibe plam
uygulamaktir. Bu kapsamda 25 ilimizde 1.129 proje tekiifinden 101 proje onaylanmg ve
uygulamaya konulmustur. Subat 2010 sonu itibariyle tiim proje uygulamalari sona ermis olup
projenin bitig tarihi 26 Nisan 2010°dur. Proje kapsaminda, 01/12/2009-31/03/2010 tarihleri
arasinda 391 kurs agilmus ve toplam 10.516 issiz vatandagumiz egitim gdrmis ve bunlarin
8.484’1i basarlt olarak kurslardan mezun olmustur.

Ayrica ISKUR ve KOSGEB arasinda “Uygulamah Girisimcilik Egitimi Isbirligi
Protokolli” imzalanmis, protokole iliskin i¢ genelge ¢aligmalar tamamlanmistir, Boylece
girisimcilik egitimi i¢in hizmet satin alinarak, gerceklestirilecek programlarla istihdamin
arttirilmasina biiyiik bir katki saglanacag diisiiniilmektedir.




