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Say1 : B.10.0.S0B.00.00.00.0/ ”H {45972

Konu: Yazih Soru Onergesi Cevabi
Hune33

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Igi: 29.12.2009 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-18410 sayill yaziniz.

Adana Milletvekili Saym Hulusi GUVEL tarafindan “hizmet satin alma yoluyla
istihdam edilen personele” iligkin 7/11531, 7/11532 ve 7/11533 sayi1 yazili soru
onergelerinin cevabr ekte sunulmaktadir.

Arz ederim.

Prof. Dr. Recep AKDAG
Saglik Bakani

EIgLER:
1-Onerge cevabi (2 sayfa)
2-Tablo (4 Adet)




Adana Milletvekili Sayin Hulusi GUVEL tarafindan verilen “hizmet satin alma yoluyla
istihdam edilen personele” iligkin 7/11531, 7/11532 ve 7/11533 sira sayilt vazili soru
Grergelerinin cevabidir:

3359 sayili Saghk Hizmetleri Temel Kanunw’nun 3’{incii maddesi 1’inci fikras: (b)
bendinde “kamu ve &zel biitiin saghk kurum ve kuruluglarinn kurulmas: ve isletilmesinde
kaynak israfi ve atil kapasiteye yol agmakstzin gerektiginde hizmet satin alinarak kaliteli
hizmet arz1 ve verimliligi esas alinir” denilmektedir. Ancak uygulamada hizmet satin alma

sirketler vasitasiyla Saglik Bakanligi'na bagh hastanelerde istihdam edildikleri yolunda ciddi
iddialar bulunmaktadir.

Bu itibarla;

dagilin nedir?

SORU 2- 2002-2010 yillar1 arasinda ve ydlar itibariyle Adana, Osmaniye illeri ile
iilkemiz genelindeki kamu hastanelerinde hasta danismani veya doktor asistan; adi altinda
hizmet satm alma yoluyla istihdam edilen personel sayisi kagtir?

CEVAPLAR 1, 2 ve 3- Bildiginiz iizere, saghkta kapsamli, yapisal ve fonkstyonel
Iyilestirmeyi “Saglikta Doniigiim Programi” adi altinda gergeklestirdik. Hiikiimetimiz
déneminde saghkta dneml; ilerlemeler kaydettik, Son 7 yilda ise bir biitiin olarak sistemi
doniistirerek halkimizin saglik hizmetlerine erigsimini kolaylastirdik. Cok daha etkili, verimli
ve kaliteli bir saglik sistemi olusturduk.

Bu yeni sistemj olustururken  finansmandan organizasyona, yeni kurallar

durumu iyilesti, yani saglik gOstergelerinde dnemli iyilesmeler oldu hem de vatandagimiz
saglik ihtiyacimin finansaj yikiinden biiyiik Oleiide kurtuldu, Tabii olarak halkin saghk
hizmetlerinden memnuniyeti arttr,

saglacik.




Adana-Osmaniye [llerinde Hizmet Alim Yoluyla Istihdam Edilen Personel Sayis;

T Temizlik Koruma Bilgi Sistemleri | Hasta Yénlendirme |
Personeli Giivenlik
Yil 2002 2010 | 2002 2010 | 2002 2010 | 2002 2010
Adana 581 1285 |0 315 11 853 0 60
gmmiye 141 234 0 79 | 134 0 14

Soz konusu hizmet alimlari, 4734 sayili Kamu jhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu
Ihale Sozlesmeleri Kanunlarina gore cikartilan, Hizmet Almi Ihaleleri Uygulama
Yénetmeligi ve Kamu Ihale Genel Tebligindeki hiikiimler ¢ergevesinde yapmaktayiz, Soz
konusu hizmet alimlar kapsamunda galistirtlacak kigilerde aranilacak nitelikler ise; hizmet
aliminm konusuna gore ilgili idareler tarafindan yukaridaki mevzuat hiikiimleri cercevesinde
ihale dokiimaninda (idari ve teknik sartname) belirlenmekte ve ilgili firma tarafindan temin
edilmektedir.

Adana ve Osmaniye illerinde Saglik Bakanlhigi’na bagli hastanelerde hizmet alimlars
kapsammda caligan personele ait yillar itibariyle (2002-2010) bilgiler ektedir.

Konuya gésterilen ilgiye tesekkiir ederim.




OSMANIYE iLi SAGLIK BAKANLICT HASTANELERINDE HIZMET SATIN ALINMASI YOLUYLA iSTIHDAM EDILEN PERSONEL SAYISI
(2002-2010) YILLARA GORE DAGILIMI

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
w  |TEMIZLIK 68 11 11 113 115 112 113 103 145
o
= = m OTOMASYON 0 22 45 45 45 45 50 50 72
M m & (GUVENLIK 0 0 0 26 26 34 34 34 46
Z A
ERF [mAsTA
YONLENDIRME 0 0 0 0 14 14 14 14 14
=@ | TEMIZLIK 38 52 52 35 44 44 45 48 48
3%
m 5% |OTOMASYON 0 0 0 16 17 30 34 35 34
= »n
RS |GUVENLIK 0 0 0 0 12 12 15 15 15
=& |TEMiZLIK 25 25 25 25 28 28 31 31 27
332 m
m 52 |OTOMASYON 0 0 10 15 18 20 20 20 18
= o
285 GUVENLIK 0 0 0 9 9 9 9 0 9
=~ 2 | TEMIZLIK 10 0 14 14 14 14 14 14 14
87
g g m OTOMASYON 1 0 0 7 0 8 11 10 10
= o
A2 GuvEnLK 0 0 0 9 9 9 9 9 9
TEMIZLIK 141 188 202 187 201 198 203 196 234
: m % [oTomMasvoN 1 22 55 83 80 103 115 115 134
] " N
5 & |GUVENLIK 0 0 0 44 56 64 67 67 79
&~  |HASTA
o iy .
YONLENDIRME 0 0 0 0 14 14 14 14 14
GENEL TOPLAM 142 210 257 314 351 379 399 39 461 |




ADANA IL{ SAGLIK BAKANL]

% )

(2002-2010) YILLARA GORE DAGILIMI

[ 2002 2003 2004 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 2010
— TEMIZLiK 185 185 185 200 200 222 225 225 225
<«=@& |GUVENLIK 0 0 0 10 25 25 40 48 48
Z m % |BILGIISLEM 0 15 30 87 105 130 150 150 150
2R & | YARDIMCI SAGLIK PERSONELL} 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RS |TEKNISYEN 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HASTA YONLENDIRME 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| TEMIZLIK 49 49 49 55 55 64 67 70 73

- & GUVENLIK 0 0 0 5 5 7 7 20 20
M m m BILGI ISLEM 10 10 16 26 36 36 70 80 82
A& & | YARDIMCI SAGLIK PERSONEL] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0K m TEKNISYEN 0 0 0 0 0 7 7 12 13
HASTA YONLENDIRME 0 0 0 0 16 16 13 37 45

<« o= |TEMIZLIK 90 90 123 200 215 215 215 215 215
> = & | GOVENLIK 0 0 0 24 26 50 60 60 60
m m m BILGI ISLEM 0 0 0 75 75 137 137 137 147
_.m @& | YARDIMCI SAGLIK PERSONEL] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= A = | TEKNISYEN 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HASTA YONLENDIRME 0 0 0 0 0 0 0 0 0

m TEMIZLIK 90 95 105 160 153 153 154 162 162
Q m GUVENLIK 0 0 0 0 13 13 15 15 20
3= BILGI ISLEM 0 ) 0 20 84 94 125 141 141
w m YARDIMCI SAGLIK PERSONEL] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D TEKNISYEN 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| B HASTA YONLENDIRME |0 0 0 0 0 0 0 0 0 |
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