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DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILICH ? / j 4 030

Say1 :B.02.0.003/ £3-{9/83 272/062010

Konu : 7/14090 sayili
yazili soru Snergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi:  a) TBMM Bagkanliginin 03/05/2010 tarih ve KANKAR.MD. A.01.0.GNS.0.10.00.02-
7/14090-22725/46825 sayil1 yazisi.
b) Bagbakanligin 04/05/2010 tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-211-31/2042 sayili yazisi.

Iigi yaz1 eki Gaziantep Milletvekili Akif EKICI tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanligma sunulan 7/14090 sayilr yazilt soru onergesinin cevabina iliskin olarak, Devlet
Bakani ve Bagbakan Yardimeiligi ile T Kalkinma Bankasinim yazilan ekte sunulmaktadir.

Bilgilerine arz ederim.

Ali BABACAN
Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimeist

EKLER:
Ek-1: Dev.Bak.ve Bagb.Yrd. nin 15/06/2010 tarih ve 438,
Ek-2: TKB’nin 20/05/2010 tarih ve 2389

sayil1 yazilar1 ve ekleri.

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
TBMM Bagkanlhigina Basbakanhga

Bagbakanlik Merkez Bina Bakanliklar 06573 ANKARA
Tel (0312) 415 40 16 Fax (0312) 419 54 43

e-posta: buro.alibabacanGibasbakanlik, gov.tr Elektronik AZ: www.basbhakanlik. gOV.Ir
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DEVLET BAKANI VE .
BASBAKAN YARDIMCILIGI
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Sayi  :B.02.0.001/ 4 J8
Konu :Soru Onergesi

DEVLET BAKANI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sn.ALi BABACAN)

ILGI :2)20.05.2010 tarih ve 746 sayih yaz.
b)20.05.2010 tarih ve 747 sayili yaz.

Istanbul Milletvekili Sn.Sacid YILDIZ
Saym Bagbakammiza tevcih ettigi 7/14089 ve
cevaplar ekte gonderilmigtir.

ile Gaziantep Milletvekili Sn. Akif EKICI’nin
7/14090 sayilr yazili soru Onergelerine verilen

Geregini bilgilerinize ar ederim.

Ek : 2 adet soru Onergesi cevaby

Deviat Bakanhd ve
Bashakan Yarcomnoid

i
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Devlet Bakanliklar Zemin Kat:No:26 Bakanhklar 06573 ANKARA Ayrmtih bilgi igin irtibat .l KOSE
Telefon (0312) 4137696 Faks: (0312 ) 4191628

Elektronik Ag. www.basbakanlik.gov.tr.
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BASBAKANLIK
YUKSEK DENETLEME KURULU

Say1 :B.OZ.l.YDK.O70.04/f}Z/9 Ankara
Konu : Soru énergesi hk. 20.05 .2010

DEVLET BAKANI VE BASBAKAN YARDIMCILICINA
(Sn. Cemil CiCEK)

ILGI: Deviet Bakan: ve Bagbakan Yardimciligimzin 14/05/2010 tarih ve 353 sayill yazilar,

- [lgi’de kayith yazilarimzda bildirilen ve Gaziantep Milletvekili Sn. Akif EKICI'nin
TBMM Baskanlifina vermis oldugu 7/14090 sayili yazili soru Onergesine verilecek cevaba
esas olmak {izere Bagkanlipimizca hazirlanan bilgilere asagida yer verilmistir.

2- Yiksek Denetleme Kurulu mevzuat geregl, 6 farkli vzmanhk bslimiinden olusan
raporlar en az 3 meslek mensubundan olusan bir ekipce hazirlanarak bagl bulunduklarn
Denetim Grubunda enine boyuna miizakere edilir ve nihaj “grup goriisit” olusturularak
Uyeler Kurulunda gortistilmek lizere Baskanliga sevkedilir. Raporlarin kurulda goriisiilmesi
swasida tiim tyeler ve ilgili denetim grubu hazir bulunur. Raporu hazirlayan ekipteki
denetgilerin de goriisleri almarak raporun timi tizerinde uzun miizakereler yapilir ve Uyeler
Kurulunca rapora bu asamada son sekli verilir, Mevzuatum;z geregi bu agamadan sonra rapor
bir grubun veya meslek mensubunun degil “Kurulun Raporu” haline gelir. Nitekim YDK
meslek mensuplar1 raporlara mithiir basmaz ve imza atmazlar. Uyeler Kurulu’nda son sekli
verilerek onaylanan rapor, dagitim yapimak tizere Bagbakanliga génderilir, 18 kisilik Uyeler
Kurulu’nun verdigi bu karar hichir merciin onayma tabi degildir,

Goruldugii gibi YDK Bagkanhgmn raporlarda yer alan herhangi bir bilgiyi rapordan
¢ikartmasi miimkiin degildir. Cok agamalt denetim modelimiz nedeniyle raporlama siireci
tamamlanmadan ortaya konulan bilgi ve kanaatler gesitli sektorlerde tist diizey yoneticilik
yapmis olanlar arasindan secilen Kurul Uyelerinin miizakeresinden gegirilerek raporda
herhangi bir teknik ve/veya hukuki hata bulunup bulunmadigs yénleriyle ele alimir ve raporlar
bu sekilde ancak Uyeler Kurulunda degisebilir. Meslegi icra eden her diizeydeki
gorevlilerimiz, son sekli Uyeler Kurulu'nda verilen nihaj rapora ait sonuglara karst saygm
duyar, Kurumsal disiplin ve istikrarin devami i¢in dsiincelerinde 1srar ederek bunlart basin-
yaywn organlar ve diger merciler nezdinde agiklayamaz ve girisimlerde bulunamazlar.

Raporlama stireci ile ilgili yukarida deginilen genel bilgiler 113mda agiklanacak olursa;
Kurulumuzea denetlenmekte olan Tiirkiye Kalkinma Bankasi’na ait 2008 yth raporunda
kanunlara aykir1 highir atama tespitl yapilmamms olup, soru &nergesinde ifade edilen - -
hususlar; raporda bankanm idar biinyesi ve personel politikalarina iligkin getirilen baz
Onerilerin  tagidiklari  noksanliklar ve yanlis anlamalara meydan verilebilecek
degerlendirmelerin, 18 kisiden olugan ve mevzuat cergevesinde raporlara son seklini vermekle
gorevli ve yetkili olan Uyeler Kurulunca miizakere ve kabiiliinii miiteakip (kaldi ki raporun
“Idari Biinye” disindaki diger 6 béliimiinde de onlarca diizeltme ve degisiklik
yapumigtir): Kurul Bagkan: dahil hichir merciin onaymna tabi olmadan dogrudan ilgili

Nevzat Tandogan Cad. No: 4 Telefor : 0312419 21 45 (10 Har)
06100 Kavaklideres/ ANKARA Faks :03124191699
www.vdlegov.tr  Bilgi: ydk@ydk.gov.tr
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BASBAKANLIK
YUKSEK DENETLEME KURULU

kurumlara dagitilmas: igin Bagbakanliga génderilmesi, ardindan YDK denetiminin son
agamast olan TBMM KIT Komisyonunda raporun goériisiilmesinden ibarettir.

Soru Onergesinde ad; gegen denetim  gérevlisinin bagka bir denetim grubunda
gorevlendirilmesinin raporun igerigi ile higbir baglantis: bulunmamaktadr, Zira ad1 gecenin
kendisinin de iginde bulundugu ekipge hazirlanan Kalkmma Bankas1 2008 Yih Raporu

- 18.1.2010 tarihinde Kurul Bagkanligna sevkedilmis, Uyeler Kurulunda 28.1.2010 tarthinde
kabul edilerek TBMM KiT Komisyonuna génderilmistir. Kurul Bagkanliginca 13.1.2010
tarihinde yapilan genel goérevlendirme sirasinda adi gegenin icinde bulundugu denetim ekibi
hentiz Kalkinma Bankas; Raporunu tamamlayarak Bagkanliga sevketmedigi icin o tarihte
bagka bir grupta gérevlendirilmesi uygun bulunmamg, anilan raporun tiim islemlerinin YDK
acisindan tamamlanmasindan sonra denetim gruplan arasi is yitkii ihtiyacina binaen yasamn
Bagkanliga verdigi yetki gercevesinde kendisi baska bir grupta gorevlendirilmistir. Verilen
isler tamamlandiginda yine aynt usullerle yeni gérevlendirmeler de yapilabilecektir.

4- Yiksek Denetleme Kurulu meslek mensuplan “idari” ve “teknik” olmak tizere iki
temel nitelikte ise alnmaktadirlar. idari denetim gorevlileri denetime tabi her tiirli kurulusta
idari, mali, hukuki ve iktisadi acilardan denetim yapabilecek sekilde yetistirilmektedirler.
Ad: gegen denetim gorevlisi idari nitelikteki meslek mensubu olup, her tiirlii kurulusun
“idari blinyesi”ne iliskin inceleme yapabilecek sekilde yetistirilmis, nitekim goreve basladip
tarihten itibaren denetimizdeki ¢ok cesitli sektdrlerde idari ‘ konularda incelemelerde
bulunmugtur.  Kald: ki Kalkinma Bankasinda gérevlendirilmesi de isbu soru &nergesinde
itham edilen Kurul Baskaninca yapilmugtir.

8- Soru 6nergesinde iddia edilen I§ ve islemlerde sorusturmayr gerektirecek yasaya
aykirt herhangi bir islem mevzu bahis degildir.

Bilgilerinizi saygilarimla arz ederim.

Bagkan

i Bagbakan Yardimciligy

: Tarin 94 one
i Say 34 7 =

{ Deviet Bakan; ve
:

Nevzat Tandogan Cad, No: 4 Telefon : 031241921 45 (10 Hat)

06100 Kavakhdere/ANKARA Faks :0312419 1699
www.ydk gov.tr Bilgl: ydk@ydk.gov.tr
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Say1 :B.02.2.KI.N.0.01/ 20/05/2010

Konu:Yazili Soru Onergeleri

T.C.
DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sn.Ali BABACAN)

llgi: a) Devlet Bakanli: ve Bagbakan Yardmeiig'nm 10/05/2010 tarih ve B.02.0.003-
1370 sayil Evrak Akis ve Talimat F ormu ekinde T.C. Bagbakanlik Kanunlar ve
Kararlar Genel Midirligi’niin - makamlarina hitaplr  04/05/2010 tarih  ve
B.02.0.KKG.0.12/106-211-30/2041 sayilt yazilan.

b) Devlet Bakanlig: ve Basbakan Yardmeihgnin 10/05/2010 tarih ve B.02.0.003-
(13)/1371 sayih Evrak Alas ve Talimat Formu ekinde T.C. Bagbakanlik Kanunlar ve
Kararlar Genel Mudirligi'niin - makamlarina hitaph  04/05/2010 tarih  ve
B.02.0.KKG.0.12/106-211-31/2042 sayilt yazilan.

Bagbakammiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN’a tevcih edilen Gaziantep Milletvekili
Sayin Akif EKICI’ye ait 21.04.2010 tarih ve 10054 esas nolu, Istanbul Milletvekilj Sayimn
Sacit YILDIZ a ait 21.04.2010 tarih ve 10055 esas nolu soru nergelerine verilmis olan
Bankamiz cevaplar ektedir.

Arz ederiz.
USA
Genel MUdGr Yardimeis: Abdullah CE| jk
et Madgy
EKLER BN Yénetim Hu‘r;gm Baskan

1-10054 Esas Nolﬁ'lgbfﬁ'réﬂérgééine Cevap Metni
2-10055 Esas Nolu Soru Onergesine Cevap Metni

Tiirkiye Kalkmma Bankas A.S.

Necatibey Cad.No:9§ Cankaya/ANKARA www . kalkinma.com.tr

Ozel Kalem ve Yénetim Kuruly Bitrosu Miidiirliigii Y. 5 ve
Ayse Yagar Amir ayse.yasar@kalkinma.com.tr BE;;:‘" aiiéﬁﬂ{éi% :;?;Cm@l
Tel:23118 13 Faks: 231 21 08 e

'Tarib 24,057 2010
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Gaziantep Milletvekili Saym Akif EKICI’nin Saym Bagbakanimiza tevcih ettigi ve Sayin
Bakanimiz koordinatorligiinde cevap verilmesinin taraflarinca tensip edildigi soru
Onergesinde Bankamizla ilgili yer alan hususlara verilen cevaplar agagida yer almaktadsr.

Soru 1- 2009 yilinda Kalkinma Bankasinda ise baslatilan kisi sayis1 nedir? Hangi yéntemle
ige ahinmglardir? Hangi pozisyonlara yerlestirilmisterdir? Mezun olduklart okullar nelerdir?

Cevap 1- 2009 yilinda Bankamiza 39°u sozlesmeli, 3’ siireli sozlesmeli toplam 42 kisi ise
baslamigtir.

3’1 agiktan, 2’si naklen olmak iizere 5 yOnetici,

2’si agiktan, 4°ti naklen olmak izere 6 idari,

23’1 agiktan, 5’1 naklen olmak iizere siavla 28 Uzman Yardimeist,
Sozlesmeli personel olarak atanmigtir.

Atanan toplam 39 personelin 1°i lise, 1’1 on lisans, 33’ lisans, 4’ii ise yiiksek lisans
mezunudur.

Streli sozlesmeli personelin 17 yabanc1 dil bilen ve uluslar arasi sozlesmelerde hukuk
bilgisine duyulan ihtiyagtan dolay: istihdam edilmekte olan yiksek lisans mezunu bir avukat,
diger 2’si ise 6zel kalem hizmetlerinin ozellifinden dolay: idari personel olarak istthdam
edilen lise ve lisans mezunu personeldir,

Soru 5- YDK Bagkani’nm oglunun Kalkinma Bankasinda ise alinmas ile banka Yénetimi’ni
stkintiya sokacak tespitlerde bulupan bagdenet¢inin  Kallinma Bankas denetiminden
uzaklagtinilmasinim aym déneme rastlamas: tesadiif miidiir?

Soru 6- YDK Baskani’nim 0glu Orhan KALYOCUOGLU hangi tarihte, hangi pozisyon icin
Kalkinma Bankast’na is bagvurusunda bulunmustur? Bu basvuru Banka tarafindan yapilan bir
ilan neticesinde mi, miinferiden mi yapilmistir? YDK Bagkani’nin oflunun bagvuru yapti
pozisyon igin  kag aday bagvuru yapmistir? Bu adaylar  arasmdan  Orhan
KALYOCUOGLU nun segilmesinin nedeni nedir?

Cevap 5-6- Adi gecen, Bankamiza vermis oldugu bila tarihli dilekgesinde 20/12/2000-
23/10/2009 tarihleri arasinda Tiirk Telekom A5 de gorev yaptigiu belirterek uygun
goriillmesi halinde Bankamuz biinyesinde gorev almak istedigini belirtmisgtir.

Ngili oncelikle, 22/01/1986 tarihinde kurulan ve Bankamuzin % 99,9’una sahip oldugu
Kalkinma Holding A.S.’de Memur olarak gorev yapmistir. TBMM Kit Komisyonu tarafindan
Kalkinma Holding A.S.’nin tasfiyesi hususunda verilen tavsiye kararimn ardindan,
28/03/2000 tarihli sirket Genel Kurulunda tasfiye karar1 verilmistir. 06/06/2003 tarihinde
tasfiye stireci tamamlanan Kalkinma Holding A.§.’de gorev yapanlardan bir bgliimii




Bankamizda ige almmustir. Ancak adi gegen, bu dénemde Bankamiza alinanlar icerisinde yer
almamugtir.

ligilinin Bankamiza 1s basvurusunda bulunurken vermis oldugu Tiirk Telekomiinikasyon AS.
tarafindan diizenlenen belgede, anilan Kurumda 20/12/2000 tarihinde goreve bagladigi, aym
Kurumda 01/01/2001 tarihinden itibaren Memur olarak gorev yaptigr ve 23/10/2009 tarihi
itibariyle de kendi istegi ile gérevinden aynildig: belirtilmigtir.

Dolaysiyla, gerek daha énce Memur olarak Bankamiz biinyesinde olan igtirakinde, gerekse
2005/9146 sayili Bakanlar Kuruly Karan ile 6zellestirilmesi uygun gérilen Tiirk Telekom
A.S. biinyesinde Ozellestirme &ncesi ve sonrasinda g0rev yapan adi gecenin Bankamizda
istthdamma engel bir durum buluamadif: gibi, atanmasina iligkin siireg mevzuatimiz
geregince tamamlanmig ve ilgili yine Memur olarak Bankamizda 15/03/2010 tarihinde gbreve
baglamistir.

Bunun yam sira, genel mevzuatta da pérevinden aynlanlann tekrar kamu hizmetine
alinmalarma iliskin diizenlemeler bulunmaktadir,

Ilgilinin bagvurusu, 02/03/2010 tarihli Makam Olur’u ile uygun goriilmistiir. Ise bagvuru
tarihi ile bagvuruya verilen olur tarihi arasinda bulunmas; gereken asgari bir siireden
bahsedebilmek miimkiin bulunmamaktadir.

Soru 7- Orhan KALYOCUOGLU nun Banka’ya is bagvurusunda bulundugu giin ige kabul
edildigi iddialar dogru mudur? Banka tarihinde ise bagvurdugu giin ig basvurusuna “olur”
alan kac kisi vardir?

Cevap 7- S6z konusu kisi, Bankamiza vermis oldugu bila tarihli dilekgesi ile ig
bagvurusunda bulunmugtur. Ilgilinin talebi, 02/03/2010 tarihli Makam Olur’u ile uygun
gorilmiistiir. Ise bagvuru tarihj ile bagvuruya olur tarihi arasinda bulunmas: gereken asgari bir
stireden bahsedebilmek miimkiin bulunmamaktadir.

Soru 8- Yukarida bahsj gecen iddialann ardindan gerek Kalkinma Bankasi’nda gerekse
YDK’nda baslatilms bir sorusturma var madir?

~Cevap 8- Yukanda yer verilen : aciklamalardan da | goriilebilecegi Uzere, ilgilinin BanKamizda ~ — ——
istihdamina engel bir durumu bulunmadipr gibi, atanmasina ilisgkin siire¢ de mevzuatimiz
geregince tamamlanmistir. S6z konusy atamanin sorusturmaya konu edilebilecek bir yaninin

bulunmadif degerlendirilmektedir.




kapilarinin sadece es, dost, tanidik ve yandasa agik tutulmasina iligkin icraatlariniza son
verecek misiniz?

Cevap 9- Bankamizin bir 6nceki dénemn ile meveut dénemdeki istihdam politikalar asagida
aciklanmgtir.

Bankamz bir ihtisas bankasi olmasina ragmen 1997-2001 yillan; arasinda, Bankamiza toplam
128 idari personel alinmug, smavla alinan ihtisas personeli ise sadece 26 kigi olmugtur. Bu
dénemde ahinan idari personelin alinan toplam personele oram %80 gibi oldukga yiiksek bir
seviyededir. Bankamiza 2002-2005 déneminde ise 4 idari personel alinmstrr.

da dikkate alinarak, ihtisas personeli alimina bityiikk dnem verilmigtir. KPSS smavindan
belirlenen diizeyde alan ve yabane1 dil puanmni alanlar arasmdan yazili ve s6zlii asamalardan
olusan yarisma sinavlarim gegerek basan gosterenler Uzman Yardimeis1 olarak atanmaktadir.
2006 - 2010 déneminde 94 Uzman Yardimeisy, 24 idari personel alinmistir. Alinan ihtisas
personelinin bu dénemde alinan toplam personele oram % 74 iken, idari personelin oram %
18°dir.

Goriildiigii iizere, Bankamizda oncelikle ihtisas personeli alinmas; gerekirken bir Snceki
dénemde ise alman personelin % 80’1 idari personeli olup, sinavsiz bir bigimde es, dost ve
tanidigin ise alinma ihtimalinin en yiksek oldugu grubu olusturmaktadir, Yeni dénemde, ise
alinan personelin % 74t sinavla alman ihtisas personelidir. Bankamiz, ihtisas personeli
alimma 6nem veren, yeni personel alimlarimn biiyiik bir ¢ogunlugunu sinavla gergeklestiren
istihdam politikasim benimsemistir.

Diger taraftan, bankamuz igsizligin azaltilmasinda en 6nemlj unsur olan yatirmlarin
desteklenmesi igin azami caba sarf etmekte olup, kriz ortaminda bile kredi hacmimizdeki
artiglar 6zel sektériin desteklenmesi yoluyla istihdam artisina katkimizin somut gdstergesidir.




