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Aydin Milletvekili Saymm Recep TANER tarafindan verilen “I1 saghk miidiir
yardimcis) atamalarina” iliskin 7/15295 sira sayilt yazihi soru énergesinin cevabidir:

SORU 1- Hiikiimeti devir aldifimz ve Saglik Bakam olarak géreve basladiginiz, 2002
yili sonundan bu giine kadar, 11 Saghk Midirliiklerinde bulunan Idari Saghk Miidir
Yardimcilifi kadrolarina atananlarin toplam sayist nedir?

SORU 2- Yapilan bu atamalarin ne kadar alt gorevlere hiille yoluyla (sube miidiirii,
hastane miidiirii, hastane miidiir yardimcis1) gorevlerine atanmugtir. 11 Idari Saghk Midir
Yardimeilipina atananlardan, kag tanesi hangi siire iginde, sube miidiirii, hastane miidird,
hastane miidiir yardimcist olarak atanmigtir?

- SORU 3- 11 saglik miidiir yardimeis: atamalarinda, halen ilgili maddeleri ile ytiriirlikte
bulunan 26.10.1994 tarih ve 22093 sayih Saglik Bakanlign Tagra Teskilati Yatak ve Kadro
Standartlan1 Yonetmeliginde gegen sartlar, ozellikle 2004 yili Danistay karanyla da tescil
edilen 5 yillik idarecilik sarti aranmig mdir?

CEVAPLAR 1, 2 ve 3- 19.11.2002 tarihinden itibaren il saghk mudiir yardimcihig:
kadrolarina atananlarin sayisi 184’tiir. Bunlardan 97 tanesi hélihazirda il saghk miidiir
yardimeih@ kadrosunda gérev yapmakta olup digerleri taleplerine istinaden hastane miidir,
hastane miidiir yardimcis1 ve sube miidiirii gibi farkli kadrolara atanmiglardir.

Bahse konu kadrolara atamalar, 657 sayili Devlet Memurlann Kanunu, Saglik
Bakanhg Personeli Gorevde Yikselme Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuat cergevesinde
gerceklestirilmektedir. 26.10.1994 tarihli ve 22093 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Saghk
Bakanlign Tasra Teskilati Yatak ve Kadro Standartlar1 Yénetmeligi uyarinca idari il saghk
miiditr yardimeiligi kadrosuna atanabilmek i¢in, Bakanlifinizda en az 2 y1l hizmeti bulunmak
ve 5 yil mesleki deneyime sahip olmak; ayrica 4 yillik fakiiltelerin; hukuk, isletme, iktisat,
kamu yonetimi, maliye, saglik idaresi, saglik kurumlan yoneticiligi, ¢alisma ekonomisi ve
endiistriyel iliskiler, ekonometri, kamu yonetimi ve siyaset bilimi, saglik kurumlan
igletmeciligi boliimlerinin birinden mezun olmak sarti1 aranmaktadir.

SORU 4- 2003 yihindan bu yana kendi se¢im bélgemde bulunan, Aydm II Saghk
Miidiirliigiine atanan 6 adet Idari Saglik Miidiir Yardimcisindan, halen iki tanesi kadroda
olduguna gore, digerleri icin nasil bir tasarrufta bulunulmugtur? Aydin Iline Idari Saglik
Miidiir Yardmmcis1 olarak atanan bu 6 kigiden diger 4 kisi hangi tarihlerde hangi gorevlere,
hangi makamlarn onay: ile atanmistir? Aydin iline yapilan atamalarda 5 yillik idarecilik
deneyimi sarti uygulanmig midir?

SORU 5- Sizden onceki iktidar déneminde atamp da, 5 yillik idarecilik deneyimi
olmadipn gerekgesiyle Danistay kararina istinaden atamalar iptal edilerek gérevden aldiginiz
kigilerin, magduriyetlerinin giderilmesi i¢in herhangi bir telafi edici ¢alisma yaptiniz mi?

CEVAPLAR 4 ve 5- 19.11.2002 tarihinden sonra Aydin iline 6 il saglik midir
yardimeisi atanmig olup bunlardan 4’4 yukarida bahsedilen mevzuat hiikiimleri kapsaminda,
taleplerine istinaden hastane miidiirii ve hastane miidiir yardimeih@ kadrolarina atanmuglardir.

Amlan tarihten dnce -hiikiimetimizden 6nce- 04.07.2002-01.11.2002 tarihleri arasinda
soz konusu kadroya atanan 61 kisiden 13’1i yine bu tarihler igerisinde bagka kadrolara
atanmigken, 48 kisi ise bu tarihten 2007 yilina kadar 5 yillik zaman diliminde (29.11.2002-
15.05.2007) gerek kendi istekleri ile gerekse mahkeme karari ile mezkur mevzuat hitkiimleri
kapsaminda farkli kadrolara atanmislardar.

Konuya gésterilen ilgiye tegekkiir ederim.




