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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Adana Milletvekili Sayin Yilmaz TANKUT un Bagbakanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN’a
tevcih ettigi ve Sayin Bagbakanmuzmn da kendileri adina tarafimca cevap verilmesini tensip etmis
oldugu, 7/11471 esas no.lu yazih soru énergesinde yer alan hususlara iligkin cevabimiz asagida
aciklanmistir.

Ozellestirme Yiksek Kurulu'nun 02.11.2009 tarih ve 2009/61 sayili karanyla, Titiin, Titin
Mamulleri, Tuz ve Alkol isletmeleri (TTA/TEKEL) A.S. Genel Midiirligiine bagh Yaprak Tiitiin
Isletme birimlerinin belli bir program dahilinde kapatilmasi kararlastiriimigtir.

31.01.2010 tarihi itibariyle is sdzlesmesi sonlandirilan TTA/TEKEL A.$. is¢ilerinin de miiracaat
hakks bulundugu 2004/7898 sayili Kararname eki Esaslarda, 04.02.2010 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan 2009/15759 savili Kararname ile yapilan degisiklik sonucu; kamu kurumlarinda 657
sayill Kanun’un 4/C maddesine gore istihdam edilen ve edilecek olan personelin, calisma sireferi 10
aydan 11 aya, icretli izin siireleri yilda 10 giinden 22 gline ve saglik izin siireleri 5 gitnden 30 giine
cikartilmistir. Maasa esas gosterge rakamlari e@itim durumlarma gore arttirilmis olup yapilan
iyilestirmeler asagidaki tabloda yillik bazda ayrinti olarak yer almaktadir.

2010 Yilinda 2009 ve 2010
; 2009 Yilinda 2009 Yihinda Yallik 2010 Yillik Net Yillari Toptam
TAHSIL » Net Ucret TL Yilinda - -
Ayhk Net . , Ucret TL Yillik Net Ucret
DURUMU - {10 Ay + 10 Giin Aylik Net -
Ucret TL Tzin) Ueret TL (11 Ay -+ 22 | Uzerinden Aruis
Giin Izin) Oram %
ILKOGRETIM 658,00 6.799,33 772,00 9.058,13 33
b,
LiSE 740,00 7.646,67 856,00 10.043,73 3]
YUKSEK A ﬂ .
OKUL 821,00 8.483,67 938.00 11.005,87 30

31.01.2010 tarihi itibariyle is stzlesmesi sonlandirilan TTA/TEKEL A.S. iscilerinin ihbar ve kidem
tazminatlar ile her tiirlti 6zlik haklan nakden banka hesaplarma yatirilmistir,

20.10.2004 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 2004/7898 sayili Esaslar yuriirliige girmeden dnce
ozellestirme uygulamalart nedeniyle is sozlesmesi sona erenlerin tamaminin kamu kurumlarinda
istihdam edilmelerine yonelik herhangi bir yasal diizenleme mevcut degilken, stz konusu Kararname
ile iscilerin magduriyetlerinin giderilmesine yonelik oldukga onemli bir sosyal diizenleme hayata
gecirilmistir.
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Devlet Personel Baskanhiginm kuruluslara gonderdigi 16.03.2010 tarih ve 6278 sayih yazi ile; Yargs
karari geregince ortaya ¢ikan bu yeni durum karsisinda, 2010 yili igerisinde atama teklifi
gerceklestirilen ve hentiz goreve baglamamug olan gegici personelin, mezkur Kararname hitkiimlerine
pore 4/C statiislinde gdreve baslamak istediklerine iligkin yazili miiracaatlarr alinarak goreve
baslatiimalart yazili miiracaatta bulunmayanlarin yerlestirme ve goreve baslatma isfemlerinin ikinct
bir bildirime kadar durdurulmasi, ayrica sdz konusu atama islemlerinde ilgililerin caligmak
istedikleri il tercihlerinin de dikkate ahinmasi bildiritmistir.

Ozellestirme nedeniyle is sézlesmesi sona erdirilen isgiler 657 sayili Kanun’un 4/C maddesine gdre
kamu kurumlarimda istihdam edilmekte olup bunun disinda herhangi bir diizenleme

diisiiniilmemektedir,

Bilgilerinize arz ederim.

A bl L~

Mchmet SIMSEK
Malive Bakam

R

21




