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Kadinlanin siyasi hayata katiiimlarinin yilkseltiimesi alinan karar ve uygulanan
planfarin mutlak esitligi saglamaya yonelik bigimde gergeklestirilebilmesi icin
gereklidir. Bunun igin de gerek yerel ybnetimler gerek sendikalar ve kamu kurum ve
kuruluslar arasinda yogun bir igbirligi caligmasi yapilmahdir. Bu gcercevede;

SORU 1:

Yerel yonetimler kapsaminda var olan kadin meclisi sayisi kagtir? Bu sayinin
artinlabilmesi igin yapilan ¢aligmalar nelerdir? Meclislerde alinan kararlarin
uygulamaya yansitilmasi igin neler yapilmaktadir? . '

CEVAP 1:

Konu bagliklarindan biri “Yetki ve Karar Alma Sureclerine Katilim” olan Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Utlusal Eylem Plan’nda bu kapsamda belirlenen Strateji 2.1 “Yerel
ybnetimler kapsaminda Glkemizde sayist 40 civaninda olan kadin meclisi sayisinin
artinlmasi ve bu meclisierde alinan kararlarin uygulamaya yansitiimasinin saglanmasy’
olup bu stratejinin gergeklestiriimesine yénelik olarak Yerel Yénetimier sorumlu kurum
olarak belirlenmistir. icigleri Bakanh@’nin destekledigi UNDP Projesi olan "Yerel Gindem
2Tlerin Tesviki ve Geligtirilmesi Projesi” kapsaminda 60 yerel yonetimde "Kadin
Meclisleri", "Kadin Komisyonlari" ve "Kadin Platformiare" olusturulmustur.

SORU 2:

isci-igveren sendika ve konfederasyonlar: ile meslek odalarninda var olan
kadin birimlerinin etkinliginin artinimas: igin neler yapilmaktadir?

SORU 3 :

Kadin birimleri olmiayan igci-isveren sendika ve konfederasyonlar ile meslek
odalarinda bu birimlerin kurulmast i¢in ne gibi caligmalar yapilmaktadir?

CEVAP2-3:

S6z konusu Planin ilgili béliminde yer alan Strateji 2.2. “Ig¢i-isveren sendika ve
konfederasyonlari ile meslek odalarinda var olan kadin birimlerinin etkinliginin artirimas”
ve Strateji 2.3. “Kadin birimleri olmayan isci-isveren sendika ve konfederasyoniari ile
meslek odalarinda bu birimlerin kurulmasy” olup bu stratejilerin gerceklestiriimesine yonelik
olarak Iggi-isveren Sendika ve Konfederasyoniart ile Meslek Odalari sorumiy kurum olarak
belirtlenmistir. Bakanh@ima bagh Kadmin Statiisii Genel MOdartugi'ntin bagkanhginda
gercekiegtiriien Toplumsal Cinsiyet Esitigi Ulusal Eylem Planynin 2009 yili Izleme ve
Degerlendirme Toplantiiarina katilim sagiayan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
bunyesinde 2007 yiinda kurulan Kadin Girigimeiler Kurulu, 74 ilde yapilanmasint
tamamlamis olup diger illerde de yapilanma calismalar) devam etmektedir. Turkiye Isveren
Sendikalari Konfederasyonu (TISK) bunyesinde *Kadin® birimi bulunmamakta, “kadin”
konusu egitim ve calisma hayati baglaminda ele alinmakia, isletmelerde isglicu maliyeti
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anketleri yapilmakia, veriler ise kadin erkek olmak Uzere ayristirimaktadir. Kamu
Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu (KESK) blinyesinde Kadin Sekreterligi, Devrimci
lsci  Sendikalart Konfederasyonu (DiSK) binyesinde Kadin Dairesi, Hak-Ig
Konfederasyonu blnyesinde Kadin Platformu, Tarkiye Is¢i Sendikalar Konfederasyonu
(Turk—l§) blunyesinde Kadin isciler Birosu bulunmaktadir.

SORU 4:

Yetki ve karar alma siireglerine hazirlamak (izere, egitimde kiz ¢gocuklannin

ozellikie sinif bagkanlign ve okul temsilciligi gibi gorevierde yer almasi igin yapllan
caligmalar nelerdir?

CEVAP 4:

S6z konusu Planin ilgili boliminde yer alan Strateji 2.4. “Yetki ve karar alma
sureclerine hazirlamak zere, egitimde kiz cocuklarimin dzellikie sinif baskaniidi ve okul
temsilciligi  gibi gorevierde yer almast icin tesvik edilmesi” olup bu stratejinin
gerceklestiriimesine yonelik olarak Milli Egitim Bakanhd sorumlu kurum olarak
belirlenmigtir. Milli Egitim Bakanh@ tarafindan Avrupa Birligi ile isbirlidi icerisinde
gerceklestirilen “Developing an Entrepreneurial Climate in VET Sector (ENTReVET)
(Mesleki Egitim Sektoriunde Girigimcilik Iklimi Geligtirme)® isimli proje kapsaminda, kiz
gocuklannmn girisimeilik becenlerimn  geligtinimesine yonelik & pilot ilde cgaligmalar
yaplimakta, okullarda mini sirketier kurulmakta ve sirketi kuran grup, sirketlerini topluluk
éninde. Milli Egitim Bakanhd yoneticilerine tanitmaktadir. Sirketi tanitan 6grencilerin kiz
dgrencilerden oimasina 6zellikle 6zen gdsterilmektedir.
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