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ADANA MILLETVEKILI SAYIN PROF. DR. NEVIN GAYE ERBATUR’UN
YAZILI SORU ONERGESI VE CEVAPLARI
(7/9793)

Sorular1,2:

Toplumsal cinsiyet esitligini saglamak i¢in, toplumsal cinsiyet bakis agisimin ana politikalara
yerlestirilmesi ve toplumsal cinsiyete duyarh biit¢eleme iki dnemli aragtir. Ayrica ekonomik
kalkinma ve gelismislik i¢in de toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, kadinlarin yasal
haklanim kullanmalarmm oniinde yer alan engellerin ortadan kaldinlmasi biit¢enin duyarli bir
bakis agisiyla hazirlamp uygulanmasi yoluyla ger¢eklestirilir.

Bu cercevede;

-Bakanhgmzin 2010 yih biitcesinin  hazirlanmasinda toplumsal cinsiyeti gizeten
biitceleme ilkesi uygulanacak midir?

-Biitcenin hazirhi@: siirecinde yer alan personel arasinda toplumsal cinsiyeti gozeten
biitceleme konusunu bilen ya da bu konuda egitim almis kimse var midir?

Cevaplar1,2:

Bakanlhifimiz biitcesi 5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu esas alinarak,
katilimer biitge uygulamasi, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri temelinde hazirfanmaktadir.
5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun toplumsal cinsiyete duyarh
biitgelemenin kamu yonetiminin her kademesinde tasarlanmas: igin uygun bir ara¢ niteliginde
oldugu degerlendirilmektedir.

Kamu hizmetlerinin planlama ve uygulamasinin cinsiyet ayrimim gzeterek yapilmasi hizmetlerin
etkililigini artiracaktir. Ancak, enerji ve tabii kaynaklar verimli, etkin, giivenli ve ¢evreye duyarl
sekilde degerlendirerek, tilkemizin diga bagimhiifim azaltmay: ve tilkemizin refalina en yiiksek
katkiyi saglamayr gérev edinmis olan Bakanhifimzin topluma sundugu hizmetlerin cinsiyet
agisindan ayrigtirilmasi miimkiin olamamaktadr.



