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Ozel Kalem Miidiirliigii

Say1 : B.02.0.011/0Gul 272/10/2009

Konu: Yazili Soru Onergesi 7/9766

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: TBMM Baskanhg Kanunlar ve Kararlar Miidiirliigiinin 07 Ekim 2009
tarth ve A.01.0.GNS.0.10.00.02/15837 sayili yazisi.

Ilgi yazida, Adana Milletvekili Sayin Prof. Dr. Nevin Gaye ERBATUR’un
Bakanliftma tevcih ettigi  7/9766 esas sayih yazili soru onergesinin cevaplandiriimas
istenmektedir.

Soru dnergesinde yer alan hususlar ile ilgili bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Dr. Cevdet YILMAZ

Devlet Bakani
EK: Soru Onergesine iliskin cevap (2 sayfa)
DAGITIM ;
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ADANA MILLETVEKILI SAYIN PROF. DR. NEVIN GAYE ERBATUR’UN
7/9766 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE CEVABEN

- TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGINDAN ALINAN YAZIDA;

Sorn 1- Bakanbfimza bagh kurumlarda bulunan personel sayisi kactir? Ilgili
kurumiarda ka¢ adet yonetici kadin bulunmaktadir?

Cevap 1- Tiirkiye Istatistik Kurumu’nda toplam 1.583 kadrolu per.sonel bulunmaktadir. Bu
personelden 137°si kadin yoneticidir.

Soru 2- Kadin yinetici sayisin artirmak i¢in ne gibi tedbirler almay: diigiiniiyorsunuz?

Cevap 2- Tirkiye Istatistik Karumu’nda yonetici pozisyonlara atanmak icin gereken genel ve
Ozel sartlar1 cinsiyet higbir gekilde etkilememektedir. 5429 sayih Tiirkiye Istatistik
Kanununda da ag¢ik¢a belirtildigi iizere Kurumda, yabanci dil, hizmet yih, uzmanhk gibi
objektif kriterlere gére yonetici belirlenmektedir.

- AVRUPA BIRLIGI EGITIM VE GENCLIK PROGRAMLARI MERKEZi
BASKANLIGINDAN ALINAN YAZIDA;

Soru 1- Bakanhmiza bagh kurumlarda bulunan personel sayisi kagtir? llgili
kurumlarda kag¢ adet yonetici kadm bulunmaktadir?

Cevap 1- Merkezimizde 88 personel bulunmakta .olup, 1 adet yonetici pozisyonunda ¢alisan
kadin personelimiz bulunmaktadir.

Soru 2- Kadin yiénetici sayisin1 artirmak i¢in ne gibi tedbirler almay diisiiniiyorsunuz?

Cevap 2- Bagkanhifimiz yonetici atamalarinda liyakat prensibini uygulamak esastir, daha
Once oldugu gibi 6niimiizdeki donemlerde de bu prensip dogrultusunda yonetici kadin
personel atanmas: miimkiin bulunmaktadr,

- GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI
BASKANLIGINDAN ALINAN YAZIDA;

SORU 1- Bakanlifimiza bagh kurumlarda bulunan personel sayisi kagtir? ilgili kurumlarda kag
adet yénetici kadin bulunmaktadir?

CEVAP 1- Bagkanhgimizda 197 adet personel bulunmakta olup, Onbes (15) kadin y&netici
bulunmaktadir.

SORU 2- Kadin yénetici sayisim artirmak i¢in ne gibi tedbirler almay: diisiiniiyorsunuz?

CEVAP 2- Kurumumuzda yéneticilerin %65°i kadin yéneticidir.



-DEVLET PLANLAMA TESKILATI MUSTESARLIGINDAN ALINAN YAZIDA;

SORU 1- Bakanhfniza bagh kurumlarda bulunan personel sayisi kactir? llgili
‘kurumlarda kag adet yonetici kadin bulunmaktadir?

CEVAP 1- Miistesarligimizda 226 kadin 495 erkek olmak {izere toplam 721 personel
-galismaktadir. Dokuzu Sube Miidiirii ve besi Daire Baskam olmak lizere toplam 14 kadin,
yonetici kadrosunda bulunmaktadir. '

SORU 2-  Kadin ydinetici saylslm artirmak i¢in ne gibi tedbirler almay
diisiiniiyorsunuz?

CEVAP 2- Kadin y6netici sayisini artirmaya iligkin 6zel bir tedbir dngorillmemektedir. Ancak
personel aliminda bayanlarin sayisim artiric bir yaklagimda bulunulmaktadir. Omegin, 2009
yilinda alinan 31 uzman yardimcisinm 14’# kadindir. Bu oran 6niimiizdeki dénemde daha
fazla kadinin yoneticilik i¢in aday olacagini gostermektedir.



