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Asagidaki sorularimm Maliye Bakami Sayin Mehmet SIMSEK tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

MILLIYETGI HAREKET PARTIS]
T.B.M.M. GRUP BASKANLIG!

Tarih:

04 4200y : Manisa Milletvekili

Sayi :

2009/ Lt (T

23/06/2009 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02.-14112 sayili yaz1 ile Maliye Bakanhgi’na
iletilen 7/8489 esas numarali yazils soru dnergeme Maliye Bakanhig: Biitce ve Mali Kontrol
Genel Midirligti’ntin 26/08/2009 tarih ve B.07.0.BMK.0.33.53 / 11008 sayili yazist ile
cevap verilmigtir. Ancak; 5510 sayili Kanunun gegici 12. maddesinin ikinci fikrasindaki;
“Kamu idarelerinin saghk hizmetlerinin saglanmasina iliskin gorevleri, yiiriirliikten
kaldirilan kanunlardaki hak ve yiikiimliilitkler cercevesinde ilgili kayit ve islemler
Kurum (SGK) tarafindan devrahnan tarihe kadar devam eder. Devir siiresi ii¢ yil icinde
tamamlamr.” hitkmii:

a) 657 sayih Kanun kapsamindaki kamu personelinin tedavi Gdemelerinin,
Kurum’a (SGK) devredilene kadar bu giine dek oldugu gibi kendi kurumian
tarafindan 03.9 harcama kaleminden karsilanacag, '

b) b- Kurumun (SGK’mn) yapilanmasinin yeni oldugu, personel sayisinin (SSK,
Bag-Kur ve Emekli Sandigi’'nda gérev yapanlarin) yeterli olmadigy,
milyonlarca kisginin tedavi islemlerinin de ilave olarak eklenmesine cevap
veremeyecegi,

diistiniilerek yazilmis bir hiikiim oldugu yéniinde degeriendirilmelidir.

Aksi takdirde, hukuken yok olan bir kanun maddesinin uygulanmasina devam
edilmesi ve bunda 1srar edilmesi ayr bir hukuk ihlali olacaktir.

Sorular:

1- 5510 sayili Kanunun gegici 12. maddesinin ikinci fikrasindaki “...yiiriirliikten
kaldirilan kanunilardaki hak ve yiikiimliiliikkler ¢er¢evesinde™ hitkmiine gore, 5510 sayili
Kanunun 4. maddesinin ¢ bendi gerefince sigortali sayilan ve 5510 sayih Kanundan 6nce
gbrevde olan kamu personeli i¢in “yiirtirliikten kaldiritan kanunlardaki yiikiimliiliikler
gergevesinde” nasil diizenlemeler yapilabiliyor, ilave ylktmlilikler getirilebiliyor ise; aym
sekilde 5510 sayih Kanunun 4. maddesinin ¢ bendi geregince sigortali sayilan ve 5510 sayih
Kanundan ¢nce gorevde olan kamu personelinin “yitriirliikten kaldirilan kanunlardaki
haklan cer¢evesinde” de onceden tabi oldugu kanunlarda bulunmayan (tedav1 katilim payi
v.b.gibi) ildve yiikiimliliiklere itiraz hakk: da dogmaz mi?

2- 7/8489 esas numarali yazili soru énergemizin 4. maddesindeki (ilgi yazida cevabim
bulamadigmmiz) sorumuzda dile getirdigimiz gibi; “Bir kanunun yiikiimliilik getiren
maddesi uygulanirken; hak, muafiyet ve istisna getiren diger maddesi goz ardi edilebilir
mi? Edilirse bu durum yasaya uygun olur mu?

3- 7/8489 esas numarali yazili soru onergemizde, tedavi katihm pay: uygulamasina
yonelik olarak yirtirlige konulan tebliglerin, 5510 sayili Kanunun 68. maddesindeki
hiikiimier alinarak olugturulmug olan 5828 sayili Kanunun 28. maddesinde hangi amacla ve
neden 5510 sayih Kanunun 68. maddesi dikkiite almdi da 69. maddesi goz ardi edildi
diye sormustuk. Bu sorumuza cevap verilmeme nedeni nedir?




