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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularmin Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saym Omer
DINCER tarafindan Anayasa’mn 98. ve Ictiizagliy 99. maddesi geregince yazili
olarak yamtlanmasim saygilarimla arz ederim. '
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" Balikesir’in Susurluk ilgesinde Kingtom markasiyla konserve tiretimi yapan Assan Gida’da
caligan 22 is¢i sendikal olduklar icin isten ¢ikariidig basina yansimugtir. Kuralsiz galiyma
kosullarina kargi en dogal haklani olan sendikal miicadeleyi tercih eden isciler, Assan
Gida'nin isten ¢ikarma saldirisina karg1 direnige baglamiglardir. 17 Mayis 2010 tarihinde
yagadiklar1 haksizhg protesto etmek igin fabrika Gniinde evlem yapan is¢ilere Tek Gida-Is
sendikasi ile kendilerine yapilan bu haksiz uygulamaya karst tavir almislardir. Tek Gida-Is
Sendikasmdan Omer Seyfettin Atiigan yaptig agiklamada, uluslararast is yapan biiytik bir
firma olan Assan'da kuralsizligm ve agir calisma kogullarmin hakim oldugunu sdylemistir.
Sendikali oldugu igin isten atilmalar daha dnce Mersin {njversite Hastanesinde, Bilgi
Universitesi'nde ve pek is kolundaki sirketlerde meydana gelmistir. Sendikali olmak
yasalarla diizenlenip her iscinin, galigamn hakki olmastna ragmen, ne yazik ki krizle birlikte
isverenler bu konuda daha da acimasiz davranmaya baslamstir.Sosyal devlet anlayisi
icerisinde, isgilerin kendi ckonomik ve sosyal haklarm lorumalarma zemin hazirlamak
hiikiimatin en temel gorevi olmalidir.

1. Balikesir’deki Assan Gida sirketinde 22 is¢inin igten cikarilma ne&éﬁi nedir? Bakanlik
olarak sendikali olduklari igin isten gikanldigma dair haksiz uygulama iddasin

arastrdimz. mm? Sendikali oldugu igin isten atiidilarsa, iggilerin magduriyetlerini
gidermek i¢in ne yapmayl diistintiyorsunuz?

2. Iscilerin a@ir ve sagliksiz kosullarda gahstif1 iddialar tizerine sirket denctlenmis
midir?

3. Is¢ilerin galistiklan i3 yerinden sendikal1 olduklan igin atilmalart Anayasa’nin esitlifi
diizenleyen 10. Maddesine aykar1 oldugunu diigliniiyor musunuz?
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4. Bakanligimza isten ¢ikarmalarla ilgili son G¢ yilda kadar gelen kag sikayet va da
bagvuru bulunmaktadir? Bagvuru nedenleri nedir?

5. Igverenlerin sendikal: isgileri basit bahaneletle isten atmalarinin oniine gecilebilmesi
icin somut ne gibi adimlar atacaksimiz?

6. Isten ¢ikarilmalara iligkin bakanhgmzda galisanlarin neden cikarildigr hakkinda veri
var midir? Bu nedenlere gére son iki yilda kag calisan isten ¢ikariimugtir? :

7. Orgiitlenme ve sendikali olma hakkimin yasalarla giivence altina alinmis olmasina
ragmen, bir cok isci sendikali olduklar igin tehdit altinda bulunmakta, iglerinden
olmaktadir. Bu durum gbz 6niine alindifinda, Tiirkiye’de iscilerin drgiitlenmelerinin
sniindeki engelleri kaldirmak i¢in ne gibi somut adimlar atmay1 diigiiniiyorsunuz?

8. Sirketlerin ve isverénlerin igten 91karmalarda tamamen igveren gikarlarina dayah
harcket etmeleri durumunu kuarumunuz denetlemekte midir? Yapilmiyorsa bir denetim
mekanizmast olusturmaniz s6z konusu mudur?

9. Bugiine kadar isten ¢ikarmalar ve sendikalagmayla ilgili sorunlarla ilgili énergelerle
Meclis giindemine tasimarmza ragmen, somut adim atilmamasimin nedeni nedir?




