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BALIKESIR MILLETVEKILI PROF. DR. HUSEYIN PAZARCI'NIN
7/10734 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Kot taslama isyerleri, is saghg ve giivenligi yoniinden teftise yetkili Is Miifettigleri
tarafindan, is saglifn ve giivenlifine iligkin tiim mevzuat hiikiimleri g6z Oniinde
bulundurularak gerek programli, gerekse de programsiz denetimlerle incelenmektedir.
Teftislerdeki hedef, is sagh@ ve giivenligi tedbirlerinin aldirillarak (uygun havalandirma
sistemlerinin alindif1, etkin ve uygun maske, gozlik vb. kisisel koruyucu malzemelerin
kullandinldifn, uygun egitimlerin verildigi vb.) zararli kimyasal maddeye maruziyetin
minimuma indirilmesidir. Ancak bunun saglanamadig: durumlarda, 4857 sayih Is Kanununda
yukanda belirtilen ylikiimliiliiklerini yerine getirmeyen ve yapilan denetimlerdeki uyarilara
ragmen gerekli diizenlemeleri yapmayan igveren veya isveren vekillerine mevzuatla
belirlenen kurallar ¢ergevesinde idari para cezasi, igin durdurulmas: ve igyerinin kapatilmasi
miieyyideleri uygulanmaktadir,

Bu gergevede, 2007-2008 yillarinda gerek meslek hastaliklart hastanelerinden gelen
bilgiler, gerekse isyerlerinden temin edilen listeler denetim programlarina alinarak toplam 71
igyerinde yapilan teftis sonucunda 1 igyeri kapatilmastir. Yine, gelen sikayetler ve ihbarlar
dikkate alinarak, Eylill 2009 itibariyle Is Teftis Istanbul Grup Baskanhg Is Mifettisleri
tarafindan 97 igyerinde 182 teftis yapilmus ve 1 igyeri kapatilmigtir.

Bilindigi tizere, 31/05/2008 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun “Meslek Hastaligimm Tanimi, Bildirilmesi ve Sorusturulmasi™ baglikli
14 tincti maddesinin, “is Kazasi, Meslek Hastaligi”, “Hastalik ve Analik Sigortasindan
Saglanan Haklar” baglikli 16 nc1 maddesi, “Malul Sayilma™ baghklt 25 inci maddesi, “Aylik
ve Gelirlerin Birlegmesi” bagliklt 54 {incii maddesi ve “Genel Saglik Sigortalisi Sayilanlar”
basllkh 60 inct maddesi hiikiimlerinden de anlagilacagi {izere, meslek hastaligi sayilan

“silikozis hastalifi”min ortaya c¢ikmasi ve isyerinde cahighfi belirlenen sigortalilarin bu
hastaligimin Kurum Saglik Kurullarinca kabul edilmesi halinde herhangi bir prim édeme giin
say1s1 aranmaksizin dncelikle siirekli is géremezlik geliri baglanmasi, gelir baglanan kisilerin
bakmakla yiikiimlii bulunduklar kisilerin de saglik yardimlarindan yararlandinilmasi, ayrica
yaslilik ve malulliik sigorta kollarindan aylik almaya hak kazanmalan durumunda (yeterli
prim ddeme glin sayis1 ve yas sart1) hem gelir, hem de aylik baglanmasi 6ngoriilmiistiir.

Diger taraftan, meslek hastalign hilkiimlerinin uygulanmasinda, aynen is kazas:
vakalarinda oldugu gibi ihbar ve sikayet {izerine ¢aligma yapilan isyeri denetime alinarak
“hastaliga yakalandifim iddia eden kisinin o igyerinde c¢alistifn ve hastalifiin isyerinin
calisma sartlarindan ileri geldiginin ve isten ayrildiktan sonra hastalifin ortaya g¢ikmasi
durumunda da isten ayrilma tarihi tle hastalifin ortaya ¢tkis tarihi arasinda belli bir siirenin
gecmemis oldugunun tespit edilmis olmast™ hususu ile, ilgili kiginin belirlenen igyerinde fiilen
calistiginin tespit edilmesi halinde, haklarinda is kazﬁ""v”’e mmeslek hastalif: sigortasi
hiikiimlerine gore islem yapilmaktadir. /” KN S ﬂ"‘*;,‘

Dolayisiyla, bu alanda ¢alisan kisiler kayit olmasa da 1§y,eﬂer1nde ¢aligmalarinin
tespit edilmesi halinde sosyal giivenlikleri saglanm fafaﬂ’ b




