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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Agagida yer alan sorularin Tarim Ve Koyigleri Bakani Saym Mehmet Mehdi

EKER tarafindan yazili olarak cevaplandnimasm arz ederim.,

Prof. Dr. NeﬁmATUR

CHP Adana Milletvekili

Calisma hayatinda kadinlarin mesleki ilerlemelerinin éniinde varolan goriinmez
engellemeleri tanimlamak i¢in “cam tavan” kavrami kullanilir. Bahsedilen bu cam tavan
sebebiyle kadinlar erkeklerle esit is yapmalarina ragmen ¢ofu zaman ya esit {icret
almazlar, ya kayit disi ¢aligmaya zorlaniriar va da Kariyer ilerlemelerinde belli bir
basamagin otesine gecemezler. Ozel sektdrde varolan bu aynmer tutuma kamu
sektdrinde de siklikla rastlanmaktadir. Oysa Anayasa madde 10. geregince devlet kadin
erkek esitligini hayata gecirmekle yiikimliidiir. Bu gercevede;

1. Bakanliginiza bagli kurumlarda bulunan personel sayist kagtir? Ilgili kurumiarda
kag adet yonetici kadin bulunmaktadir?

2. Kadm ybnetici sayisini artirmak igin ne gibi tedbirler almay: dusiinityorsunuz?




