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DEVLET BAKANLIGI ‘Z}—/ ‘79»50)
Sayi  :B.02.0.009-031/ 2258 0.1 412009

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Ilgi : :a)07.10.2009 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-15837 sayil1 yaz1.
b) 15.10.2009 tarih ve B.02.1.DIB.0.71.00.900/137 sayil yaz1.
¢) 15.10.2009 tarih ve B.02.1.DIB.0.71.00.900/138 say1l1 yaz.
d) 15.10.2009 tarih ve B.02.1.DIB.0.65.03-610/1530 say1h yaz.
e) 16.10.2009 tarih ve B.02.1.TIK.0.71.00.00/3566/8017

Bakanlifim tarafindan cevaplandiniimasi istenen 7/9767, 7/9768 ve 7/9769 esas sayili
vazill soru onergeleri ile ilgili olarak Bakanlhifmm bagh kurulusu Diyanet Isleri
Baskanhgindan alinan ilgi (b), (¢) ve (d) ile Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanlig
ilgi (e) cevabi yazi ekte gonderilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Faruk CELIK
Devlet Bakam

EKLER

1- llgi yazilar ve ekleri

DAGITIM

Geregi : Bilgi
TBMM Baskanligina Basbakanliga

Bagbakanlik Merkez Bina 06573 Bakanliklar- Ayrmtili bilgi igin irtibat: H TOPCUOGLU- V.HK.I
ANKARA
Telefon: (0 312) 413 72 42 Faks: (0 312) 424 09 95



Jaree
T.B.M.M RS
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BiLGI NOTU

Onergeyi Veren Milletvekili : Prof. Dr. Nevin Gaye ERBATUR

Onergeniri Konusu : Toplumsal cinsiyete dayali biitceleme calismalarn
~ Onergeye Esas No : 08.10.2008 — 7/9768
SORULAR

1. Bakanlhifimizin 2010 yil1 biit¢esinin hazirlanmasinda toplumsal cinsiyeti gézeten biitceleme
ilkes1 uygulanacak midir.?

2. Biitcenin bazirhigi siirecinde yer alan personel arasinda toplumsal cinsiyeti gozeten
biitceleme konusunu bilen ya da bu konuda egitim almig kimse varonu dir.?

3. Biitgenin hazirlanmasi stirecinde yer alan personele toplumsal cinsiyeti gfzeten
biitcelemenin kadimin ilerlemesini  saglamada ne denli 6nemli rol oynadigina dair
bilinglendirme yaratma amagh bir egitim verilmesi diigiiniilmekte midir.?

CEVAPLAR

1. Diyanet Isleri Baskanlip: personelinin biiyikk ¢ofunlugumun imam hatip ve miiezzin
kayyimlardan olusmasina bagh olarak Baskanligimizda kadin personel istihdam: erkek
personel istihdamina oranla daha azdir. Ancak son yillarda vaiz, din hizmetleri uzmani, egitim
uzmamn ve Kuran kursu 6greticilerinin istihdanunda pozitif ayrimeilik yapilmak suretiyle daha
fazla kadmn personel istihdam istikametinde tedbirler alinmigtir. Bunun sonucu 2003’te ti¢
binlerde olan kadin personel sayisi su an itibariyle 9.334°¢ yiikselmis bulunmaktadir.

Irsat hizmetlerine ragbet eden kadmn cemaat sayisimn artmasi, kadinlarin Kuran kurslarina ve
Aile Irsat ve Rehberlik Biirolarina basvurma orammin her gecen giin yikselmesi ve Hac
miiracaatlarinda kadin hact adayr oramin erkek adaylara gére daha fazla olmasi hususlanim
dikkate alan Baskanlik, kadinlar tarafindan gosterilen séz konusu ragbete bagl olarak hem
kadin personel aliminda hem de kadinlara yonelik din hizmetlerinde gerekli tedbirleri
almaktadir. Deolayisiyla kadinlara sunulan biitiin  hizmetler de biitge kapsaminda
ylriitilmektedir.

2. Biitgenin hazrli slirecinde yer alan personel arasinda toplumsal cinsiyet: gdzeten
biitceleme konusunda egitim almis kimse bulunmamaktadir.

3. Diyanet Isleri Baskanlig1 biitgesinin hazirlanmas: stirecinde calisan personele toplumsal
cinsiyete dayali bitceleme konusunda herhangi bir egitim diizenlenmemis olup, 2009 yil
icerisinde de bu konu_da herhangi bir egitim planlanmamagtir.

Universiteler Mah, Dumiupinar Bulvar: No :147/A 06530 Cankaya/ ANKARA Aynatel bilgi igin irtibat : . OZ 8b. Md.
Telefon : (0312) 295 70 55 Fax {0312) 295 70 49 : )
e-posia : butce@diyanet.gov.tr Elektionik AZ : www.diyanetgov.tr I srnet (j Z,

Biitce ve Performans
Subesi Midid
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Soru Onergesi.

DEVLET BAKANLIGINA

a)-108.10.2009 tarihli ve B.02.0.009-031/2259 sayil1 yazl. o
< 7/9769 sayth Adana Milletvekili Prof Dr.N.Gaye ERBATUR’a ait }rz';lmhnH

1a-] iilétvelﬁli Saym Prof.Dr
' (b) yazili Soru nergesine verilece

£ * ';B;lgilﬁ’ﬁ,‘;ﬂﬁ:?@}'@lannﬂa arz ederim.
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Diyanet {sleri Bagkanh
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N.Gaye ERBATUR a ait ilgi (2) yaz1 ekinde gonderil
k cevaba teskil edecek bilgiler ekte sunulmugtur.
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Onergeyi veren Milletvekili  : Prof.Dr. N.Gaye ERBATUR
' Adana Milletvekili
Onergenin konusu ' : Kadin yonetici sayisi
Onerge Esas No : 7/ 9769
SORULAR_ e

1-  Bakanhgmza bagli kurumlarda bulunan personel sayisi kagtir? Hgili kurumlarda
kag adet yonetici kadin bulunmaktadir?

2-  Kadin yonetici sayisint artirmak iin ne gibi tedbirler almay: disiiniiyorsunuz?
CEVAPLAR

1-2 Diyanet Isleri Baskanlifinda 01.10.2009 tarihi 1t1ba.r1yle toplam 82.509 kadrolu
personel gbrev yapmaktadir.

Diyanet Igleri Bagkanlhiginca 2003 yilindan itibaren kadin gérevlilerin hem sayisimi hem
de gorev, yetki ve sorumluluklanm artimak amaciyla ¢alismalar baglatilmis, mevzuatta
vapilan bazi degisikliklerle kadin personelin yonetici kadrolarinda gérev almalan
hususunda Onemli &lgtide kolaylik saglanmistir. Sozgelimi, ilk defa kadm -
personelimizin ‘bayan il miiftii yardumcisi® olarak atanabilmelerine imkan saglanmisg, bu
cercevede 2003, 2006 ve 2007 yillarinda sinavlar yapilarak basart gésterenler 11 Miiftii
Yarduncist olarak atanmustir. Ayrica sadece bayanlarin gérev yapabilecekleri Din
Hizmetleri Uzman kadrolar tahsis edilmigtir.

Diyanet Isleri Baskanhig1 teskilatinda Il Miiftiilikklerinde bugiin itibariyle 11 bayan
Miifti Yardimeisi, 1 Kur’an Kurslarnn Miidiirii ve 96 Din Hizmetleri Uzman ile Kur’an
kurslarmda 5.767 bayan &gretici yonetici statiisinde gérev yapmaktadir.

Diyanet Isleri Bagkanlig1 mevzuatinda il miifti yardimeis1 atamalart konusunda yer alan
“en az ii¢ yihm ilce miiftiisii veya egitim merkezi Gfretmeni olarak gecirmis
olmak” sarti, bayan miiftii yardimesi atamasinda aranmamaktadir. Ote yandan
mevzuata gore ilge miiftiisii olarak atanabilmek icin; “Bagskanlikca acilan ihtisas kursunu
basarl ile bitirmis olmak veya doktora yapnug olmak™ sarti da gdz Oniine alinirsa
bayanlarin miiftii yarduncisi olarak atanmasmda Snemli &lgiide kolaylik saglandifi
gorillmektedir.

Bagkanh@umiz biinyesinde vaizlik ata.malarlnda istenen “Bagkanlik¢a actlan ihtisas
kursunu bagar ile bitirmis veya ilahiyat alaninda doktora yapmus olmak™ sart: da
bayanlarda aranmamaktadir.

Bagkanlik Mevzuatina gore ilce miiftlisii ve il miiftii yardimerlannm ilk atamalén dogu
ve giineydogu illerine yapilirken bayanlarda bu kural da uygulanmamaktadr.

o




T.C.
o BASBAKANLIK
Tiirk Isbirligi ve Kallanma Idaresi Baskanhg

Say1 :B.02.1.TIK.0.71.00.00/35¢6 gg ] i}- 5 16-10 08
Konu : Soru Onergesi
DEVLET BAKANLIGINA
(Saymn Faruk CELIK)

Ilgi  : 08/10/2009 tarih ve B.02.0.009/031/2259 sayil1 yazilar

Ilgi yazilar eki ile iletilen Adana Milletvekili Sayin Nevin Gaye ERBATUR’un
TBMM Bagkanhgma cevaplandinlmak {izere verdigi 7/9767 , 7/9768 ve 7/9769 sayih yazih
soru nergeleri incelenmis olup asagida cevaplandirimugtir:

7/9767 sayih Soru Onergesi

Soru Onergesinde yer alan konunun Baskanhigimzin gorev alan1 ve hizmetleri ile iliskisi
bulunmadif1 diistiniildiigiinden cevaplandirnimamustir.

7/9768 sayih Soru Onergesi

Bilindigi iizere, 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 16.maddesi
dogrultusunda, Bagkanligimiz biitgesi hazirlanirken Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali
Plan, Biitge Cagris1 ve eki Biitce Hazirlama Rehberi ile Yatirim Genelgesi ve eki Yatinm
Program1 Hazirlama Rehberinde yer alan makro politikalar, hedef ve gosterge niteligindeki
temel ekonomik biiyiiklikkler, ddenek teklif tavanlari, genel ilkeler ve standartlan esas
alinmakla birlikte mevzuatta toplumsal cinsiyeti giizeten biiigeleme ilkesi ile ilgili herhangi
bir diizenleme bulunmamaktadir. Bu dogrultuda; séz konusu yazili soru Snergesinde,

1. Baskanh@mizin 2010 yili biitcesinin hazirlanmasinda toplumsal cinsiyeti gézeten
biitceleme ilkesi uygulanmamakia birlikte Baskanhgmmzin fasliyet gosterdigi az geligmis
iilkelerde toplumsal cinsiyeti gozeten ve kadinlarin sosyal hayata katilimina yonelik olarak
gelistirilen plan ve projelere kaynak ayrilmaktadur.

2. Biitcenin hazirlik siirecinde yer alan personel toplumsal cinsiyeti gbzeten biitgeleme
konusunda bilingli olup, bu yolla verimliligin arttirmasi planlanmaktadir.

3. 2010-2012 yili Biitgesinin hazirhk stireci tamamlanmis olup, sirecte yer alan

personele toplumsal cinsiyeti gdzeten biitcelemenin kadinin ilerlemesini saglamada ne denli
snemli rol oynadigina dair bilinglendirme amagch bir egitim verilmesi éngoriilmektedir.

Atatiirk Bulvari-No: 15 Opera Meydan: 06050 Ulus / ANKARA “Aynintik bilgi icin:
Tel: (0.312) 508 1000 Faks: (0.312) 309 89 68 - 69
Elektronik Ag: www.tika.gov.ir




7/9769 sayih Soru Onergesi

1. Bagkanhgmmizda 129 adet 657°li ve 53 adet s6zlesmeli personel olmak tizere toplam 182
adet personel gorev yapmaktadir. Kurum biinyesindeki 3 Daire Baskanliginda 1 adet Daire

Baskam ve 2_3?1_9?3,,111?3 Miidir Vekili olmak tizere 3 adet kadin yonetici gbrev yapmaktadir,

2. Baskanligimiz insan giiclinin planlanmasinda ve personel aliminda toplumsal cinsiyete
duyarli ve kadin erkek esitligini gozeten bir yaklagim izlenmektedir. Diger taraftan gerek
Bagkanhgimizin yurtdisinda yiiriittiigii proje ve faaliyetlerde ve gerekse Koordinasyon
Ofislerine yapilan Koordinatér ve Koordinatér Yardimeist gérevlendirmelerinde; gérev
alammiza giren cografyanin sartlar da dikkate alinarak gérevlendirmeler yapilmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.

sa KULAKLIKAYA
Baskan
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g YAZILI SORU 6NERGELERINE ILISKIN BILGI NOTU

"-'“:‘;'éhefrééyi Veren Milletvekili : Rasim GAKIR
T Edime Milletvekili

\ 6netg§ni§nﬁiianusu | : Edirne I] Miifttisii Omer TASCIOGLU nun
SRR basmna yansiyan bazs sozlerine iligkin iddialar.

© .7 OnergeEsds No : 719767

SORU

3 Eyhil 2009°da Edirne’de Sosyal Dayamsma Vakfinip miitevelli heyetinin toplanuﬂnd& -

" Sayimn. ‘Edirne valisinin 6ntnde Edime Il miiftisiiniin Edirnelilerin orug tutan msanlagar ]7;-5
saygﬂanmn olmadigim ifade ederek bir Vali Yardimcisim da “benim Sniimde ay. i

dlyerek ithamn ederek konusma yaptip1 ve aymn sekilde Edime il milli efitim mudﬁrfmim
7 ten Bdimelilerin dine ve orug tutanlara Karyt saygilerinin olmadifint” sdyleyerek
dema‘hlc:n potansiyel dine karsi ve saygisiz olarak ifade ettigi Edirne yerel basmmd
alrrn§tu'

Soru\ Rumeh Miudafaa-i Hukuk Cemiyetinin ve Kuvayl Millivenin &nderlerinin yetx
Edime sérhat kentine ve Edirnelilere karsi hitkkiimetinizin atadign bu devlet goreviile
tutmnunu Arygnn buluyor musunuz? Ve ne tiir tedbirler almay: diistiniiyorsunuz?

b

1- Edlme il: Maftisi Omer TASCIOGLU nun 567 konusu toplantida yapmis oldugu’i d}ﬁl
‘ edllen ktmu;;masz ile ilgili Bagkanlik Mifettislerince gerekli incelerme yapximaktadlr




