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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimmn, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakam Sayin Taner YILDIZ
tarafindan yazih olarak cevaplandirilmast i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. Alim ISIK

MHP Kiitahya Milletvekili

Kiitahya ili SLI ve GLI miiessese miidiirliiklerinde personel aliminda haksizhk yapildigt
iddialariyla ilgili olarak verdigim 21.01.2009 tarih ve 7/6636 Esas numarali soru énergeme
Bakanligimzca gonderilen 19.3.2009 tarih ve 610-374 sayih cevabi yazida; “Gnergede yer
verilen iddialarm Tiirkive Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miudirligii Teftis Kurulunca
incelendigi ve bu inceleme raporunun sonucuna gore islem tesis edilecegi” belirtilmistir. Bu
konuyla ilgili olarak;
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1. TKI Genel Miidirliigi Teftis Kurumu tarafindan yapilan inceleme tamamlanmig

midir? Tamamlands ise inceleme sonucunda hangi usulstzliikler tespit edilmigtix?
2. S5z konusu inceleme raporunun bir kopyasi tarafima da gonderilebilir mi?

3. SLi*de 07-09.01.2009 tarihlerinde yapilan smnavlara girecek adaylar icin Tirkiye [s
Kurumu tarafindan igyerine gonderilen 16 Aralik 2008 tarihli listede ismi bulunmayan,
ancak ayn kurum tarafindan stnavlardan sonra tekrar_gﬁndérilen 10 Ocak 2009 tarihli
listeye ismi eklenen $aban Malkoc isimli sahsmn, onceki listede adi bulunan ve
09.01.2009 tarihinde saat 17.30 swalarinda asilan sinavi kazananlar listesinde ismi
bulunan Halil Kaya isimli sahsmn yerine sonradan yapilan degigiklikle ise almdig
iddiast nasil sonuglandirilmgtir?

4. Bu usulsiizligii yapanlar hakkinda bakanhifimizea bir iglem yapilmig midir? Yapildi
ise kimler hangi cezalarla cezalandirilmigtir?

5. S&z konusu isletmelerde objektif kriterlere dayali sinavlarla personel aliminmn
yapilabilmesi ve simdiye kadar yasanan olumsuzluklarm onlenmesi amaciyla
bakanlhigimzca ne gibi tedbirler alinmig ya da alinmaktadir?
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