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KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI SAYIN MEHMET AKIF PAKSOY’A AT
7/12261 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE iLIiSKIiN CEVAP

1) 2009 Aralik ayr verilerine gore aktif sigortalilarin sayis1 15.503.912 olup bunun
9.623.6302’stm hizmet akdi , 3.236.872’sini kendi nam ve hesabina bagimsiz, 2.643.410’unu
ise kamu gorevlileri kapsaminda gahisanlar olusturmaktadir. _

2009 Arahk ay1 verilerine gore Kurumdan gelir ve ayhk alanlann sayisi da
9.143.124°ddir.

2) En son yaymlanan TUIK 2009 Ekim ay: verilerine gore Tirkiye’de yaklasik 25
milyon 319 bin kisi isgiicli kapsamindadir. Aym dénemde istihdam edilenlerin sayis1 22
milyon 19 bin kisidir. Bu saymm % 44,5’ ise herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna kayd: -
olmadan yani kayit dist olarak ¢alismaktadir.

3) Bilindigi iizere Hitkiimetimiz tarafindan 2008-2009 yillar1 “Kayit Dig1 Istihdamla
Miicadele” yihi ilan edilmis, Maliye Bakanh@ Gelir Idaresi Bagkanliginin koordinasyonunda
tim Bakanlik ve diger Kurumlann birimleri ile toplantilar yapilarak “Kayit Dis1 Istihdamla
Miicadele Stratejisi” belirlenerek Bakanlar Kuruluna sunulmus ve kamuoyu ile paylasimi
saglanmigtrr. Kurumumuzeca da bu ¢alisma icerisinde yer almarak caligmalar devam
ettirilmektedir.

Tim hitkiimleri 2008 yilh Ekim ayi itibariyle yiiriirlige giren 5510 sayih Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda kayit dist istihdamin Onlenmesi konusunda
Onemli hiiklimler getirilmistir.

Soyle ki;

-Ucretlerin bankalara yatiriimas: zorunlulugu getirilmigtir. “Ucret, Prim, ikramiye ve
Bu Nitelikteki Her Tirlii. Istihkakin Bankalar Aracihifiyla Odenmesine Dair Yénetmelik”
hitkiimleri gercevesinde, 10’un tzerinde is¢i calistiran isyerlerinde iicretlerin bankalar
vasitasiyla 6denmesi Ongoriilmiistiir.

-Kendi nam ve hesabina ¢aliganlarin (tarim da dahil) sigortalibklarimn  bildiriminin,
faaliyetleri ile ilgili kayit ve tescilleri yapilan vergi dairesi ve meslek kuruluslarinca
yapilmast zoruntulugu getirilmistir.

-Kayit disi istihdam konusunda yapilan denetimlerde caydiricihk saglamas: icin
uygulanan idari para cezalan artinlmstir.

-Esnek ¢aliganlarin kayit altina alinmasi igin diizenlemeler yapilmustr.

-Istege bagl sigortaya miiracaat ve devam sartlan1 kolaylagtirilarak , daha fazla
kiginin kayit altina alnmasi, bunlann genel saghik sigortas: kapsamina ahnmalart ve
dolayisiyla sisteme dahil edilmeleri, dolayisiyla kayit dist istihdamin  Onlenmesi
amag¢lanmgtir.

-Tarimsal faaliyetlerde bulunanlann  sisteme dahil edilmesine yonelik olarak,
sigortalihk i¢in prime esas kazanglan ve 6deyecekleri prim miktarlarmin 15 yila yayilacak
sekilde kademeli olarak artinimas: 6ngoriilerek, daha fazla kisinin sisteme dahil edilmesi
ongorilmils ve  bunlanin genel saglik sigortas: kapsamina alinmalan da saglanarak
sigortaliliklar 6zendirilmistir.

- Kanunun 8 inci maddesinin yedinci fikras: hiikiimlerine istinaden; bankalar ve kamu
kurum ve kuruluslanina islem yaptif kisilerin sigortalilik bakimindan tescilli olup olmad1g1n1
kontrol etme yikiimliliigii getirilmistir. e .




S6z konusu madde hiikmiine istinaden, 28/09/2008 tarihli ve 27011 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “5510 Sayih Kanunun 8 inci Maddesinin Yedinci Fikrasimn
Uygulanmas1 Hakkindaki Teblig” geregince, 2008 yilt Ekim ayindan itibaren bankalar ve
kamu idarelerine islem yaptiklan kisilerin “kimlik ve mesleki” bilgilerinin de zorunlu olarak
almarak Kurumumuza bildirimleri saglanmustir.

Bu kapsamda; tiim bankalar, Genglik ve Spor Genel Mudiirliigt, Milli Egitim
Bakanhgi, Tarim ve Koy Isleri Bakanlify, Kiiltir ve Turizm Bakanlhg, Saglik Bakanhg,
Sanayi ve Ticaret Bakanhigi, Icigleri Bakanligi, Ulashrma Bakanligi, Cevre ve Orman
Bakanh, PTT Genel Midiirliigii, Ozerk Spor Federasyonlar, TTNET Anonim Sirketi, Tiirk
Telekomiinikasyon (Tiirk Telekom Anonim Sirketi, Turkcell, Vodafon ve AVEA GSM
Operatdrleri), Noterler olmak iizere toplam 15 kurum ve kurulustan toplam 124 ydnetmelik
hitkmii geregince 2008 yili ekim aymdan itibaren T.C. kimlik numaralan ile birlikte “meslek
bilgileri” alnmaya ve alinan bilgilerden sigortalilik kontrolii yapilmaya baslanmustir.

-Kanunun 59 uncu maddesinin yedinci fikrasi geregince hazirlanan ve 27/09/2008
tarihli, 27010 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak 01/10/2008 tarihinde yiiriirliige giren
“Kamu Idarelerinin Denetim Elamanlarinca Yapilan Tespitler Hakkinda Yénetmelik” ile
kamu idarelerinin denetim elemanlarinca yapilan sigortalilik tespitlerine iliskin tutanak ve
raporlann degerlendirilmesi yapilmaktadir.

-Kayit dis1 istihdamun 6nlenmesi calismalari kapsaminda tagra birimlerinde “Kayt
Digt istihdamla Miicadele Servisi” kurulmustur.

Ayrica,

Saglik Bakanhg ile yapilan caligmalar sonucunda; belli sektorlerde ¢aliganlarin tabi
tutuldugu portdr muayene listelerine “T.C Kimlik numaralar”mn da cklenerek listelerin
Kurumumuza génderilmesi konusunda Saglik Bakanh@inca Saghk il Midiirliiklerine talimat
verilmis ve 2008 yil: Mayis ayindan itibaren Saghk Il Midiirliklerinden portdr muayene
listeleri ahnarak sigortalilik kontrolii yapilmaya baglanmustr.

Emniyet Genel Midiirliigi ve Jandarma Genel Komutanhg ile yapilan ¢aligmalar
sonucunda; 1774 sayih Kimlik Bildirme Kanunun Uygulanmasina fliskin Yénetmelik ekinde
bulunan Fk 1 (isyeri bildirimi) ve Fk 2 (calisanlarm bildirimi) formlarimn Sosyal Giivenlik
Miidiirliiklerine gonderilmesi talimatlandirilmis ve 2008 yili Temmuz ayindan itibaren
gonderilen bu formlardan sigortalilik kontrolii vapilmasi ¢alismalan baslatilmistir,

Diger taraftan, 2008 yili Mayis aymdan itibaren faaliycte gegirilen ALO 170 IHBAR
HATTI ile Szellikle kayit dig1 istihdam konusunda gelen ihbar ve sikayetlerin zamaninda
ilgili birimlere elektronik ortamda ulagtinlmasi ve gerekli islemlerin yapilmas: saglanmugtir.

4) Hig bir sosyal giivenlik kurumunun giivencesi altinda olmayan ve saghk hizmetleri
giderlerini karsilayacak durumda bulunmayan Tirk vatandaslarinin bu giderlerinin, Genel
Saglik Sigortas1 uygulamasina gecilinceye kadar Devlet tarafindan karsilanmasi icin
18/06/1992 tarihli ve 3816 sayili Odeme Giicii Olmayan Vatandaslann Tedavi Giderlerinin
Yesil Kart Verilerek Devlet Tarafindan Karstlanmas: Hakkinda Kanun geregince 9.647.131
vatandasimiza yesil kart verilmistir.




5) TUIK verilerine gére istihdam edilen 22 milyon 19 bin kisinin % 28’ini kadmn
niifus olusturmakta bu da yaklagik 6 milyon 166 bine tekabiil etmektedir.

Diger taraftan, kadmnlarn ve geng erkek niifusun is hayatina daha aktif bir sekilde
katilimium saglamak amaciyla 4447 sayih Issizlik Sigortass Kanununa gegici 7 nci madde
eklenmis olup, amlan gecici madde ile; “18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiiciik olanlar ile
yas garti aranmaksizin 18 yagindan bilyiik kadnlardan; bu maddenin yiiriirlik tarihinden
onceki alt1 aya veya 2008 yih Aralik ve 2009 yili Ocak aylarma iliskin Sosyal Giivenlik
Kurumuna verilen prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortalilar diginda olmasi sartiyla, bu
maddenin yiiriirlik tarihinden onceki bir yillik dénemde isyerine ait prim ve hizmet
belgelerinde bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave olarak bu maddenin yiiriirliik
tarihinden itibaren iki yif i¢inde ige alinan ve fiilen ¢alistinilanlar igin; 506 sayth Kanunun 72
nci ve 73 incli maddelerinde sayilan ve 78 inci maddesi uyarinca belirlenen prime esas
kazang alt simin tizerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin;

a) Birinci y1l igin yiizde yiizi,

b) Ikinci il igin yiizde sekseni,

¢) Uslineii yil igin yiizde altmus:,

d) Dordiinci yil icin yiizde kirka,

€) Besinci yil i¢in yiizde yirmisi,

Issizlik Sigortasi Fonundan kargilamr”

hiikmiine yer verilmistir.

Bu maddeye gore maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren iki yil icinde ise alinan ve
fiillen ¢ahigtinlanlar s6z konusu tesvik kapsamina girmis olup 5 yiilik siire doluncaya kadar
belirtilen oranlarda prim indirim tesvikinden yararlanmaya devam edeceklerdir.




