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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asapida yer alan sorularm, Devlet Bakani Saymn Selma Aliye KAVAF tarafindan

yazili olarak yamtlanmasini arz ederim.
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Prof. Dr. Nevin Gaye ERBATU

CHP Adana Milletvekili

Uygulanan kamu politikalarmin kadmn erkek esitligini saglamaya yonelik bir bigimde
gerceklegtirilmesi igin alinmasi gereken kimi Onlemler KSGM tarafindan yayimlanan
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ulusal Eylem Plant’nda belirtilmigtir. Ancak planda yer alan
hedeflere yonelik olarak neler yapildigumn diizenli araliklarla kamuoyu ile paylagilmasi da

olumiu olacaktir. Bu ¢ergevede;

1. Kamu kuruluslarmda orta ve iist dizey yonetici atamalarmda kadm—erkek esitligini
gbzetecek yaklagimlarin benimsenmesi icin gergeklestirilen gahigmalar nelerdir?
2. Calisma hayatmda yOnetici konumdaki kadin sayismm artmasi igin neler

yapilmaktadir?
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Kamu kurum ve kuruluslarinda yonetici sayist kagtu? Kadimn yéneticl sayis1 ve oram

kactir?
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