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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA

Asagida yer alan sorulann, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sayin Omer DINCER

o

Prof. Dr. Nevin Gaye ERBATUR

tarafindan yazili olarak yamtlanmasim arz ederim.

CHP Adana Milletvekili

Bilindigi tizere, siddet 6zel yasamda olabildigi gibi toplumsal veya is yasammda da
olabilmektedir. Calisanlarin sistemli bir sekilde baski ve yildirma tutum ve davranglarina
maruz kalmalar seklinde gelisen is yerinde psikolojik siddet (mobbing), maalesef bir¢ok is
yerinde goriilmektedir. Bu ¢ercevede, |

1)} Bakanhgmizca iy yerinde psikolojik siddet vakalarmni bnlemeye yonelik alinan

tedbirler ve diizenlemeler var midir? Varsa nelerdir?

2) Bakanhfmizin bu tiir mobbing vakalarmin  sorumlularma  yonelik uyguladigi
yaptinmlar var mdir? Yoksa gelecek dénemlerde bu ytnde bir caligmamz olacak

madir?




