MILLIYETCI HAREKET PARTIS]
T.B.M.M. GRUP BASKANLIGI

Tarih: 673 {{, L.007 10778
Sayi 1  2007/(1037 02.11.2009

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Milli Egitim Bakam Sayin Nimet CUBUKCU t arafindan

yazih olarak cevaplandiriimasi i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Qﬂi
Prof. Dr. Al::nv;;li/‘)

MHP Kiitahya Milletvekili

TBMM 23. donem faaliyetleri kapsaminda kurulusu ve kadro kanunu ¢alismalari tamamlanan
Dumlupmar Universitesi Tip Fakiiltesi 2009-2010 egitim Ogretim yilinda ilk 6grencilerini
de alarak egitim Ogretim faaliyetine fiilen baglamis bulunmaktadir. Ancak kadrosu
bulunmasina, Maliye Bakanlifinmn izni olmasina ve {iniversite yonetiminin defalarca talepte
bulunmasina ragmen YOK baskanhig: tarafindan kadro kullanim izni verilmedigi gerekeesiyle
soz konusu Fakiilteye bir tiirlii personel almmin yapillamadigi, yeterli Sgretim ilyesi
bulunmadig1 gerekgesiyle tipta uzmanlk programina yerlestirilen Aragtirma Gdorevlilerinin
bagka iiniversitelere gonderildigi, OSYM sinav kilavuzunda yayinlandigi halde sonradan
degisiklik yapilarak Aragtirma Gérevlisi kontenjanlarmin kilavuzdan ckartildig:
yoniindeki iddialar basinda da dile getirilmis ve Kiitahya kamuoyunda ciddi rahatsizliklara
neden olmustur. Bu konuyla ilgili olarak;

1. DPU Tip Fakiiltesi’ne akademik ve idari personel alimina iligkin iznin verilmeme
gerekgeleri nelerdir? Kadro kullanim izninin verilmemesinde siyasi ayirim yapilarak
Kiitahya iline haksizlik yapildig1 iddialarinin dogruluk derecesi nedir?

2. Soz konusu fakiilteye 2009-2010 egitim ogretim yilinda alinan 25 &grencinin
yetistirilmesi amaciyla ihtiyag duyulan akademik ve idari personel kadrolarinin serbest
birakilmasi ne zaman gerceklesebilecektir? 2009 yilinda bu kadrolardan kagar
adedinin serbest birakilmasi diistiniilmektedir?

3. Yeterli Ogretim tiyesi bulunmadifn gerekgesiyle tipta uzmanlik programina

' yerlestirilen Aragtirma Gorevlilerinin bagka tniversitelere gonderildigi, OSYM sinav
kilavuzunda yayinlandigi halde sonradan degisiklik yapilarak Aragtirma Gorevlisi
kontenjanlarinin kilavuzdan ¢ikartiidift yoniindeki iddialar dogru mudur? Dogru ise

bu uygulamalarin gerekgeleri nelerdir?




