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7/11878, 7/118

2002-2009 yillart arasinda Adan
ile bagvuranlar ve ise yerlestirenlere ilig

ADANA MILLETVEKILI SAVIN HULUS] GUVEL’E AiT

Basvuru ve Ise Yerlestirmeler (2002-2009)

CEVAP

79 VE 7/11880 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGELERINE ILISKIN

3, Osmaniye illeri ile iilke genelinde ISKUR’a ig istegi
kin veriler agagida sunulmustur.

Adana Osmaniye Tiirkiye
Ise Ise Ise
Basvuru Yerlestirme Basvuru Yerleztirme Bagvuru Yerleztirme
2002 14.448 3.604 1.540 892 324.760 125.071
2003 20.405 5.125 1.997 322 557.092 65.398
2004 22.590 4.616 3.922 224 646.182 76.257
2005 16.997 1.625 1.928 349 516.703 81.685
2006 17.235 2.143 1.943 317 564.388 85.882
2007 20.492 2,611 550 371 656.969 111.375
2008 44.486 3.382 6.226 814 1.275.674 109.595
2009 39.875 3.586 9.525 741 1.435.024 105.263
2009 Yih Aylar itibariyle Bagvuru ve Ise Yerlestirmeler
Adana Osmaniye Tiirkiye
Ise Ise Ise
Basvuru Yerleztirme Basvurn Yerlestirme Basvuru Yerlestirme
Ocak 4.230 247 811 46 156.412 7.155
ubat 4.184 221 1.025 61 143.183 6.416
Mart 3.666 243 807 47 138.327 6.642
Nisan 3.502 239 691 35 118.025 7.512
Mayis 3.124 301 633 29 08.172 10.336
aziran 3.281 343 563 82 102.170 11.620
emmuz 3.235 220 526 63 101.756 11.101
Agustos 4.011 253 799 71 110.583 9.677
Evliil 2.540 277 713 55 126.770 7.356
IEkim 2.959 477 1.286 104 127.562 7.867
asim 2.078 422 712 76 87.250 6.611
Arahk 3.065 343 959 72 124.814 12.970
Toplam 39.875 3.586 9.525 741 1.435.024 | 105.263

TUIK tarafindan ilk defa Aralik 2
Gostergelerine gore, 2008 yilinda Tiirkiye

Osmaniye’de ise % 16,3 olarak tahmin edilmistir,

2002-2010 yillar: arasinda i
illeri ile tilke genelinde ISKUR’a
miktarlarina iliskin veriler asagida

009 tarihinde yayimlanan 1 Diizeyinde Temel Isgiicii
genelinde igsizlik oram % 11, Adana’da % 20,5 ve

gsizlik sigortasindan yararlanmak iizere Adana, Osmaniye
yapilan bagvuru say1si, hak eden kisi saysi ile yapilan 6deme
sunulmustur.




ISKUR’a Tssizlik Odenegi Tcin Bagvuran ve Hakeden Sayisi

ile Odeme Miktan
ADANA
Yillar Basvuru Hak Eden Odeme Miktan
2002 3.528 3.348 1.892.655,21
- 2003 7.917 7.530 6.755.239,00
2004 6.557 6.237 | 10.563.513,00
2005 6.555 6.296 9.761.947 24
2006 5.574 5.389 9.138.219,99
2007 6.229 6.028 10.466.360,82
2008 9.025 8.500 13.518.943 57
2009 14.092 12.027 27.048.182.35
2010 (*) 1.266 995 2.041.138.91
2002-2010 60.743 56.350 91.186.200,09
Toplam
OSMANIYE
Yillar Basvuru Hak Eden Odeme Miktan
3002 546 518 294.18141
2003 1.042 1.011 932.277,00
2004 537 515 867.292,00
2005 799 771 993.472 32
2006 . 448 429 681.673,99
2007 447 415 546.460.24
2008 646 529 763.859,85
2009 2.409 1.562 2.140.185,46
2010 (*) 248 148 291.391,58
2002-2010 7.122 5.898 7.510.793,85
Toplam
TURKIYE
Yillar Bagvuru Hak Eden Odeme Miktari
2002 93.642 83.001 46.814.448,44
2003 142.475 129.299 125.978.203,67
2004 162.500 145.302 199.889.834,00
2005 208.051 186.239 270.072.229,94
2006 220.694 199.462 316.988.578,75
2007 246.877 221.603 351.906.552,26
2008 381.670 331.859 517.054.113,43
2009 597.693 471.529 1.114.274.972.70
2010 (*) 55.112 _ 38.051 - 79.91 3.247,08
20022010 2108714 | 1.806.435 3.022.892.180,27
Toplam

(*} 31.01.2010 tarihine kadar
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ISKUR, isgiicliniin istihdam edilebilirliligini artirmaya yénelik uyguladigi aktif isgiicii
programlar, isgiiciiniin mesleki egitimi, beceri kazandirma, mesleki rehberlik ve kariyer
damsmanligi, is kurmaya destek saglama ile mesleki rehabilitasyon tedbirlerini icermektedir ve
iggiicli piyasasina miidahale etmenin en énemli araglarindandir,

Isgiict Yetigtirme Kurslan, issizlerin istihdam edilebilirliklerini arttirmaya ve onlara
meslek edindirmeye yénelik olup, bu kurslardan yararlanmak igin ISKUR’a kayitls 1§siz olmak
yeterlidir. Girisimeilik Programlari, kendi isini kurmak isteyen issizlerin is kurmalarmna yardime
olmak, finans kaynaklarma kolayca ulasmalanim saglamak ve mesleki becerilerini artirmak
amactyla sunulan uygulama egitim programlaridir. Staj Programlan ise, en az lise mezunu
ISKUR’a kayith igsizlerin mesleki niteliklerini artirmak {izere is yerlerinde is basinda
egitilmelerini teminen en fazla 6 ay yararlanabildikleri bir egitim programidir. Bu programlardan
birine katilan igsizlere, giinlik 15 TL cep har¢hipr verilmekte; is kazasi ve meslek hastalig
primleri ddenmektedir. Issizligin yogun oldugu dénemlerde issizlerin kisa siireli istihdam ve
egitimini amaglayan ve toplum yararina bir is ya da hizmetin gerceklestirilmesini saglayan
Toplum Yaranna Calisma Programlan (TYCP) da gelir artinrc1 bir etki yaratmakta olup, bu
programlara katilan katilimcilara asgari icret ve SSK primleri 6denmektedir.

Bu kapsamda Adana’da 2002-2008 yillar1 arasinda 156 kurs ve program diizenlenmis
olup, bu kurs ve programlarda 2.142 igsize mesleki egitim verilmistir. 2009 yihinda ise Adana’da
253 kurs ve program diizenlenmis olup, toplam 4.528 issize mesleki egitim verilmigtir.
Osmaniye’de ise 2002-2008 yillarinda 31 kurs ve program diizenlenmig olup, bu kurs ve
programlarda 457 igsize mesleki egitim verilmistir. 2009 yilinda ise Osmaniye’de 75 kurs ve
program diizenlenmis olup, toplam 1.493 igsize mesleki egitim verilmistir.

Ulke genelinde 2002-2008 yillar1 arasinda toplam 5.245 kurs ve program dtizenlenmig
olup, bu kurs ve programlarda toplam 114.720 issize mesleki egitim verilmigtir. 2009 yilinda ise
iitke genelinde toplam 10.001 kurs ve program diizenlenmis olup, bu kurs ve programlarda
toplam 211.867 igsize mesleki egitim verilmigtir,

ISKUR, AB’ye uyum siirecinde aktif istihdam tedbirlerini igeren  projeler
uygulamaktadir. Ozellikle dezavantajh gruplar olan kadm ve genglere yonelik uygulanan
Projeler hakkinda bilgiler asagida sunulmustur. '

L. Aktif Isgiicit Programlan Projesi (AIPP I): Avrupa Istihdam Stratejisi (AIS)'ne
uygun etkin istihdam tedbirleri ile hizmetlerin planlanmas gelistirilerek uygulanmast hususunda
ISKUR’a teknik yardim saglayarak kurumsal kapasitesini giiclendirmek amaciyla 2003-2006
yillan arasinda yiiriitillen 50 Milyon Euro biitgeli Proje kapsammda uygulanan 245 programa,
toplam 47 bin 844 kisinin katilin: saglanmugtir. Stzkonusu proje kapsaminda Adana’da 12,
Osmaniye’de ise 2 program uygulamaya konulmustur.

2. Aktif Istihdam Tedbirleri ve Yerel Diizeyde Tiirkiye Is Kurumu’na Destek
Projesi (AIPP II): Kasim 2008-Nisan 2010 tarihleri arasinda uygulanacak 20 milyon Avro
biit¢eli Projenin amaci, genglerin ve kadinlarn istihdama girislerini desteklemektir., 25 ilde
yuriitillen Proje kapsaminda 12.110 kiginin yararlandigz 101 program uygulamaya konulmustur.
Bu programlardan 4 tanesi Adana’da uygulanmaktadir.

3. Kadin Istihdaminim Desteklenmesi Operasyonu: AB Katilm Oncesi Mali Yardim
Araci IPA (2007-2013) kapsamimda yiriitillen Operasyonun amaci, &zellikle yerel diizeyde
olmak {izere, daha etkili kamu istihdam hizmeti sajlamasi konusunda ISKUR’a yardime:
olunmasi, ayrica kadm istihdammin artinlmas: bakis agisi ile birlikte, onlarin daha iyi islere
ulagmalarinin  saglanmast ve kadinlarn isglicti piyasasina girislerinin niindeki engellerin
azaltlmasidir. 24 ay stirecek olan Operasyon, 27.150.589 Avro biitceli olup 12 NUTS I
bolgesinde uygulanacaktir. Operasyon sonucunda toplam 4.000 kadma girisimeilik egitimi,
1.200 kadina ¢ocuk/yash bakim egitimi, 12.000 kadina istthdam garantili kurs, 18.000 kadina
kariyer danigmanhg@ ve rehberligi hizmetleri verilmesi beklenmektedir. Operasyon kapsaminda
alman proje tekliflerinin degerlendirme siireci devam etmekte olup, onaylanan projeler
uygulamaya konulacaktir.
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4. Geng Istihdamm Artiriimas: Operasyonu: IPA kapsaminda ylritiilmekte olan
Operasyon, 12 NUTS 1I bblgesinde uygulanacaktr. Operasyon ile, genglere uygulanacak aktif
isgiicli programlart ile genglerin istihdam edilebilirliklerinin artinlmasi, her ilin isgiicii
piyasasina bagh olarak belirlenen mesleklerde girigimeilik egitimleri diizenlenmesi ve kendi
iglerini kurmalar1 yéniinde rehberlik ve damgmanhik hizmetlerinin verilmesi, okuldan ise gecisi
kolaylastiracak ' (staj) imkanlarin arttiriimasi, mesleki yeterliliklerinin arttrrilmasi, ¢iraklik
programlarindan yararlananlarin saymsinin artinlmasi hedeflenmektedir, Operasyonun siiresi 24
ay olup, biitgesi 23 Milyon avrodur. Operasyon kapsaminda proje teklifleri 15 Haziran - 14 Eyliil
2009 tarihleri arasinda alinmrs olup, teklif edilen 1.100 projenin degerlendirme siireci devam
etmektedir.

Diger taraftan, Kamu kuruluglarinin 6zellestirilmelerinden dogan olumsuz ekonomik ve
sosyal etkileri hafifletmek amaciyla, finansmani Diinya Bankasinca saglanan Ozellestirme
Sosyal Destek Projesi-I (2002-2005) kapsaminda iSKUR, 25.000 kisinin yararlandig1 769 proje
uygulamis olup, bunlarin 11.709°s: istihdam edilmigtir. OSDP-IT (2006-2009) kapsaminda ise
gerceklestirilen 481 projeden 9.420 kisi yararlanmis olup, bunlarin 4.896’s1 istihdam edilmigtir.

Ayrica, ISKUR, KOSGEB ve BTC ( Bakit-Tiflis Ceyhan Boru Hatti Sirketi) isbirligi ile
~ Adana ve Osmaniye illerinde uygulanmak iizere Sektirler Aras: Isbirligine Dayah Istihdam
Gelistirme ve Girisimeiligi Destekleme Projesi baglatilmistir. Ocak 2009 tarihi itibariyle
uygulamaya giren Projenin 30 ayda tamamlanmasi planlanmaktadir. Proje igin Sngdriilen biitce
4.582.440 Dolardir. Bu biitgenin; 1.370.000 Dolarinin BTC (Bakii-Tiflis Ceyhan Boru Hatt:
Sirketi), 2.032.000 Dolarmmn [SKUR, 1.180.440 Dolarnm KOSGEB (Kiigiik ve Orta Olgekli
Sanayi Qelistirme Bagkanligr) tarafindan karsilanmas:  6ngériilmektedir. Projenin hedef
kitlesi/yararlamcilar; is arayanlar, is kurmak isteyenler ve isini gelistirmek isteyen KOBI’lerdir.
Bolgesel kalkinma odakli Proje ile igsizlerin istihdam edilebilirliklerini artirmaya yénelik aktif
isglicll programlari gelistirilecek, girisimeilik dzendirilecek ve KOBI'lere kredi ve teknik destek
saglanacaktir,

Bilisim Crraklan Projesi, 21. Yiizyiin Insan Kaynaklarnmn Yetistirilmesine Ydnelik
Olarak Isgiici Piyasast (Arz ve Talep) Bilgilerinin Toplanmas: Gelecege Yonelik Tahminlerin ve
Etkin Bir Isgiicii Piyasas1 Analiz ve Izleme Sisterninin Olustarulmas: Projesi, Tiirkiye’de
Kadinlar I¢in Insana Yakigir Is imkanlan Saglanmasi Yoluyla Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gergeklestirilmesine Yonelik Aktif Isgiict Piyasasi Politikalan Projesi, Insana Yakisir Ig
Antalya’da Genglik Istihdam Projesi, Kadin Istihdamumn Arttirlmasina  Yonelik Strateji
Gelistirme Projesi, Uzun Donemli Igsizlerin Istihdam Edilebiliclikleri Yararma Isgiici Piyasasi
Aracilik Faaliyetlerinin Arttinlmas: Projesi sdzkonusu dénemde uygulanmis veya uygulanmasi
devam eden diger projelerdir.
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