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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimmn Icisleri Bakam Sayin Besir ATALAY tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasing; Anayasa’min 98 ve Igtiztigiin 96. maddeleri geregince saygilarimJd talep
ederim.

MHP Adana Milletvekili

22.3.2008 tarih ve 26824 miikerrer sayili Resmi Gazete’de yaymlanarak yliriirlige giren 5747
sayilt kanunun I. Maddesinin 2. Fikrast geregi Adana’da merkez Cukurova ilgesi kurulmus; bu yeni
ilgeye de merkez Seyhan ilgesinden 12 mahalle baglanmis idi. Ayni yasa geregi Salbas Belediyesi
lagvedilerek, yeni Cukurova ilcesinin mahallesi haline getirilmisti. ,

4.4.2007 tarihli 5620 sayil ilgili yasa, lagvedilen belediye personelini baglandig1 yeni
belediyeye devrini Ongdrmektedir. Bu kapsamda lagvedilen Salbag Belediyesi'nde calisan 12
personel Cukurova Belediyesi'nde istihdam edilmistir. Ancak bu arada, - lagvedilmeyen ve idari
hilkmii korunarak faaliyetine devam eden Seyhan Belediyesi’nden de 52 kisi, belediyenin kiigiilmesi
ve tasarruf gerekgesiyle Cukurova Belediyesi’ne devredilmistir.

Gelinen siireg sonunda, Cukurova Belediyesi'nin, Seyhan’dan gelen 52 kisinin merkezi
idareye (Valilik buinyesine) devri igin Igisleri Bakanligi’ndan talepte bulundugu, ancak personelin
itirazi lizerine Bakanhgm bu talebi yerine getirmekien vazgectigi, Ste vandan yine Cukurova
Belediyesi’nin bu sefer kendisine mahalle olarak baglanan Salbag Belediyesi’nden gelen 12 isgi i¢in
ayni talepte bulundugu ifade edilmektedir.

Belediyeleri lagvedilmis ve ilgili yasa geregi Cukurova Belediyesi’nde istihdam edilmig 12
kist de, bu duruma itiraz etmektedir.

Salbag’tan devredilen isciler demektedir ki; “5747 sayili kanunun gegici 2. Maddesinin 7.
Fikrast bir belediyeden ayrilmak suretiyle yeni kurulan belediveler arasinda sadece taginir ve
taginmazlar ile borg ve alacaklarin devri s6z konusu edilmis, personel devrine iligkin bir hitkiim kony
edilmemigtir. Kanun hiikiimleri boyle iken, Seyhan Belediyesi, kanunun oziine aykur ‘olarak bir
protokol ile personel devri yapmustir. Salbas Belediyesi’nden devrolunan bizler ise Cukurova
Belediyesi’nin asli personeli konumundayiz. Cukurova Belediyesi'nde sayet ihtiyag fazlasi bir
personel var ise, kanun geregi degil de protokol ile Cukurova Belediyesi’ne gegen Seyhan
Belediyesi’nden gelen 52 kisidir. Dolayisiyla, bizlerin merkezi idareye devri hususunda Bakanfiga
iletilen talep hukuksuzdur”
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Gayet net olarak anlagilacag tizere, ilgili yasalara g&re de, Cukurova Belediyesi'nden
merkezi idareye sayet bir personel devri gerekiyorsa, bunun éncelikle Seyhan Belediyesi’nden gelen
isgiler igin oldugu goriilmektedir. Aksi halde, yani lagvedilen Salbas Belediyesi'nden gelen isilerin
devri haksiz ve hukuksuz olacaktir. Dolayistyla, Cukurova Beledivesi’nden tarafiniza gdnderilen
talebin bu dogrultuda degerlendirilmesi gerekmektedir.

Bu bilgiler cercevesinde:

1- Cukurova Belediyesi dnce Seyhan Belediyesi'nden gelen isgiler igin sonra da [agvedilen
Salbag Belediyesi’nden gelen isciler icin merkezi idareye devir konusunda bir talepte bulunmus
mudur? ' ' '

2- Cukurova Belediyesi’nin, Seyhan Belediyesi’nden protokol ile gelen isgilerin, merkezi
idareye devri konusundaki talebine hangi yasal dayanaklara gére ne yamt verilmistir?

3- Cukurova Belediyesi’nin birinci talebinin, Seyhan Belediyesi ig¢ilerinin itirazlan iizerine
yerine getirilmedigi dogru mudur? '

4- Cukurova Belediyesi’nin Salbas Belediyesi’nden devrolunan iscilerin merkezi idareye

- . gegirilmesi talebine yine Salbas Belediyesi’nden gelen personelin itirazlarm: igeren dilekgelerine

nasil bir yanit verilecektir?




