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T.C.
DEVLET BAKANLIGI

SAYI :B.02.0.006- 25 (9 O@ull.2009

KONU : Soru Onergesi 7/9916
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Baskanligimmn, 07.10.2009 tarih ve KAN.KAR.MD. A.01.0.GNS.0.10.00.
02-7/9916-15938/34587 sayil1 yazis.

b) Gumriik Mistesarhginin 26.10.2009 tarih ve B.02.1.GUM.0.06.00.01.610-106-147
23187 sayili yazisi,

¢) Devlet Personel Bagkanliginim 23.10.2009 tarih ve B.02.1.DPB.0.65.610/19562
sayih yazist.

d) Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Genel Miidiirliigiiniin 23.10.2009 tarih ve
B.02.1.8YD.0.61.659/290-14930 sayil: yazis1.

Adana Milletvekili Saym Nevin Gaye ERBATUR’un 7/9916 sayili yazili soru
Onergesi cevabl hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

‘\‘\\ t y M
Hayati ICI
Devlet Bakani
Ek: Ilgi (b), (c) ve (d) yazilar ve ekleri (5 sayfa) -
DAGITIM
Geregi : Bilgi
TBMM Bagkanhgina Bagbakanliga
Adres Bagbakanitk Deviet Bakanlig (Sn.Hayati YAZICT) Ayrmftih Bilgi
Bakanlklar/ANKARA Igin Telefon

Telefon 1(0312)41373 22 e-posta

Faks :(0312)419 15 45-(0 312) 425 14 35




T.C.
BASBAKANLIK
Giimriik Miistesarhg:

Sayr  :B.02.1.GUM.0.06.00.01.610-106 - 443
Konu :7/9916 Sayil: Yazih Soru Onergesi

26.10.2009~ 23187

DEVLET BAKANLIGINA
(Saym Hayati YAZICT)
ILGI: 15.10.2009 tarihli, B.02.0.006/ 2314 say:h yazilan.

ligide kayith yazilan eki, Adana Milletvekili Saym Nevin Gaye ERBATUR'un tevcih ettigi
7/9916 say:ih yazih soru 6nergesine iliskin cevaplar asagida belirtilmistir.

1. Miistesarhgimizin merkez ve tasra tegkilatinda 21.10.2009 tarihi itibariyle 8625 personel
gorev yapmaktadir. Yonetici kadrosunda gorev yapan kadin personel sayist ise 22 1'dir.

2. 30.05.2009 tarih ve 26865 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren Gimriik
Miistesarligt Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginde, liyakat ve kariyer ilkeleri

. gergevesinde hizmet gerekleri ve personel planlamasi esas alinarak tiim personelin gorevde

yitkselmelerine imkan taninmis olup, kariyer ilerlemelerinde her personel esit ve aym sartlara tabi
tutulmaktadar.

Bilgi ve geregini arz ederim.

7177 1/
Maksut METE

Miistesar

T.C.
DEVLET BAKANLIGI
TARIH : 2.3 0. 2009

Gitmriikler Genel Miidiirliiga Ayrintils bilgi igin irtibat: Ozel Bitro Mudiirligi
Hiikiimet Meydant No:3 06100 Ulus/ANKARA Telefon: (0312)3068891 Faks: (0312)3068875
e-posia: ggmob@gumruk.gov.tr  elektronik ag: www.gumruk.gov.ir
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T.C.
BASBAKANLIK
Devlet Personel Bagkanlig:

Saypi :B.02.1DPBO.65610/ | G562

Konu : Soru Onergesi(7/9916) 99 1] Q009

DEVLET BAKANLIGINA
(Saymn Hayati YAZICI)

Tlgi: Makamlarinizin 15/10/2009 tarihli ve B.02.0.006/2314 sayll1 yazisi.

Adana Milletvekili Sayimn Nevin Gaye ERBATURun Makamlarmiza tevcih ettigi,
7/9916 Esas No’lu Yazili Soru Onergesine verilecek cevaba esas olmak iizere hazirlanan
bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mehm

EK:

Soru Onergesi Cevabi (1 sayfa) _ T.C.

DEVLET BAKANLIG)

;’:5:"' P 23.10. 2009
P24

Adres: fzmir Caddesi No:41 Kizilay 06440 irtibat; Nurullah DAVUTOGULLARI Teb :0312~418 833 07/124 4173094
ANKARA Fax:0312-418 8291 Int.adresi www dpb gov 1r.




ADANA MILLETVEKILI SAYIN NEVIN GAYE ERBATUR’UN 7/9916 ESAS NO'LU
YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZ

Devlet Personel Baskanlhigi binyesinde 657 sayili Kanunun 4/A maddesi geregince
memur olarak toplam (236) adet, 4/B maddesi geregince sozlegmeli olarak (3) adet ve 4/C
maddesi geregince gecici personel olarak (4) adet olmak iizere toplam ({243) adet personel
bulunmaktadir. (10) adet Sube Miidiirti kadrosunun (7) adedinde, (14) adet Sef kadrosunun ise
(9) adedinde kadm yonetici personel bulunmaktadir.

Adres: izmir Caddesi No:4 | Kizilay 06440 irtibat: Nurullah DAVUTOGULLARI Tel. 031241883 07/124 4178004
ANKARA Fax; ¢ 312 - 418 82 91 Int adresi www.dpb.gov .




T.C.

BASBAKANLIK
Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Genel Midiirliigu
Hukuk Miisavirligi
Sayt :B.02.1.8YD.0.61.659/290 -~ WdO 23/10/2009
Konu : Yazili Soru Onergesi
DEVLET BAKANLIGINA
{Sayin Hayati YAZICI)

Itgi  :15/10/2009 tarih ve B.02.0.006/2314 say1h yaziniz.

Ilgi yazimzda belirtilen Adana Milletvekili Sayin Nevin Gaye ERBATUR un Sayin
Bakanligimza tevcih ettigi 7/9916 sayih yazii soru Onergesine verilen cevap ekte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

EK: Soru Onergesi Cevap (1 Sayfa)

T'C'KANuéi
DEVLET BA

TARIH : ~?,’2>.IO-‘9-Q~95
SAY! : 2007,

Akay Cad. No: 6 Bakanliklarty ANKARA  Aynintih bilgi icin irtibat: A. ARIOZ
Telefon: 312 415 59 22 Faks: 312415 57 39
e-posta: aarioz@svdom. gov.ir Elektronik AZ: www.sydgm.gov.tr




ADANA MILLETVEKILI SAYIN NEVIN GAYE ERBATUR’UN 7/9916 SAYILI
YAZILI SORU ONERGESI ILE ILGILI OLARAK;

Anayasamizin 2’inci maddesinde yerini bulan “Sosyal Devlet ilkesinin” geregi olarak
fakru zaruret i¢inde ve muhtag durumda bulunan vatandaglar ile gerektiginde her ne suretle
olursa olsun Tiirkiye’ye kabul edilmis veya gelmis olan kisilere yardim etmek, sosyal adaleti
pekistirici tedbirler alarak gelir dagilinumn adilane bir sekilde tevzi edilmesini saglamak,
sosyal yardimlasma ve dayanismayi tesvik etmek amaciyla 3294 Sayili Sosyal Yardimlagma
ve Dayamsmay1 Tegvik Kanunu ¢ikanlnus olup, 29.05.1986 tarihli ve 3294 sayil: Sosyal
Yardimlagma ve Dayamismayt Tegvik Kanununun uygulanmasim saglamak tizere 5263 sayih
Kanun ile Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Genel Miidiirliigi kurulmustur.

Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Genel Miidirliiginde halen 74 kadrolu, 9
sbzlegmeli ve 57 diger kurum ve kuruluslardan gegici olarak gorevlendirilen personel olmak
tizere, toplam 140 personel gdrev yapmaktadir. Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Genel
Miidiirliigiinde 2 Daire Bagskam ve 2 Miidiir olmak iizere, toplam 4 kadin yonetici
bulunmaktadir.

Bagbakanlik Kadinin Statiisii Genel Midiirligii tarafindan hazirlanan “Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Eylem Plam’na” gére 2007 yih itibariyle kamu sektdriindeki 23.704 iist
diizey kadronun % 17,9’unun kadmn yoneticiler tarafindan dolduruldugu gériilmektedir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Genel Midiirligii kadrolarina bakildifinda ise
yukarida ifade edildigi gibi 12 st diizey kadronun 4’iiniin kadin yoneticiler tarafindan
dolduruldugu goriilmekte olup, bu da % 33 oramina tekabiil etmektedir ve Tirkiye
ortalamasinin yaklasik iki katma yakindir.

Ayrica Anayasamizin 10’uncu maddesinde; “Herkes, dil, 1k, renk, cinsiyet, siyasi
diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle aymmm gozetilmeksizin kanun
Oniinde esittir.

Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Deviet, bu esitliin yasama gegmesini
saglamakla yitkiimliidiir.

Higbir kisiye, aileye, zlimreye veya simifa imtiyaz taninamaz.

Devlet organlan ve idare makamlan biitiin iglemlerinde kanun 6niinde egitlik ilkesine
uygun olarak hareket etmek zorundadirlar.” hitkmii yer almaktadir,

Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Genel Miidiirliigiine personel aliminda cinsiyet
ayrinu yapilmamakta, mevzuat hitkiimleri ¢ercevesinde belirlenen niteliklere ve basar
olciitlerine sahip olan kisilere esit firsat taninmaktadir.

Diper taraftan, yonetici kadrolarina yapilacak atamalarda ve gérevde yiikselmede
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligi hitkiimleri dogrultusunda liyakat ve kariyer ilkelenn gdz Oniine
alinmakta olup; tist kadrolara ve yonetici kadrolarnina cinsivet aynmi yapilmaksizin bu ilkeler
cercevesinde atama yapilmaktadir.




