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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA
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Sirm SAKIK
Mus Milletvekili

T.C. Mug Valiligi tarafindan Mus 11 Saghk Midiligi’ne gonderilen 31.12.2009
tarihli 09 sayili yazida, Valilik Makaminca olusturulan komisyon tarafindan; merkez ve
ilcelerde bulunan 194 tane Kamu Kurum ve Kurulusunda, 88/13549 sayih Sabotajlara
Kars1t Koruma Ydénetmeligi’nin 23. maddesi gerefince vapilan denetim sonucunda;
“Bazi Kurumlarda Personelin Parmak Izinin Alinmapnis Olmas1” eksiklik olarak tespit
edilmis, bu eksikligin derhal giderilmesi gerektigi belirtilmistir.

. Anayasamn 17. maddesinde diizenlenen, kisi dokunulmazligi ile kisinin maddi ve
manevi varliginin biittinliigiine iliskin hitkktimde; t1bbi zorunluluklar ve kanunda yazili haller
disinda kisinin viicut biitiinligiine dokunulamayacag belirtilmektedir.

Mus 11 Saghk Miidiirliigii'nde gérev yapan personelin, ancak yiiksek giivenlikli
cezaevi veya askeri kiglada uygulanan, parmak izi tanitma yoluyla ise giris ¢ikislarmin tespit
edilmesi, tabiri caizse insanlari fislemekten baska bir amaca hizmet etmemektedir. Idare
Askerl vesayetin egemen oldugu kurumlarinda bu tiir uygulamalar baglatarak “denetimli
toplum yaratma 6zlemini’ hayata gecirmektedir. '

Bu dogrultuda;

1- Stz konusu uygulama Anayasaya aykir1 degil midir? Yine Anayasada kiginin temel
hak ve dzgiirlitkklerimin simirlanmasinda esas alinan “slgtliliik ilkesi” ile bagdasmakta midir?

2- Sabotajlara Karst Koruma Yonetmeligi gerekee gosterilerek, devletin resmi kurum
ve kuruluglarinda ¢alisan personelden potansiyel suclu gibi parmak izi istenmesini ne ile
aciklarsimz?

3- Mus Valiligi'nin bu uygulamasina iliskin yasal bir islem baslatmayr diiginiir
miisiiniiz?

4- Baska illerde de benzer parmak izi uygulamast var midir? Varsa bu uygulamay:
sona erdirmeyi disiiniiyor musunuz?




