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VAN MILLETVEKILI SAYIN OZDAL UCER’E AlT
7/15693 ESAS NOLU YAZILT SORU ONERGESINE ILIiSKIN CEVAPLAR

Soru 1: Issizlik sigortas: fonundan GAP yatirnmlarima aktarlan miktar nedir?

15.05.2008 tarih ve 5763 sayih Kanun ile 4447 sayil igsizlik Sigortas: Kanununda
yapilan degisiklikle, 2008 yilina miinhasiran 1.300.000.000.-TL. nin, 2009-2012 yillarinda ise
Issizlik Sigortas: Fonu aylik nema gelirlerinin dértte biri Gtineydogu Anadolu Projesi
kapsamndaki yatinimlara ncelik vermek kaydiyla miinhasiran ekonomik kalkinma ve sosyal
gelismeye yonelik yatinmlarda kullanilmak tizere Hazineye aktarilmast saglanmigtir.

11.08.2009 tarih ve 5921 sayih Kanun ile Issizlik Sigortass Kanununda yapilan
degisiklikle ise, 2009-2010 ylllarinda Issizlik Sigortasi Fonu aylik nema gelirlerinin dértte
Uclintin, 2011-2012 yillarinda ise dértte birinin GAP yatirimlarinda kullamlmak iizere
Hazineye aktarilmasi saglanmugtir,

Bu  kapsamda, 15.09.2010 tarihj itibariyle  Igsizlik Sigortasi Fonundan
8.412.227.408,01.-TL, GAP yatirimlarinda  kullamilmak iizere Hazine Mistesarhigi Ig
Odemeler Muhasebe Birimi hesaplanna aktantmistir.

Soru 2: GAP yatinmlan disinda, issizlik sigortas: fonundan, hangi kurum ve
kuruluslara harcama yapilmistir? Ve yapilan harcama miktarlar: ne kadardir?,

4447 sayil Igsizlik Sigortast Kanununun, 53 {incii maddesine gore Igsizlik Sigortas:
Fonunun giderleri;

a) Issizlik 6denegi 6demeleri,

b) Saglik primlerinin ddenmesi,

¢} Isbulma, dantsmanlik hizmetleri, mesleki egitim, isgiicli uyum ve toplum yararina
¢aligma hizmetleri ile isgiicii piyasas: aragtirma ve planlama calismalarina ait
giderler,

- d) Kisa Cahisma Odenegi Giderleri,

e) Ucret Garanti Fonuna ayrilan pay,

f) Guineydogu Anadolu Projesi kapsamindaki yatirimlara ayrilan miktar,

g) 18 yasindan biiyiik ve 29 yagindan kii¢iik olanlar ile yas sarfi aranmaksizin 18
yasindan biiyitk kadinlarin ek istihdamu ile ilgili olarak yapilan giderler,

h) 2009 yili Nisan ve Ekim ay1 galisan sayisma ilave olarak ise almnanlarin sigorta
primi igveren hissesinin $denmesi, '

i) Igsizlik ddenegi alanlardan ise girenlerin kalan igsiziik Odenedi siiresince sigorta
primlerinin 6denmesi, ,

j) Kisa calisma bagvurulaninda talebin uygunlugunun tespiti icin Bakanhigimiz
tarafindan yapilan giderler,

k) Issizlik sigortasi hizmetlerinin yerine getirilebilmesi igin ISKUR tarafindan
yapilan giderlerden,
olusmaktadir.

Bu gercevede, Issizlik Sigortas: Fonundan yapilan harcamalar yukarida bahsi gecen
Kanun maddesi kapsaminda yapilmakta olup, bunun disinda herhangi bir kamu kurum ya da-
kurulusa yonelik harcama yapilmamaktadir,




Soru 3: Devlet kurum ve kuruluslarina harcama yaparken, issizlik sigortast fonu
gibi igsiz vatandaslarimiza destek amacli bir fonun tercih edilmesinin sebebi nedir?

Issizlik Sigortasi Fonundan yapilan harcamalar yukanda bahsi gecen Kanun maddesi
kapsaminda yaptlmakta olup, bunun disinda herhangj bir kamu kurum va da kurulusa yonelik
harcama yapilmamaktadr.

_ Soru 4: Issizlik sigortast fonunun, issizlikle miicadelede etkin bir ara¢ olmas: icin
hayata gecirmeyi diisiindiigiiniiz yenilikler nelerdir?

Issizlik  Sigortas: Fonu; igsizlik  sigortast primleri ile bu primlerin
degerlendirilmesinden elde edilen kazang ve iratlarm, Devlet tarafindan yapilacak katk: ve
yardimlarin, ayrica Igsizlik Sigortass Kanunu geregince is¢i ve igverenlerden alimacak ceza,
gecikme zammu ve faizler ile diger her tirli gelir ve kazanglarin toplandifn Devlet
giivencesinde olan bir fondur.

, Igsizlik sigortas1 kapsaminda sigortali issizlere, igsizlik Odenedi ve genel saglik
sigortast primleri 6demeleri ile yeni bir is bulma ve meslek gelistirme, edindirme ve
yetistirme egitimi hizmetleri saglanmaktadir. Ayrica, genel ekonomik kriz veya zorlayici
nedenlerle is hacminin daraldigi dénemlerde isletmelerin varlifini  siirdiirebilmeleri ve
istihdamin devamlih@inin saglanmasi amaciyla calistimayan donemler icin kisa ¢alisma -
ddenegi ve isverenin ddeme giigliigiine diistiigti durumlarda denmeyen li¢ aylik is¢i licretinin
ddendigi {icret garanti fonu &demeleri de fondan gerceklestirilmektedir.

Yukarida belirtilen hizmetler ve 6demeler diginda, istihdami korumak ve tesvik etmek
amaciyla kamuoyunda “Istihdam Paketleri” olarak da bilinen 5763, 5838 ve 5921 sayili
kanunlar ile istihdamun artirilmasi yéniinde 6nemli iyilestirme ve getiriler saglanmus; igsizlikle
micadelenin iktisadi, hukuki ve idari zemini saglamlastirilmistir. Bu kapsamda;

- Issizlik sigorfasmm kapsami genigletilerek, igsizlik Sdenegi miktar: artirtlmistir.
- Kisa ¢aligma i¢in 6ngoriilen azami siire ile kisa ¢alisma Sdenegi miktar: artinlmigtir.

- Igsizlik Sigortast Fonundan mesleki egitime yonelik olarak kullamlacak kaynak
miktari artinlmig ve igsizlik sigortasindan yararlananlarn yamsira, Kuruma kayith diger
igsizlere verilecek olan iy bulma, danismanlik hizmetleri, mesleki egitim, isglicli uyum ve
toplum yararnna ¢alisma hizmetleri giderleri ile isgiicti piyasast aragtirma ve planlama
calismalan giderlerinin de Igsizlik Sigortas1 Fonundan karsilanmas: mimkiin hale gelmisgtir,
Bu amagla bir dnceki yil iginde Fona aktanilan Devlet payinin yiizde elliye kadarlik kisminin
bu hizmetler i¢in kullanilmasi saglanmustir.

- Istihdamin korunmas: ve arttirilmas amaciyla, geng ve kadm istihdamina, igsizlik
0denegi alanlarm istihdamu ile ilave istihdama yonelik kaynag Issizlik Sigortasi Fonundan
kargilanmak tizere gesitli tegvikler getirilmistir.

-Giineydogu Anadolu Projesi kapsamundaki yatimmlar oncelikli olmak iizere
ekonomik kalkinma ve sosyal gelismeye yénelik altyapi yatinmlarmin finansman; i¢in Igsizlik
Sigortas1 Fonu kaynaklarinin kullanilmas: saglanmgstir.

Bu diizenlemelerle, Issizlik Sigortas: Fonu; sadece igsizligin yarathg1 olumsuz etkiyi
gelir destegi saglayarak gegici bir stire gidermenin yanmda, igsizligi dnleyici veya istihdami
koruyucu politikalara da destek vermek suretiyle aktif bir fonksiyon iistlenmistir. Istihdami
gozeten bu yaklagim, igsizlikle miicadele edilmesine katk: saglayacaktr. Dinamik bir yaplya
sahip isglicii piyasasi Bakanligimz tarafindan yakindan takip edilmekte olup, degisen
kosullara yonelik uygun politikalar gelistirilmeye devam edilecektir.




Soru 5: Igsizlik 6denek miktarlarimi, yasam standartlarina uygun bir hale
getirmeyi diisiiniiyor musunuz?

Issizlik 6denekleri ilgili donemde gegerli olan asgari iicretin netini gegmemek tizere
sigortalimin prime esas son dort aylik kazancinm ayhk ortalama netinin % 50°si olarak
hesaplamrken, kamuoyunda “ilk istihdam paketi” olarak da bilinen 5763 sayilt “Is Kanunu ve
Baz: Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkindaki Kanun” ile, asgari ticretin briitiiniin
% 80’ini gegmemek iizere sigortalinin prime esas son dort ayhk kazancimn aylik ortalama
briitiiniin % 40’1 olarak hesaplanma esas1 getirilmig ve bu sekilde ddenek miktarlan yaklagik
% 12 oraminda artirilmagtir.

Ayrica aymi diizenleme ile issizlik édeneginden yararlanabilmek i¢in ISKUR’un yerel
birimlerine bizzat giderek sahsen basvuru zorunlu iken, elektronik ortamda da igsizlik
odenegine bagvuru esas1 getirilerek issizlerin sisteme erigimi kolaylaginlmis ve igsizlik
Odemelerinin bagvurulan ay iginde yapilabilmesine imkan saglanmigtir.

Ote yandan, Issizlik Sigortas1 Fonunun aktiieryal dengeleri dikkate alinarak igsizlik
sigortas: hak kazanma kosullan hakkinda iyilestirme yapilmas: da diigiintilmektedir.




