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jzMiR MILLETVEKILI SN.BULENT BARATALYNIN 7/12862 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI
' CEVABIDIR

Ozellestirme Uygulamalar Hakkinda Kanun 24.11.1994 tarihinde kabul ediimis, 27.11.1994
tarihinde de Resmi Gazete'de yayimlanarak yariiriok kazanmigtir. $6z konusu Kanun ile ozeliestirilen
kuruluglardaki memur ve sozlesmeli personelin, diger kamu kurumlarina nakillerine imkan
tamnmistir. Is Kanununa tabi bulunanlar ile ilgili ise Kanunun 21 inci maddesiyle farkh bir usul
Gngdrilmistar. Ozellestirilen kurumlarda cahgirken, Gzellestirme nedeniyle i akdi feshedilen iggiler
icin 240 gune kadar is kaybs tazminali verilmektedir. Bu stirenin sonunda iscilerin ancak Tiirkiye Is
Kurumu aracihigiyla bagvuruda bulunarak i sahibi olmasi mimkiin bulunmaktadir.

2004 yilina kadar bahsi gecen is kayb tazminati diginda bir imkana sahip bulunmayan
isciterimizin Hiikiimetimiz tarafindan kamu kurumlannda istihdam edilmelerinin dni agilmigtir. Bu
suretle ozellestirme uygulamaian sonucu issiz kalan iggilerimize Deviet giivencesini taglyan bir
istihdam imkant saglanmigtir. Emekli olana kadar cahisma glivenceleri mevcuttur. 04.02.2010 tarihli
Bakaniar Kurutu Karan ile de bu iscilerimizin tabi oldugu 657 Sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (C)
bendi uyannca ¢alganlarin sahip otduklan hukuki, mali ve sosyal haklar, diger statiiler cergevesinde|
yenilenmigtir. ' ‘

Bu personelin ticretleri, her yil Bakanlar Kurulunca belirlenmekte ve genel saghk sigortast
kapsaminda tedavileri saglanmaktadir. Bunun yaninda sosyal giivenlik mevzuatina gore emeklilik
hakkina sahip bulunmaktadiriar. Ayrica, Deviet memutlan ile ayni kurumlarda ve aynt mesai diizeni
icerisinde gorev yapmalan kararlagtinlmgtir. Ucretli izin haklart mevecuttur. Emeklilik hakkim elde
edene kadar sozlesmeleri her yil yenilenmektedir.

Bu kararname ile 4/C statiisiinde cahgan ve caligacak olanlarla ilgili yaptlan iyitestirmelen
soylece siralamak midmkiindir: -

e 2009 Yiinda toplam 8.200 TL Yilllk net iicret alan yoksekogrenim mezunlanmn Ucretleri
9% 25,82 artigla yillik toplam 10318 Tl'ye,
e 2009 Yiinda toplam 7.390 TL Yillik net ticret alan lise ve dengi oku! mezunlarnnin {cretlefi
9% 27,41 artisia yilhk toplam 9.416 Tl'ye,
e 2009 yihnda toplam 6.580 TL yilhk net icret alan iikbgretim mezunlannin dcretleri §
29,05 artigla 8.492 TLye yilksettiimistir. :

o~

Bu artislann 2010 yiht biitgemize getirdigi ilave maliyet 85 milyon TLdir.

Yine bu personele; :
e Fiilen galigitan her ay igin veriten 1 gunlik ticrethi izin siiresi 2 gune ¢tkanimak suretiyle 11

ayda toplam 22 giine,
e Calgtiklan her 4 ay icin 2 giinb gegmemek tzere verilen iicretli hastalk izni, yiida 30
gune,
o Onceki yillarda 10 ay olan calisma siiresi 2010 yihnda 11 aya,
cikanlmistir.




Calisma saatleri ile ilgili yasanan minferit sorunlann giderilmesi amaciyla, cahstikian
kurumdaki Devlet memurlari icin tespit edilen galima saat ve siirelerinin gegici personel igin de
gegerli olmasina yonelik olarak bu yilki kararnamede 6zel duzenleme getirilmigtir.

Tiim bu iyilestirmelerin yam sira; bu kapsamda ¢alisan insanlanimizin talepleri de dikkate.
alinarak sozlesmeli personelde oldugu gibi gegici personele de ig sonu tazminat ddenecektir.

Bunun miktan ise; bu statiide ¢alisan personele ¢alistig) her bir yil icin sozlegmesinin fesih
tarihindeki briit ayhik licretleri tutarinda is sonu tazminati denmesi karar altina aknmigtir.

Bir diger husus da 4/C statiisiine gegis icin bagvuran iggilerimizin Oncelikle en son galistiklan
illerdeki kamu kurum ve kuruluglanna yerlestirilecek olmalandir.

Tekel Titiin Fabrikalannin dzellestirilmesi sonucu agikta kalan isgilerimizin yapms olduklan
eylemler ve ifade etmis olduklar talepler, esas itibariyle yukanda ifade edilen hususlar
cercevesindedir. Tarafimca yapilan agiklamalar ile sdzkonusu eylemleri, yukanda ifade edilen
amactan daha teye tagima yéniinde yiiritiilen menfi gayretlere vurgu yapimistir..

Hiikiimetimizce, hukuk kuralian ¢ercevesinde yapilacak tim eylemler, demokratik bir toplum
olmanin dogal bir sonucu olarak goriimektedir. Ancak istikrar ve huzuru hedef alan kimi gruplann,
talepleri dzgiirce ifade edenler arasina sizma girisimleri kargisinda gerekli ikazda bulunmak bu
Hukiimetin bir Giyesi olarak benim goérevimdir.




