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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi: TBMM Bagkanhgimn 08/02/2010 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-19419, 01/03/2010
tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-19491 sayil: yazilar.

lgi yazi eki Kiitahya Milletvekili Alim ISIK tarafindan Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi
Bagkanligina sunulan 7/12167 sayih yazili soru énergesinin cevabina iligkin olarak, Hazine
Miistesarligy ile T.C. Ziraat Bankasmin yazilan ekte sunulmaktadir.

Bilgilerine arz ederim.

Ali BABACAN
Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcist

EKLER:

Ek-1: HM’nin 15/03/2010 tarih ve 13008,

Ek-2: TCZB’nin 19/02/2010 tarih ve 25178/37
sayil1 yazilar ve ekleri.

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
TBMM Bagkaniigina Basbakanliga

Bagbakanltk Merkez Bina Bakanliklar 06573 ANKARA
Tel (0312) 415 40 16 Fax (0312) 419 54 43

e-posta: buro.alibabacan@basbakanlik.gov.tr Elektronik Ag: www,basbakanlile.gov.tr
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Z 1 R A AT B A N K A S 1 A.S.
Genel] Midirligi
SERMAYE: 2.500.000.000 TURK LiRASI

Genel Muhasebe ve Raporlama Daire Bagkanlif
Say1 : 25178/37 Ankara, 19/02/2010

Konu . Kiitahya Milietvekili Prof. Dr. Alim ISIK'1n
7/12167 sayil1 yazilt soru Onergesi

T.C.
DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGI
(Saym Ali BABACAN)
(Ozel Kalem Miidiirliigii)

Ilgi:  10.02.2010 tarih ve 13-382 sayil evrak akis ve talimat formunuz.

Ilgi'de kayitli evrak akis ve talimat formu ekinde alman T.B.M.M. Gene! Sekreterligi’nin
Bakanligimzi muhatap 08.02.2010 taril ve 19419 sayilr yazisi ve eki Kiitahya Milletvekili Prof. Dr.
Alim ISIKn 7/12167 sayili yazih soru onergesi Bankamiz ilgili birimince incelenmis, cevabimiz

soru-cevap seklinde hazirlanarak ekte sunulmustur.

Biigilerinize arz ederiz.

Saygilarimzla ‘
TURKIYE CUMHURIYET]
ZiRAATBANKASIA.S.?

MZ/M (70, G

im Ghiray CELIK Can Akin CAGLAR
Geriel Miidiir Bas Yardimcist Genel Miidiir

Deviet Bakanhd ve
Bagbakan Yardimociiyg

Tarih 23 02 2000
Sayi | 574y




Kiitahya Milletvekili Prof. Dr. Alim Isitk’m 7/12167 sayili yazih soru onergesine iliskin Bankamz

cevabi:

1. Halen Ziraat Bankasi Genel Miidiirliigii biinyesinde ve tasra teskilatlarinda gorevli

personel sayisi ne kadardir? Bu personelin kidem durumuna gore dagilim nasitdar?

31.01.2010 tarihi itibariyle Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde 2.928, Bélge Baskanlig ve bagli
subelerimizde 19.060, yurtdis1 teskilatimizda 96 personel olmak iizere toplam 22.084 personel gorev

yapmakta olup, anilan tarih itibariyle personel kidem araligim1 gosteren tablo asagida sunulmustur.

Hizmet Yilt 31.01.2010

0-5 6.300

6-10 1.099

11-20 5.514

21-25 4.294

25+ 4.877
Toplam 22.084

Ortalama Hizmet Yih 15

2. AKP iktidarlar1 déneminde Ziraat Bankas: biinyesine hangi yontemlerle kac adet

personel alim yapilmstir.

Bankamizin, Servis Gorevlisi, Uzman Yardimcis1 ve Miifettis Yardimcist gibi unvanlardaki
deneyimsiz eleman ihtiyacim karsilamak iizere oncelikle yazili basinda ve Bankamiz internet sitesinde
eleman alimi ilanina ¢tkilmaktadur. Ilantanimizda, ihtiyag duyulan pozisyonlara uygun olarak basvuru
sahiplerinin tniversitelerin hangi fakiilte ve/veya bolimlerinden mezun olmalan gerektigi, dogum
tarihi, KPDS veya TOEFL gibi sinavlardan alinan asgari yabanci dil puani, OSYM tarafindan
diizenlenen KPSS puam gibi basvuru sartlari belirtilmektedir. Bagvurusu kabul edilen adaylar KPSS
sonucuna gore veya bankamizca bilgisayar ortaminda gergeklestirilen, Genel Kiiltiir, Genel Yetenek,
Isletme, Iktisat, Muhasebe ve Hukuk gibi alanlari iceren sorulardan olusan yazili sinav sonucuna gore
puan sirasina tabi tutulmakta ve Onceden ilan edilen sayida aday miilakata cagriimaktadir. ise
uyguniuk testlerinden ve miilakat agamasindan basanyla gecen adaylar Bankamizda istihdam

edilmektedir.

2002 yilindan 31.01.2010 tarihine kadar olan dénemde yukarida bahsedilen yontemlerle agilan

smavlarda bagarili olan toplam 7.786 kisi goreve baglamustir.
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3. Ziraat Bankasi subelerinde gérevli deneyimli personelin il merkezlerinden alimp

ilcelere gonderilerek emekliligine zorlandigina yonelik iddialar dogru mudur?

Bankacilik sektoriindeki birgok bankada da goriilecegi iizere, bir personelin ayni subede uzun
siire ¢calisinlmamasi ilkesi geregi Bankamiz da mevzuatimizda yer alan yer degistirme maddesi
uyarinca ayn subede 10 yilint dolduran personelinin bagka bir subeye rotasyonunu saglamaktadir. Bu
sayede bankamuz, nakil, terfi veya emeklilik gibi sebeplerle subelerde ortaya cikan deneyimli personel

ihtiyacini yine nakil yoluyla kendi biinyesinden karsilamay1 benimsemistir.

Ayrica 4603 sayih Kanun gerefince personelimiz, 4857 sayith Is Kanunu hiikiimlerine gére
istihdam edilmekte olup, Bankamiz ile galisanlar arasinda akdedilen hizmet sozlesmesinde “personel,
isbu sdzlegmede belirtilen isin yapilacag isyeri adresinden baska bir adresteki sube, bolge veya genel
miidiirliik birimlerinde gecici veya siirekli olarak gérevlendirilmek iizere calisma kosullarinda esash

degisiklik yapiimasini kabul eder.” hiikkmii yer almaktadir.

Bankamizda 31.01.2010 tarihi itibariyle emekliligini hak etmis durumda bulunan 4.877
personelin gorev yapmakta oldugu dikkate alindiginda, bu durumdaki personelimizin emeklilige

zorlanmasi seklinde bir uygulamanm bulunmadif1 goriilmektedir.

4. 2009-2010 yillarmda Ziraat Bankasmda ¢ahsan kac personelin yeri degistirilmistir? Bu
tiir degisikliklerin gerekceleri nelerdir?

Yukarida belirtilen gerekgeler cercevesinde, 2009 yili igerisinde 2.080 calisammiz kendi istegi
ile (terfi, ailevi sebepler vb.), 1.796 personelimiz ise insan kaynaklar1 mevzuati uyarinca (yeni acilan
subeler, ayni1 subede hizmet siiresini doldurma, hizmet geredi vb.) gbrev yaptift birimin bagh

bulundugu Bélge Bagkanhf disinda bir birime atanmstir,

5. Uygulanan politikanin Ziraat Bankasmin 6zellestirilmesine zemin hazirlamaya yonelik

oldugu iddialarmm dogruluk derecesi nedir?

Yukarida belirtildigi lizere Bankamiz insan kaynaklarina yénelik olarak yapilan cahsmalar
Bankamiz Insan Kaynaklart Yonetmeligi ile Uygulama Esas ve Usulleri cercevesinde yiirtitiilmekte

olup, etkinlik ve verimliligin arttirilmas: hedeflenmektedir.




T.C.
BASBAKANLIK
Hazine Miistesarlifs

SAYI :B.02.1.HZN.0.07.06.01/610 15.03.10- 15008
KONU': Soru 6nergesi

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sn. Ali BABACAN)

Itgi: Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Baskanhgi Genel Sekreterligi Kanunlar ve Kararlar
Dairesi Baskanhifin Kanunlar ve Kararlar Miidirliigii'nin 08.02.2010 tarihli ve
A.01.0.GNS.0.10.00.02-19419 sayil1 yazisi.

Ilgide kayith yazida Kiitahya Milletvekili Saymn Alim ISIK tarafindan yonlendirilen
7/12167 esas numarali soru Onergesinde yer alan 6. sorunun cevaplandirlmas: talep
edilmektedir,

S6z konusu soru Gnergesinde yer alan 6. soruya iliskin Miistesarlifimizca hazirlanan
cevap metni ilisikte iletilmektedir.

Bilgilerine arz ederim.

[brahim H. C CI
Miistesar

EKLER:
Ek-1. Hazine Miistesarli1 cevabi (1 sayfa)

Deviet Bakanhd ve
Bagbakan Yardimaciisdi

Tarin ] 76.03.2000

Sayr | 791

Hazine Mistegarhi Kamu iktisadi Tegebbiisleri Genel Muduriiga
inéni Bulvari No: 36, 06510 Emek/ANKARA Tel: {0 312) 204 62 20 Faks: (0 312) 212 12 47




KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK’IN
DEVLET BAKANI VE BASBAKAN YARDIMCISI SAYIN ALi BABACAN’A
TEVCIH ETTIiGI 7/12167 ESAS NUMARALI SORU ONERGESINE ILISKIN |
HAZINE MUSTESARLIGI CEVABI

SORU 6: Ziraat Bankasimin dzellegtirilmesi ile ilgili Hilkkiimetinizin diigiincesi nedir? Bu
konuda bir calisgmamz var mudir? Varsa ¢aligmanin icerigi ve uygulama plani nastldir?

CEVAP 6: 2010-2012 donemini kapsayan Orta Vadeli Program’da da yer aldig iizere, bu
donemde Ziraat Bankasmin hisselerinin bir béliimiiniin halka arzina yoénelik hazirlik
caligmalar baglatilacak; uygulamaya iligkin karar, ¢aligma sonuglan ve piyasa kosullart
dikkate almarak verilecektir.

Hazine Miistesarhg: Kamu Iktisadi Tegebbiisleri Genel Madiirligi
indnii Bulvar No: 36, 06510 Emek/ANKARA Tel: (0 312) 204 62 20 Faks: (0312) 212 12 47




