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Yasanan ekonomik krizlere yonelik olarak zamaninda alinmayan tedbirler neticesinde

kadin jstihdaminda yaganan diistisler, son zamanlarda artan kadma kars: siddet vakalan,

kadinlarin egitim imKkanlarina erisiminde yaganan zorluklar ile kadinlarin glic ve karar

mekanizmalarinda az sayida temsil edilebilmeleri hitkiimetin y&netimde kadini gbzeten

bir anlayiga sahip olmadiginin gostergesidir. Kadinin toplumsal ve ckonomik yasamda

varolabilmesi i¢in atilmasi gereken temel adimlarin baginda biitgenin toplumsal cinsiyeti

gbzeten bir bigimde diizenlenmesi sarti gelmektedir. Ancak iilkemizde toplumsal

cinsiyeti gbzeten biitgeleme halen uygulanmamaktadir. Bu gergevede;

L.

2010 yili biitgesinin hazirlanmasinda toplumsal cinsiyeti gbzeten biitgeleme ilkesi
uygulanacak midir?

Biitcenin hazirlig1 siirecinde yer alan personel arasinda toplumsal cinsiyeti
gdzeten biitgeleme konusunu bilen ya da bu konuda egitim almis kisilerin sayisi

nedir?
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3. Biitcenin hazirlanmas siirecinde ver alan personele toplumsal cinsiyeti gézeten
biit¢elemenin kadinin ilerlemesini saglamada ne denli dnemli rol oynadigma dair
bir bilinglendirme yaratma amagh egitim verilmesi distintilmekte midir?

4, Avrupa Birligi’nin kadin haklarinm kazanuma verdigi Snem ve Avrupa Birligi
liyesi iitkelerde toplumsal cinsiyeti gozeten biitgeleme ilkesinin ciddi bir bakig
acisi ile ele alindigin da goz niine aldifimizda, iilkemizde toplumsal cinsiyeti
gozeten biitgeleme ilkesi ne zaman biitgenin hazirlanmas: sirasinda dikkat edilen

temel ilkeler arasindaki yerin alacaktir?




