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BALIKESIR MILLETVEKILI SAYIN ERGUN AYDOGAN’A AT
7/9951 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE iLiSKiN CEVAP

1) Bilindigi {izere, 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu
16/6/2006 tarihli ve 26200 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmistir. Anilan
Kanunla, sosyal sigortalara iliskin hak ve yiikiimliilikkler yeniden diizenlenmis ve Kanunun
yurirlige girdigi tarihten sonra ilk defa sigortah olacaklar icin aylik baglama kosullar
degistirilmis, meveut sigortalilarin kazamlmig haklan ise gegici diizenlemelerle korunmusgtur.

Diger taraftan, gerek 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu, gerekse 5510 sayil: Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda sigortali olarak calismaya baslamlacak asgari
bir yag sinir1 bulunmamakla birlikte, sigortali sayilabilmenin én kosulu; is iliskisinin hizmet
akdine dayanmasi ve hizmet akdinin galigtirana yiikledigi edimin isverene ait isyerinde
goriilmesi, diger bir ifadeyle ¢alismann fiili olarak yerine getirilmis olmasidir.

Ote yandan, Anayasamn 50 nci maddesinde; “Kimse yagina, cinsiyetine ve giiciine
uygun olmayan iglerde galistirnlamaz. Kigiikler ve kadinlar ile bedeni ve ruhi yetersizligi
olanlar caligma sartlan bakimindan 6zel olarak korunurlar.” hiikmii yer almakta olup, bu
hilkiimle kiigiikler saglik ve sosyal bakimdan koruma altina alinmstir.

Caligma iliskilerinin diizenlendigi 4857 sayih Is Kanununun ¢alisma yast ve cocuklarin
caligtinnlmalanyla ilgili;

- 71 inci maddesinde; on bes yasim doldurmarms gocuklarin ¢ahigtnlmasinin yasak
oldugu, ancak on dort yasim doldurmus ve ilkdgretimi tamamlamig olan cocuklarn bedensel,
zihinsel ve ahlaki geligmelerine ve cgitimine devam edenlerin okullarina devamimna engel
olmayacak hafif iglerde ¢aligtirilabilecegi, cocuk ve genc iscilerin ise yerlestirilmelerinde ve
¢aligtinlabilecekleri islerde giivenlik, saglik, bedensel, zihinsel ve psikolojik gelismeleri,
kigisel yatkinhk ve yeteneklerinin dikkate ahinacad, cocugun gbrdiigii isin onun okula
gitmesine mesleki egitiminin devamma engel olmayacagi, derslerinin diizenli bir sekilde
izlemesine zarar veremeyecegi,

- 104 tincii maddesinde de, ¢alisma yag1 ve gocuklar galistirma yasag baslikli 71 inci
madde hitkmiine aykin hareket eden igveren veya isveren vekiline para cezas: verilecegi,

Ongorilmiistiir,

Yine, 222 sayih [lk&gretim ve Egitim Kanununun calisma siireleri ve yasaklarim
diizenleyen 59 uncu maddesinde, ilkogretim ¢aginda olup da zorunlu temel Sgretime devam
etmeyenlerin resmi ve 6zel isyerinde veya her ne bigimde olursa olsun galistirmay: gerektiren
bagka yerlerde ficretli veya iicretsiz galigtirilmalannin yasak oldugu belirtilmistir.

2) 4857 sayili Is Kanununun 87 nci maddesinde, on dért yagindan on sekiz yasina kadar
(on sekiz dahil) gocuk ve geng isgilerin ige alinmalarindan 6nce isyeri hekimi, isgi saghg
dispanserleri, bunlarin bulunmadify yerlerde sirasi ile en yakin Sosyal Sigortalar Kurumu,
saglik ocag, hiikiimet ve belediye hekimlerine muayene ettirilerek isin niteligine ve sartlarma
gore viicut yapilannin dayanikli oldugunun raporla belirtilmesi ve bunlarin on sekiz yasim
dolduruncaya kadar altr ayda bir defa aym sekilde doktor muayenesinden gegirilerek bu iste
calismaya devamlarina bir sakinca olup olmadigimn kontrol ettirilmesi ve biitiin bu raporlarin
igyerinde saklanarak yetkili memurlarin istegi {izerine kendilerine gosterilmesinin  zaprdy.,,
oldugu éngdrillmistiir. AT




Ayrica, 506 sayil Sosyal Szgortalar Kanunun; miilga “Biinyece Elverigli Olmadikian
Islerde Caligtirilanlar” basliklt 41 inci maddesinde; “Caligma mevzuatina gore saglik raporu
alinmas: gerektigi halde boyle bir rapora dayamlmaksizin veya eldeki rapora aykiri olarak
biinyece elverisli bulunmadif iste galigtirilan sigortalnin, bu ise girisinden 6nce var oldugu
tespit edilen veya biinyece elverisli bulunmadifz iste calistirilmasi sonucu meydana gelen
hastalifi i¢in Kurumca yapilan hastalik sigortasi masraflarmin tiimii isverene odettirilir”
hitkmii yer almaktadir.

Yine 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun “Igverenin,
genel saglik sigortalisinin ve digiinei kisilerin sorumlulugu” baghkli 76 ncr maddesinin figiincii
fikrasinda; “flgili kanunlar1 geregince saghk raporu alinmasi gerektigi halde saglik raporuna
dayanmaksmn veya alinan raporlarda s6z konusu iste ¢ahsmasi tibbi yonden elverisli
olmadiZi belirtildigi halde genel saghk sigortalisim calistiran isverenlere, bu nedenle
Kurumca yapilan saglik hizmeti giderleri tazmin ettirilir. Saglik kurulu raporu ile belli bir iste
calisamayacag belgelenen 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki kisiler
bu iste calistirtlamaz........... ” hilkkmiine yer verilmistir.

Bunun yaninda, gerek 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu, gerekse 5510 sayili Sosyal
- Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununda; ilk defa calismaya baslamadan énce malul
sayllmayr gerektirecek derecede hastalik veya 6zrii bulunanlarn yashlik ayhigma hak
kazanma kosullari bakimindan farkli uygulamalara séz konusu oldugundan sigortalilardan ise
baslamadan 6nce saglik raporu alinmas1 Snem ve zorunluluk arz etmektedir.

3 ve 4) 5510 sayih Kanuna dayamlarak ¢ikarilan ve 28/8/2008 tarihli ve 26981 sayili
Resmi Gazete’de yaywlanarak yiiriirliige giren Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 20
nci maddesinde; “Kanuna gore sigortalibk niteligi tasimadigi halde, gercege aykirt olarak
bildirim yapildig: bu Yonetmeligin 25 inci maddesinde belirtilen usul ve esaslara gére tespit
edilen tescil kayrtlar, ayn1 maddenin ikinci fikrasindaki usul dahilinde iptal edilir. Yersiz
tescil yapilan sigortalilara iligkin Kurumca yapilan her tiirli masraf ve ddemeler, ilgili
mevzuat hitkimlerine gore tahsil olunur.” hilkmii yer almaktadi. Bu kapsamda
sigortaliliklanmin fiili ¢aligmaya dayanmadifn tespit edilen k1$1lenn hizmetleri Kurumumuzca
iptal edilmektedir.

5) 5510 sayih Kanunun ayhk baglama hiikiimlerinin yiiriirlige girdigi 1/5/2008
tarithinden 6nce on sekiz yagin altinda olan ve fiili olarak ¢alismadigz tespit edilen sigortali
sayist 75.389°dur. Bu kisilerin disinda sigortaltliklan fiili ¢alismaya dayanmayanlarin tespiti
caligmasi devam etmektedir.

6) Kurumumuzun bu konudaki incelemeleri kisi ve sifat ayrimi yapilmadan mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yapilmaktadar.




