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ADALET BAKANLIGI FK 103
Kanunlar Genel Midiiriugu
Sayi  : B.03.0.KGM.0.00.00.05/885/1877 A fo57 12010

Konu : Yazili soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: a) Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanlig: ifadeli, 20/01/2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0.
10.00.02-18960 sayili yaz,
b) 03/02/2010 tarihli ve 268/559 sayill yazi.

ilgi (a) yazmz eckinde alan, istanbul Milletvekili Prof. Dr. Sacid Yidiz tarafindan
Bakanhigimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandiriimasi istenilen 7/11814 Esas Nolu soru
bnergesine iligkin cevaba esas teskil edecek bilgilerin derlenebilmesi igin ilgi(b) yazimizla ek stre

istenilmis olup, Tiirkiye Bitylik Millet Meclisi Igtiiziigiinin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan
cevap ornegi iki niisha halinde ilisikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

EKLER:
1- Soru dnergesi cevabi (2 adet)
2- Istatistik tablo (2 adet)

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
TBMM Basgkanligina Bagbakanhga
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Kanunlar Genel Mudiirliigii
G107

Say1 - B.03.0.KGM.0.00.00.05/884/1876
Konu : Yazili soru dnergesi # /0572010

Saym Prof. Dr. Sacid YILDIZ
Istanbul Milletvekili
TBMM

Bakanhgimiza yoneltilip yazilt olarak cevaplandimlmasi istenilen 7/11814 Esas Nolu
soru bnergesinin cevabi agagida sunulmustur.

I- Bakanlhigimiz kayitlaninmn incelenmesinden;

Qzirlitlerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlari ile Yapilacak Yarigma Sinavlari
Hakkinda Yonetmeligin 26 nc1 maddesi uyagrnca doldurulup Devlet Personel Bagkanlhigmna
gbnderilmesi gereken vistihndam Edilen Ozirlii Memurlara Iliskin Bilgi Formu'"nun,
Bakanlifimiz Personel Genel Miudirliigi tarafindan, kadrolarda meydana gelen degisiklikler
cergevesinde usulune uygun olarak hazirlamp, iiger aylik periyotlar halinde Devlet Personel
Bagkanligina gonderildigi;

Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda, 05/03/2010 tarihi itibariyla, toplam
50 450 dolu memur kadrosunun meveut oldugunun Devlet Personel Bagkanhizina bildirildigi,
bu kadro sayisinda emeklilik, istifa, olum ve diger nedenlerle ayrilan personel olmasi
sebebiyle sirekli degisiklik meydana geldiginden, dolu kadro sayist ile Bakanhgimizin
giincel dolu kadro sayilan arasinda farklilk gdritlebildigi; Devlet Personel Bagkanliginca
diizenlenen tabloda, Bakanligimizda ¢alisan bziirli  bulunmadigy bilgisinin, veri
giincellemesinin yapilmamigs olmasindan kaynaklanabilecegi;

Bakanhigimiz merkez ve tasra tegkilatinda, 05/03/2010 tarihi itibaryla, toplam
50450 olan dolu memur kadrosunun yiizde 3%ine tekabill eden 1.782 ozarli personel
aligtiniimasy gerektigi; galisan 207 dzirl personel sayis1 dilgiildiginde, cksik saymn 1.575
oldugu;

Onceki yillarda yirirlikte olan biitge kanunlari geregince, Oziirlii personel
istihdamimn aciktan atama izni kapsaminda degerlendirilmesi, Bakanligimiza smnirls sayida
aciktan atama izni verilmesi ve bu izinlerin yapilan ihtiyag analizleri kapsaminda belirlenen
istihdam planiamasina gore, ifa edilen hizmetin aksamadan devam edebilmesini temin
amactyla aciliyet gerektiren unvan ve nitelikteki personelin istihdamnda kullaniimas
nedenleriyle, oziurlii personel istihdaminim gereken miktarda gergeklestirilemedig;

2010 Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 22 nci maddesi ile dzarli personel
atamalarnin aciktan atama izni siurlamasina tabi tutulmadigindan, 2010 yih iginde muhtelif
unvanlarda oziirlii personel istihdam: igin smav yapilmasmin planlandify ve bu yonde
calismalarmn baglatildigy,

Anlasimagtir.

istihdam edilen dziirlii memurlara iligkin bilgi formu iligikte sunulmugiag

- Bakanhgmzin ilgili kurulugu olan Tiirkive Adalet Akagéphigf Baskanlig
tarafindan Bakanligimiza iletilen yazida, Bagkanlik kadrosunda, 1'1 6z hak lizere, 38
personelin  istihdam edildigi, giincelleme yazilanmin g ayda Pévlet Personel
Bagkanhigina iletildigi bildiriimigtir.

Bilgilernize sunulur.
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