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TBMM Baskanllglna

Asagidaki sorularimin Bagbakan Sn.R.Tayyip Erdogan tarafindan
yazih olarak cevaplandimimasim Anayasa’min 98 ve Igtiiziigiin 96. maddeleri
geregdince saygiyla talep ederim. . oy

Atilla Kart
CHP Konya Milletvekili

, TBMM Baskani Antalya Milletvekili M.Ali Sahin ; Bagbakan Yardimcisi ve
Adaletw Bakam: oldugu doénemlerde, Kamu Personel Rejimi calismalarina ve Kamu
Avukatlarima sorunlarina gériiniirde sahip ¢tkmug ; bu konularda 2003-2004 ve 2006
yillarinda yaptin agiklamalarda, taslak ¢alismalannim siirdiiriildiigiing, ¢ahsmalarm 2003 ve
devaminda 2004 yilinda son asamaya geldigini , hatta 2006 yilindaki agiklamasinda ;
“ .taslapin Bagbakan’in 6niinde oldugunu , Bagbakan’in 1-2 konuda tereddiitleri
oldugunu....” ifade ederek ; taslagin en ge¢ 2007 yili basinda tasar1 olarak TBMM'ne
sunulacagini agiklamigtir. Kabul etmek gerekir ki; kidem, liyakat ve adalet dlgiileri iginde
gerceklestirilecek bir Kamu Personel Rejimini hayata gegirecek olan bir siyasi iktidar ;
Cumbhuriyet tarihi boyunca en onemli ve kapsamh reformlardan birisini gergeklestirmis.
olacaktir. _

Ancak, gelismeler Hilkiimet adina Mehmet Ali $ahin’in yaptifi agiklama ve
vaadlerin hicbir karsibginmn olmadifini , “o anr” kurtarmak amaciyla yapilmig popiilist ve
gercek dis1 agiklamalardan ibaret oldugunu gostermistir.

Dénemin Basbakan Yardimeist ve Adalet Bakam Mehmet Ali Sahin ; tipk:
Basbaljanhk drtiilii 5denek olaymnda oldugu gibi , Kamu Personel Rejimi ¢alismalarnda da ;
resmi kayrtlari inkar etmek pahasina bilerek gercek dis1 beyanlarda bulunmustur.

Mehmet Ali Sahin’in arhk TBMM Bagkant olarak, TBMM nin sayginlifinin
geregi olarak , popiilist yaklagim ve resmi kayitlan inkar eden sdylemlerde bulunmak
yerine ; daha sorumlu, inandiric1 ve tutarh icraatlar iginde olmasmun zorunlu oldugu bir
dénemde bulundugumuzu bu vesileyle ve yeri gelmigken ifade ediyoruz.

Aciklanan siirec ve degerlendirmeler karglsmda,
(1) AKP’nin Acil Eylem Planinda 1 y1l i¢inde hayata gegirmeyi vaad ettigi
Kamu Personel Rejimi hakkinda yapilmig herhangi bir taslak ¢ahgma var mudir?

(2) Mehmet Ali Sahin’in 59 Hiikiimet adina yaptiZ1 agiklamalann gergek icerigi
nedir? ' : :

(3) Niteliksiz ve partizan kadrolasmay: gergeklestlrmek icin mi , Kamu
Personel Rejimi ¢ahiymalarindan vazgecilmistir?
Son durum nedir?




