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ISTANBUL MILLETVEKILI SEBAHAT TUNCEL’IN 7/12604 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Marmaray Projesinde alt igveren olarak hizmet veren ‘“Polat Ingaat Mithendislik ve
Ticaret Ltd. $ti.” tmvanl igyerinde, Bakanhgimiz is miifettisleri tarafindan 09/03/2010
tarihinde isin yiiritimii ile 09-22/03/2010 tarihleri arasinda isci saghgi ve giivenlisi
yontinden denetimier yapilmugtrr.

Yapilan denetimlerde; isyerinde 355 isginin caligtigs, herhangi bir sendika ile
imzalanmus toplu iy sézlesmesinin bulunmadif, Marmaray Projesinin Ulagtirma Bakanhgina
bagh Demiryollan, Limanlar ve Hava Meydanlar1 (DLH) Genel Miidiirliigiiniin kontrolii
altinda, “Nurol Ingaat ve Ticaret A.S., Gama Endiistri Tesisleri Imalat ve Montaj A.S.” ile
Japonya’da kurulu “Taisei Corporatin” konsorsiyumunca  yiiriitildiigi, “Polat Ingaat
Miihendislik”in alt isveren olarak hizmet verd; gi tespit edilmistir.

Ayrica, isyerinde galisan iscilere (vasifsiz ig¢ilere) 2007 yilinda giinlitk net 25,00 TL,
2008-2009 yillarinda giinliik net 27,50 TL ve 2010 yiinda giintik net 30,00 TL iicret
6dendigi, yine arkeolog, mimar, fotografer gibi vasifli iscilere 2009 yilinda aylik briit
1.688,77 TL, 2010 yilinda ise briit 1.863,67 TL iicret 8dendigi, ddenen tcretlerin de asgari
ticretin altinda olmadig1, 2009 yili hari¢ diger yillarda isci ticretlerine zam yapildig: ve hizmet
akitlerinde is¢i iicretlerine her yil zam yapilacagma dair hiikiim bulunmamas: sebebiyle
uygulamamn yasalara uygun oldugu,

Isyerinde galisan iscilerin ginlik iicretle caligmalar1 nedeniyle gahstiklar: glin
sayilarina gore sigorta primlerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna yatinldigi, aylik prim ve
hizmet bildirimlerinin tetkikinden iscilerin stirekli giris ¢1kis yapilarak istihdam edildigine
dair bir bulguya rastlamlmadig, ancak igcilere Gdenen iicretlerin asgari ficret tizerinden
tahakkuk ettirilerek Kuruma bildirilmesi ve bu durumunda sigorta pirim kaybina sebebiyet
vermesi nedeniyle konunun Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirildigi, bu sebeple de igyerinin
Sosyal Giivenlik Kurumu denetim elemanlarinca incelemeye alindig,

Isyerinde ¢ahsan ig¢ilere kisisel koruyucu donammlarm (eldiven, ¢izme, is elbisesi
v.s) zimmet karsilidn verildigi, isyerinde koruyucu malzeme sitkintisinin ¢ekilmedigi, verilen
kisisel koruyucular igin iggi ticretlerinden kesinti yapimadigi,

Isyerinde ¢alisan ig¢ilere santiyede bir 6giin yemek verildigi, yemeklerin gerek
ytiklenici firmalarm, gerekse alt isverence istihdam edilen iy gtivenligi uzmanlarinca ve igyeri
hekimlerince denetlendigi,

Isyerinde alt isverence diizenlenen hak edis raporlarmin yiiklenici firmaya verildigi,
verilen hak edis raporlarinin hem yiiklenici firma tarafindan hem de ihale makami DLH Genel
Miudiirlitgli tarafindan kontrol edildigi, bu nedenle ig¢i ticretlerinin 6denmesinde gecikmeler
yasandifinm tespit edildigi, isci ticretlerinin geciktiriimeksizin Sdenmesi igin isverene
bildirim yapilmas: gerektigi,

Polat Insaat Mithendislik Ltd. Sti. adina gahsan iscilerin ve igyerinde uygulanan ig
saghigi ve giivenlifi tedbirlerinin, hem Polat Ingaat Miihendislik Ltd. Sti'nin is glvenligi
uzmanlarr hem de yiiklenici Gama—Giirol Ortakh@i firmasmm is giivenligi uzmanlarinca
izlendigi, saglik raporlan, gogiis radyografileri, kulak odiogramlarinin yasada belirtilen stire
icerisinde yapildigy,

tespit edilmis olup gerekli tebligatlarin yapilmasi amaciyla sz konusu rapor ve ekleri
Istanbul Bélge Miidiirligiine gonderilmistir.

Isyerinde isin yliriitiimii yoniinden yapilan denetimde;

Isci ttcretlerinin siiresi iginde 8denmedigi, 6demelerde gecikmeler oldugu belirtilerek,
4857 sayih Is Kanunun 32 nci maddesinde belirtilen siire i¢inde isci ticretlerinin ddenmesi
gerektifi, aksi halde aym Kanunun 34 tincti maddesine gore, hakli nedenlerle is gérme
borglarim yerine getirmeme haklarinm dogacag,




Isyerinde caligan kazi iscilerinin 6 ay siire ile araliksiz cahstiklari, caligtiklar hafta
tatili ve genel tatil glinleri i¢in 6denmesi gereken zaml: hafta tatili ve genel tatil ticretlerinin
ddenmemesi nedeniyle bu ticretlerin 6denmesi gerektigi,

Is¢ilerle yazili ig sézlesmelerinin yapilmast veya ¢aligma sartlarim gosterir belgelerin
isgilere verilmesi gerektigi,

Iscilere 6denen tcretlere ilgili olarak iicret dokiimlerini gdsterir imzal veya igyerinin
Ozel igaretini tagiyan {icret hesap pusulalarinin verilmesi, bu pusulalarda 6denen normal ticret,
hafta tatili, genel tatil ve fazla mesai iicretleri ile Uicretten yapilan kesintilerin gdsterilmesi
gerektigi,

hususlarinda noksanhklar tespit edilmis olup belirtilen noksanliklarn giderilmesi igin
igverene 30 giin stire verilmis ve igyerinin bu siire sonunda kontrol teftis programina alinmasi
istenmigtir. Bu talebe istinaden s6z konusu isyeri verilen siire sonunda teflige tabi tutulacaktir.

Isyerlnde i saglig1 ve giivenligi yoniinden yapilan denetimde;

Isciler tarafindan kullanilan soyunma odalarimn yasalara uygun olmadigi, soyunma
yerlenmn (odalanimn) Is Guivenligi Tiiziigtintin 41 ve Yap Isleri Yonetmenligi Ek-IV/A’nin
5 inci maddesinde belirtilen gartlara uygunlugunun saglanmasi,

Ist;ﬂer tarafindan kullamlan tuvaletlerin yeterli olmadigi, kullamlan tuvaletlerin Iggi
Saghg ve Is Giivenligi Tiiziiglintin 38 ve Yapi Isleri Yonetmenligi Ek-IV/ A’nin 14 {incit
maddesinde belirtilen sartlara uygun hale getirilmesi,

Isciler tarafindan kullanilan banyolarda sicak sulu dus tesislerinin bulunmadia
gorilmiig olup kullanilan banyolarin Is¢i Saglig: ve is Giivenligi Tiiztigiinin 40 ve Yapi
Islerinde Saghk ve Giivenlik Yonetmenligi Ek-IV/A’min 14 {incii maddesinde belirtilen
sartlara uygun hale getirilmesi,

Isciler tarafindan kullamlan elbise (soyunma) dolaplarimin yeterli olmadiBi, kullamlan
dolaplarin kirik ve bakimsiz oldugu, elbise (soyunma) dolaplarinin Is¢i Saghg ve Is
Giivenligi Tdzliglinlin 42, 43 ve 44 (ncii maddeleri fle Yap Islerinde Saglik ve Giivenlik
Yonetmenligi Ek—IV/A’mn 41 inci maddesinde belirtilen sartlara uygun hale getirilmesi,

Jantiyelerde ¢aligan iscilerin yemek yemesi i¢in uygun sekilde yemekhane
bulunmadi, yemek yenilen yerlerin  santiyeye uzak oldugu tespit edilmis olup
yemekhanelerin Is¢i Sagh# ve Is Guvenhg1 Tiiziigiiniin 36 ve Yapi Islerinde Saglik ve
Guvenlik Yénetmenligi EK-IV/A’nin 7 nci maddesinde belirtilen sartlara uygun hale
getirilmesi,

Santiyede kullanilan girgir vincinin elektrik motorunun topraklamasimn yapilmadig
gorilmis olup Is¢i Sagh@ ve Is Gavenligi Tuziiginin 354, Patlayici, Parlayici, Tehlikeli ve
Zararh Maddelerle Caligilan Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkindaki Tiiztiglin
40, Yapr Iglerinde Saglhik ve Giivenlik Yonetmenligi Ek-IV/A’nin 7 nci maddesi ile Elektrik
Tesislerinde Topraklama Yonetmenliginin 22 nei maddesine gore topraklama islemlerinin
yaptlmasi,

gerektigi gbrits ve kanaati belirtilmistir,

Halen i$yerinde g:ahsan veya hizmet akdi feshedilen is¢ilerin, gerek isin yiiriitiimii
yoniinden, gerekse ig¢i saghgn ve giivenligi yoniinden maruz kaldiklan yasa disi
uygulamalarla ilgili olarak dogrudan Bakanligimiza veya Ba.kanhglmlz bdlge midiirliiklerine
bagvuruda bulunmalan halinde, sikayet konulari Bakanh@imiz is miifettisleri tarafindan
incelenmekte ve inceleme sonucundan taraflara ve gerektifinde ilgili birimlere gerekli bilgi
verilmektedir. Nitekim denetime konu olan Polat Insaat Mithendislik ve Ticaret Ltd. Sti.
unvanli igyerinde calisan isgilerden 81’inin Bakanhglmlz [stanbul Bolge Miidiirliigiine
bagvuruda bulundugu, bu bagvurularin Bakanligimuz is miifettilerince incelemeye almdrgi,«,.am
yapilan inceleme sonucunda bu iscilerden, 26‘smin sikayetten vazgectigi, 26’sml,n gg#
mahkemelerinde ige iade ve hizmet tespiti davasi agtiklan, 27’sinin ise iade davasa agtiklar

2 ig¢inin ise hizmet tespit davasi agtiklan tespit edilmistir.




