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HATAY MILLETVEKILI SAYIN GOKHAN DURGUN’UN
YAZILI SORU ONERGESINE ILiSKIN CEVAPLAR

Sorn 1-Sanayi ve Ticaret BakanhZmm bagh kurulusu olan Tiirk Patent Enstitiisiinde
(TPE) Cumhurbaskanh$ Devlet Denetleme, Basbakanhk Yiiksek Denctleme ve
Bakanhk Miifettisleri tarafindan asli ve siirekli gorevlerde taseron personel
¢alistinlmasma son verilmesi istendii halde bu raperlara uyulmadifi, hatta 2009
yilinda yapilan yeni bir ihale ile veri girisi, biiro hizmetleri, yaym, mevzuat,
belgelendirme, sekreterlik, muhasebe v.b. gorevlerde, say1 artirlmak ve daha yiiksek
iicret 6denmek suretiyle tageron ig¢i cahstinlmaya devam edildigi dogru mudur?

Cevap 1- 2009 yilinda Tiirk Patent Enstitiisiine gelen evrakin veri girigini yapmak, tarayarak
bilgisayar ortamina aktarmak, Enstitli Bagkam, Bagkan Yardimcilan ve Daire Bagkanliklarina
gelen evrakin veri girigini yapmak, Bagkanlik Makamu ve Daire Bagkanliklarindaki evrak ve
belgelerin veri girislerini yapmak ve bunlarin arsiv islemleriyle ilgili veri giriglerini yapmak,
sevk olunacak evraklarin veri girisini yapmak iizere Kamu Ihale Kanunu’na uygun olarak 116
veri girisi elemam i¢in agik ihaleye g¢ikilmigtir. Onergede ifade edildigi iizere say
artirilmanng, aksine azaltilmigtir. Veri giris elemanlarma asgari iicretin % 30 fazlas:
Sdenmektedir.

Soru 2-2009 yihnda yapilan ihale; 4734 sayih Kamu Thale Kanununun 4. maddesinde
sayllan ”Hizmet: Bakim ve onarim, tagima, haberlesme, sigorta, arastirma ve gelistirme,
muhasebe, piyasa arasiirmasi ve anket, damsmanhk, mimarhk ve miihendislik, etiit ve
proje, harita ve kadastro, imar uygulama, her Gl¢ekte imar plami, tamitim, basim ve
yayin,temizlik, yemek hazirlama ve dagitim, toplanti, organizasyon, sergileme koruma
ve giivenlik, mesleki egitim, fotograf, film, fikri ve giizel sanat, bilgisayar sistemlerine
yonelik hizmetler ile yazihm hizmetlerini, tagmr ve tagmmaz mal ve haklarin
kiralanmasim ve benzeri diger hizmetleri” tamémina uymakta midir?

Ciinkii Ankara Bilge idare Mahkemesi 22.11.2006 giinlii, YD Itiraz No:2006/4327 sayih
karan ile is¢i ¢ahstinlmasinmm hizmet alimi kapsaminda degerlendirilemeyecegine,
hizmet alimu olarak gosterilmek suretiyle amlan yasa kapsamm disinda personel
istihdamu edilmesi niteliginde yapilan ihalede hukuka uygunluk bulunmadigina karar
vermistir.

Cevap 2-Veri giris islemlerinin, 4734 sayil Kanunun 4. maddesindeki “Hizmet” tamminda
yer alan “bilgisayar sistemlerine yonelik hizmetler” kapsaminda degerlendirilip
degerlendirilemeyecegi hususu, Tiirk Patent Enstitlisii tarafindan, Tiirkiye Bilisim Dernegi'ne
bir yaz1 ile sorulmus, alinan cevabi yazida; veri girig iglemlerinin, bilgisayar sistemlerine
yonelik hizmetler kapsaminda degerlendirilebilecek hizmet tiirlerinden oldugu belirtilmistir.

Ayrica Tirk Patent Enstitiisi Hukuk Miigavirligi; ihale yoluyla almmasi distinilen
hizmetlerin evrak, belge, arsiv islemleri ve sevk olunacak evraklarin veri giriginin yapilmasi
ile evraklarin bilgisayar ortaminda taranmasina iliskin bulundugu dikkate alindiginda,
mevzuata aykin herhangi bir husus bulunmadig: goriistini vermistir.

Konu Tiirk Patent Enstitiisii yetkilileri tarafindan gerek Kamu Ihale Kurumu, gerekse Sayistay
nezdinde de arastirilmis ve bu ydnde olumlu goriis alimrustir. Bunlarin neticesinde tyelert
arasinda Adalet Bakanlign ve Maliye Bakanh§: temsilcisinin de bulundugu Yénetim Kurulu
tarafindan “Kamu yetkisi kullamimasini gerektirmeyen, Enstitiiniin ihtiyact olan bilgisayar




hiztetlerine ait veri girigi elemanlarinin alimi icin, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu'nun
19 'uncu maddesi geregince Agik Thale Usulii ile ihaleye ¢ikiimasma’” karar verilmistir.

Ote yandan, Tiitk Patent Enstitiisi’niin 03/04/2009 tarihinde yapmus oldugu “Bilgisayar
Hizmetlerine Ait Veri Girisi Hizmet Alims” ihalesinde, ihale iizerinde kalan firmamn teklif
bedeline iligkin yapilan bir sikayet bagvurusu, Kamu fhale Kurumunca reddedilmistir. Sayet
soz konusu hizmet alim isinin, 4734 sayih Kanunun 4. maddesinin “Hizmet” tammm
icerisinde yer almamast s6z konusu olsa idi, Kamu Ihale Kurumunun bu yénde degerlendirme
yaparak ihalenin iptaline karar vermesi s6z konusu olacak idi ki, bdyle bir durum
gerceklesmemistir.

Soru 3- Ayrica bu hizmetin gordiiriilmesi i¢in tageron firmadan malzeme ve ekipman
bulundurulmasi istenilmis midir? Istenildi ise bu malzeme ve ekipmanlar nelerdir?

Cevap 3- Bilgisayar sistemlerine yonelik veri girisi hizmetlerine iliskin ihale sartnamesinde
firmadan malzeme ve ekipman bulundurmasina yonelik bir talep bulunmamaktadur.

Soru 4- Ote yandan TPE’nin 150’ye yakin kadrosunun bos tutuldugu dogru mudur?
Bos bulunan bu kadrolarm biiyiik bir kismmna ozellestirme kapsamimdan hicbir
kisintrya gidilmeksizin rahatlikla personel atama imkam var macir?

Cevap 4- Tiirk Patent Enstitiisii'niin bos kadrolarmin biiytik kispmm Gzellestirme kapsamina
alman kamu kurum ve kuruluslarmdan yapilacak atamalar olusturmaktadir. Bu kadrolara
atama yapilmasi tamamen Devlet Personel Bagkanlifi’nin yetkisindedir. Bununla birlikte,
arastirmaci ve sef kadrolarma, Tiirk Patent Enstittisi’niin hizmet alani, gdrevleri ve norm
kadro dikkate alinarak atama yapimasi ig¢in Devlet Personel Bagkanlifi'na talepte
bulunulmustur. Tiirk Patent Enstitiisti'niin diger bos kadrolarina atama yapilmas: i¢in her yil
Maliye Bakanhgi’na talepte bulunulmus, istenilen atama miisaadesi kadar izin verilmemis,
verilen atama izinlerinin tamami kullamlmistir. Ayrica, Cumhurbaskanlig: Devlet Denetleme
Kurulu'nun 05/05/2004 taribli Raporu'nda “Ozellestirme kapsamindaki kuruluslardan
aktarilan 110 kadronun kullanilmast halinde meveut personel sistemindeki ¢arpiklik devam
edeceltir. Bu nedenle, Bashakanlk, Deviet Personel Bagkanligi, Maliye Bakanlig ve Sanayi
ve Ticaret Bakanh ile gerekli goriigmeler yapilarak, soz konusu kadrolarmn iptal edilmesi ve
Enstitiiniin gercek gereksinimi olan kadro unvanlari ile degistirilmesi yararly olacaktir.”
denilmektedir.

Soru 5-Daha dnceki yillarda 6zellestirme kapsammdan TPE’ye atanan ve Patent Dairesi
Baskanhfi emrine verilen aragtirma kadrosundaki personel hangi gorevleri
yiiriitmektedir? 2004-2007 yillar1 arasinda TPE’ye 100’iin iizerinde kadrolu personel
atamasi yapildigi dogru mudur?

Cevap 5- Ozellegtirme kapsamina alinan kamu kurum ve kuruluslarindan Tiirk Patent
Enstitiisii'ne atanan ve Patent Dairesi Bagkanhii emrine verilen aragtirmaci kadrosundaki
personele, Devlet Personel Bagkanligi’mn 08/10/2003 tarihli ve 25253 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 24/11/2004 tarihli ve 4046 sayili Kanun Cercevesinde Nakledilecek Personel
Hakkinda Tebligin 7. maddesine uygun gorevler verilmektedir. 2004-2007 yillan arasinda 76
adet agiktan, 16 adet Kamu Kurum ve Kuruluglarindan naklen, 12 adet Arasgtirmaci, 3 adet sef
ve 9 adet diger unvanlarda Szellestirme kapsamina alinan kuruluglardan olmak iizere toplam
116 adet personel atamas1 yapilmig, bu dénemde gesitli nedenlerle 31 personel ise Tiirk Patent
Enstitiisii’nden ayrilmistir.
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Soru 6-Ayrica 2008 yih faaliyet raporunda; TPE’de son yillarda yapilan on-line
aragtirma, bagvuru, dosya takibi ve diZer otomasyon calismalar: ile personel
istihdamina dayali ig siireclerinde en az %20-30 orammnda azalma meydana geldigi
soylenmektedir. '

Hal bioyle iken TPE’nin genel idare esaslarma gore yiiriitmekle yiikiimlii oldugu, bu
nedenle de Memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle yiiriitiilmesi zorunlu bulunan asli
ve siirekli, hatta iilkemizin ¢ok Snemli askeri ve ticari sirlariin da bulundugu arsiv,
bilgisayar ve biiro hizmetlerinde nicin israrla Anayasa ve Kanunlara aykiri bir sekilde
taseron isci calistirlmaya devam edilmektedir?

Cevap 6- Tescil bagvurularmmn e-imza ile almmasi ve online iglemler Tirk Patent
Enstitiisii’'ndeki is yiikiinii azaltmay1p, daha da artirmistir. Bu hizmetler bagvuru sahiplerinin
ve islem yapanlarin lehine sonuglar doguran faaliyetlerdir. Online basvuru alinmas: tim
stirecin online olarak yapilmasi anlamina gelmemektedir. Bagvuru sonrasindaki islemler
online olarak yapilmamakta, dnceden oldugu gibi devam etmektedir. Ayrica, 2008 yili Tiirk
Patent Enstitiisii faaliyet raporunda is yiikiinde % 20-30 oraninda azalma ile ilgili herhangi bir
bilgi verilmemistir.

Tiirk Patent Enstitiisi’niin gegmis yillara gére marka, patent, faydali model, tasarim, cografi
isaret tescil bagvuru sayilarinda biiyiik oranlarda artiglar olmustur. Bagvuru sayilarindaki
artisa paralel olarak Tiirk Patent Enstitiisti’niin, 2003 yilinda 332449 olan gelen ve giden
evrak sayisi % 122 artarak 2009 y1l1 sonunda 739183’¢ ulasmustir.

Bakanlar Kurulwnun 06/11/2000 tarihli ve 2000/1658 sayili karan ile ytrtrlige konulan
“Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Yapilacak Norm Kadro Caligmalarinda Uyulacak Usul ve
Esaslar” ve Bagbakanligm 09/07/2001 tarih ve 2001/39 sayili genelgesinde belirlenen usul ve
esaslara gore, Tiirk Patent Enstitiisi’niin Norm Kadro Calismas1 Milli Prodiiktivite
Merkezi’ne yaptirilmis ve 2001 yilindaki is yiikii esas alinarak Enstitiiniin norm kadro ihtiyact
502 olarak belirlenmistir. Bu say1, buglinkii is yikii ile mukayese edildiginde ihtiva¢ olan
kadro ve personel sayisimn altinda olup bugiin itibartyla Tiirk Patent Enstitiisti’niin kadro
ihtiyac1 650 civarindadir.

Soru 7- En tnemlisi de personel ilanlarma bakildiginda, bagta Yargitay olmak iizere
biitiin kamu kurum ve kuruluglar ile éiniversiteler bilgisayar veri giris hizmetleri ile
biiro hizmetlerinde 657 sayih Kanunun 4/B maddesine gore personel cahistirmaktadir.
TPE’nin yasal olan bu yolu tercih etmemesinin nedeni nedir?

Cevap 7- 657 saytli Devlet Memurlar: Kanununun 4/B maddesine gbre 2008 yilinda 3 adet
programci pozisyonunda sézlesmeli personel alinmug, 2 adedinin 2009 yili i¢inde ayrilmas:
neticesinde aym yil iginde aynlan personelin yerine 2 adet programci pozisyonunda
stzlesmeli personel alinmugtir. Ayrica, 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gore Enstitii’niin
ihtiyaci cergevesinde personel alimi i¢in gerekli girisimler yapilmaktadir.

Soru 8-Bu taseron isciler arasinda firmalar ile yapilan ihaleler degiymesine ragmen
TPE’de hic degismeden kesintisiz 5-13 yillart arasinda calisan isciler var midir? Var ise
bunlarim sayis1 ne kadardir? Bu uygulama drtiilii istihdam yaratildigim gostermiyor
mu?




Cevap 8- Tiirk Patent Enstitiisii’nde, 5-13 yil arasinda ¢alisan veri girigi elemam 97 adettir.
Ayni veri giris elemanlar ile ¢aligilmasi, agik ihale sonucu isi alan firmamn tercihidir. Kald
ki bu durum, siyasi herhangi bir miidahalenin olmadiginin da gdstergesidir.

Soru 9- TPE’nin bilgisayar hizmetlerine ait veri girisi hizmeti ad: altinda biirolarda
istihdam edilen 116 tageron is¢isinin Is Kanunu hiikiimlerine gore haftada 45 saat
caligtirma hak ve yetkisine sahip olmasina ragmen, haftada 40 saat cahstirdigi dogru
mudur? Dogru ise, bu iscileri haftada 35 saat eksik yani 40 saat ¢alistirmaya iten
nedenler nelerdir? TPE’nin taseron iscileri haftada 45 saat yerine 40 saat yani S saat
¢ksik cahstirilmasi ile bir yilda olugan saat bazmda is giicii kayb1 ne kadardir?

Benim yaptigim hesaplama ile bu 116 kisinin haftada 5 ayda 20 saat eksik ¢cahsmasi ile
yillik 27.840 saatlik bir is kayb stz konusu olmaktadir. Bu is kayb: da ayda 13 is¢inin
yilda ise 154 iscinin cahsmasma esittir. Yani TPE bu iscileri haftada 40 saat yerine 45
saat calistirilmis olsa her ay itibariyle 13, her yil itibariyle de 154 iscilik bir tasarruf
yapmis olacaktr. Bu eksik ¢aliymanmin kuruma mali getirisi de ayhk 15.000-17.006 TL,
yilhik ise 180.000-204.000 TL civarmdadir, Bu islemlerin AKP iktidar1 boyunca devam
ettigi hususu gz éniine ahindiginda kurum zararnm biiyiikliigii daha iyi anlasilacaktir.

Cevap 9- Is Kanununun 63. maddesinde, “Genel bakimdan ¢aligma siiresi haftada en ok
kirkbes saattir.” hilkmii yer almaktadir. Enstitii de taseron firma araciligiyla hizmet almakta
olup firma ile yillik sozlesme yapmaktadir. Bu suretle ¢ahsanlar, Hizmet Alimlan Tip
Sézlesmesi 7. madde geregince haftada 40 saat, 22 is giinii {izerinden cahgtinlmaktadir.
Ayrica, ihaleye haftada 40 saat tizerinden gikildifindan bu stireye gére teklif verilmektedir.
Sayet haftada 45 saat {izerinden ihaleye ¢ikilmig olsayd, teklifler buna gore olacak, maliyetler
artacakti. Ayrica haftada 40 saat, 22 is giinii jhale sekli ile Enstitiinlin mesai saatlerine de
uyum saglanmaktadir. Béylece veri girisi elemanlarnin, diger personel ile koordineli bir
sekilde calismalan saglanmaktadir. Bu nedenle eksik ¢alistirma olmadifindan is giicli kaybs
ve kurum zaran soz konusu degildir. Kaldi ki, sirket personeli galistimlmasina 1995 yilindan
bu yana bu sekilde devam edilmektedir.

Soru 10-Ayrica TPE bu sekilde ¢cahstirdigs isciler icin tageron firmaya ayhk yol iicreti
ad1 altinda briit 116 TL iicret 5demekte midir? Odenmekte ise bu taseron igciler nigin,
Devlet Memuru olan kamu personelinin ise gelis gidis icin ihalesi yapilan servislere
bindirilmektedir? Bu uygulama usul ve hukuka aykir degil midir? Aykin ise TPE bu
uygulamayi ni¢in halen israrla siirdiirmektedir?

Cevap 10-Tageron firma ile yaptlan sdzlesme geregi yol iicreti 6denmektedir. Tiirk Patent
Enstitiisii’niin kadrolu personelinin ige gidis gelislerini kolaylagtirmak igin agik ihale usulil ile
gergeklestirilen hizmet alimu ihalesi, ihale dokiimaminda galisan kadrolu personelin isimlers,
adresleri belirtilerek yapilmakta ve ihaleye katilanlar, kadrolu personel sayisina ve bunlarin
adreslerine gore teklif vermektedir. Kurumun, hizmet alman firmaya ayrica herhangi bir
tdeme yapmasi da s6z konusu degildir.

Soru 11-Elimde TPE’nin Marka Uzmanlar: tarafindan yaym Karar verilen tescil
islemlerine ait Daire itirazlarmin Bilgisayar isletmenleri (Ozlem Apaydin, Suzan Kihg,
Bilge Burg, Tiilay Giiler, Hasan Cicek) tarafindan “Uzman” sifatiyla incelenip karara
baglandigma dair resmi belge fotokopileri bulunmaktadir. Uzman olmayan bu
bilgisayar igletmenlerinin Kariyer uzmani olan Marka Uzmanlarmm verdigi kararlan
degistirme veya kaldirma yetkisi ile Daire Itirazlarim degerlendirip karara baglamalar
“Tiirk Patent Enstitiisii Baskanh$ Uzman Yardimcihf ve Uzmanhg Smav, Atama,




Gorev, Yetki ve Sorumluluklarn Hakkinda Yénetmeliginin” 35. maddesine aykirn degil
midir? Aykir1 ise bu uygulamayr yapan sorumlular hakkinda islem yapitmasi
diisiiniililyor mu?

Ciinkii bu Yinetmelikte “Enstitiiniin paten ve marka uzmanlan, Enstitiiye, 5000 sayih
Tiirk Patent Enstitiisii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesi ve
diger kanunlarla verilen gorevlerin diizenli, siiratli ve ekonomik sekilde yiiriitiilmesi i¢in
Enstitii Baskanb@mea yiiriitiilen ¢cahsmalarin gerektirdigi biitiin uzmanlk hizmetlerinin
yapmakla girevli ve yetkilidirler” denilmektedir. 5000 sayih kanunun 3. maddesinin {a)
fikras1 da Patent, markalar ve endiistriyel tasarimlar ile diger kanunlarla koruma altina
alinmis olan sinai miilkiyet haklarmn ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca tescilini ve bu
haklarm korunmasi ile ilgili islemleri diizenlemektedir

Kaldi ki buna benzer bir uygulamada durusmaya kendi yerine katibini ginderen ve
durusma zabitlarm katibin imzalamasina géz ynman hakime 3 yil 9 ay hapis cezas
verilmistir.

Cevap 11- Tiirk Patent Enstitiisii’niin kurulusundan _itibaren, smai miilkiyet iglemlerini
yiitiiten ve bu konuda uzmanlagmug Devlet memuru ve {iniversite mezunu personelden

yararlamlmigtir, 1995 wilindan itibaren devam eden bu uygulama, 2004 yih Oncesinde
sikayetlere yol agan dosya birikimlerinin olugmasi &nlenerek sanayici ve girisimcilerin
magduriyetlerine mahal verilmemesi amaciyla, kamu yarar1 gozetilerek devam ettirilmis 1se
de siire gelen personel sikintisina ragmen bu personelden Yeniden Inceleme ve
Degerlendirme Kurulu iiyesi olarak yararlamlmasina son verilmistir.

Ayrica, Markalar Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde 9 adet Bilgisayar Isletmeni ¢aligmaktadir.
556 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname'nin 7 ve 8. maddeleri kapsaminda verilen kararlarda
artik bilgisayar isletmenleri gérev almamaktadir. Bu kisiler kariyer uzmam gibi karar
vermemekte ve kariyer uzmani tarafindan verilen kararlan itirazen inceleyerek karara
baglamamaktadir. Markalar Dairesi Bagkanligi’nda calisan 9 adet bilgisayar isletmeni;
yenileme biriminde, cografi isaretler biriminde, kelime aragtirma biriminde, enformasyon
marka bilgilendirme biriminde, karara itiraz gekli incelemede, kodlama biriminde ve yayina
itiraz servisinde sekli incelemede ¢aligmakta ve sistemden gelen yazilant alip dosya igerisinde
tutulmakta olan tutanag: imzalamaktadirlar. Itiraz incelemesi sonucu alinan kararlarin bagvuru
sahibine veya itiraz sahiplerine bildirimine iligkin yazilarda imzalar1 bulunmamaktadir.
Kararlarin bagvuru sahibine veya itiraz sahibine bildirim yazilarim sube midiirii veya daire
baskan1 imzalamaktadir,

Soru 12-Marka uzmanlarimn Kkararlarinin incelendidi itirazlan degerlendiren bu
bilgisayar isletmenleri (Ozlem Apaydm, Suzan Kilig, Bilge Burg, Tiilay Giiler, Hasan
Cicek) TPE’ye hangi tarihlerde ve hangi kurumlardan atanmislardir? Bunlar TPE
kurnlmadan énce Bakanhk biinyesinde girevierini yiiriiten Sinai Miilkiyet Dairesinde
hi¢ ¢ahsnslar mdir?

Cevap 12- Ad1 gegen personel Enstitiiniin kurulmasindan sonra atanmigtir. Bununia birlikte,
ad1 gegen personel disinda, Enstitiiniin kurulmasindan 6nce Bakanhiimz Sinai Mulkiyet
Dairesi’nde galisan ve konusunda uzmanlagmig Devlet memuru olan personelden, 556 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararname’nin 7 ve 8. maddeleri kapsaminda verilen kararlar haricindeki
islerde, Markalar Dairesi Bagkanlig1’nda yararlanilmaktadir.



Soru 13-TPE personelinin mesaiye gelis gidis i¢in hizmet alum ile ihalesi yapilan servis
araclar1 tahsis edilmis olmasma ve 237 sayih Tasit Kanununa gore TPE Bagkan
Yardimeisma makam arac tahsisi ongoriillmemis olmasina ragmen, TPE Bagkan
Yardimeis: Dog. Dr. Yiiksel Birinci’nin mesaiye gelis gidislerinde; kurumun 06 KFR 25
plakali resmi aracim kullanmasmm hatta bu araci diger islerinde dahi kullanmaya
devam etmesinin dayanagi nedir? Bu durum kurumun kameralar ile de sabittir.
Ayriea biitiin personelde bu uygulamaya tamiktir. Dolayisiyla bu hukuka aykin islem
nedeniyle 237 sayih Tasit Kanununun 16. maddesindeki “Bu Kanunun siimuliine giren
tasitlar1 her ne suretle olursa olsun tahsis olundugu isin gayrisinde veya sahsi
hususlarda kullananlar veya kullamlmasina miisaade edenler veya kanunda yazih
oldugu sekilde kullanilmis gibi gosterenler veya kanunen bir makama veya ise tahsis
olunmadig1 halde hakikati tagyir ile bu tasitlardan istifade eden ve ettirenler, buniarin
gidis gelisine miisaade edenler veya kanuna aykir1 olarak numara ve plaka verenlerle
kullananlar veya kullamlmaya elverisli oldugu halde ekonomik dmriinii doldurdugu
bahanesiyle yenileyen veya yeniletenler veya bu hususlar igin masraf tahakkuk evrakinm
hazirlayan veya tasdik veya bunlara ait ita emirlerini vize edenler hakkinda bir seneye
kadar hapis cezasina hiilkmolunur. Bu yiizden hasil olan masraf ve zararlar genel
hiikiimlere gore tazmin ettirilir.” Hiikmii uyarmca islem yapmay diigiiniiyor
musunuvz?

Cevap 13- Gerek Kuruma ait araglar, gerekse hizmet alum yoluyla saglanan araglar, higbir
sekilde kamu hizmeti diginda sahsi amagla kullanilmamaktadir. Ayrica, Basbakanhgin
17/01/2007 tarihli ve 2007/3 sayili genelgesi ile giinlik ¢aligma saatleri disinda ve tatil
giinlerinde gorevde bulunmasina ihtiyag duyulan personelin ig yerine gelis ve gidisleri i¢in
servis araci tahsisine izin verilmektedir. Enstitiiniin is yogunlugu nedeniyle ge¢ saatlere
kadar mesaiye kalinmasinin gerektigi durumlarda, gérevde bulunan personelin anilan
genelge hitkkmiine uygun bi¢imde eve gétiiriilmesi soz konusu olmaktadir. Kurumun resmi
araclar ise her aksam muhakkak kurum garajina ¢ekilmektedir.

Sorn 14-TPE’nin makam katmda bulunan Bakan, Bagkan ve Bagskan Yardmmcisi
odalar ile Yonetim Kurulu odasi kumas ve ahsap jaluzi perdeleri hangi ihale yontemi
ile yaptrilmistir? Bu ihale diger katlardaki dikey jaluzi perdeler ile tavan camlarinm
filmle kapatilmasina dair a¢ik ihaleden ayr tutulmus mudur?

Cevap 14- Dikey perde ve aydinlatma alimlan ile film yaptirilmasi isi, Enstitil biitgesinden
acik ihale usulityle gergeklestirilmigtir. Bunun diginda Makam katinda bulunan kumas ve
ahgap jaluzi perdelerle ilgili Tirk Patent Enstitiisi biitcesinden herhangi bir G6deme
yapilmamustir.

Soru 15-Yukandaki hususlar ile daha onceki 7/4904 ve 7/5744 sayih soru dnergelerime
konu olan hususlari da kapsayan uygulamalara iliskin Enstitii yetkilileri hakkinda
herhangi bir ceza sorusturmasi agibmis midir? Agilms ise sonucu ne olmustur?

Cevap 15- Soru onergelerine konu olan hususlarla ilgili olarak Bakanhigimiz Miifettigleri
tarafindan Enstitii nezdinde baslatilan inceleme devam etmektedir.




