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TURKIYE BUOYUK MiLLET MECLIST BASKANLIGINA

Ilgi : Kanuniar ve Kararlar Dajresi Bagkanligmm 04.11.2009 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.
02-16400 sayil1 yazs:.

657 sayih  Devlet Memurlari  Kanunw’nun 2nci  maddesi, memurlarn
atanamayacaklar yerler ve bu yerlerdeki gérevier ile kurumlarin ozellik arz eden gorevlerine
atama yapilabilmesi igin hangi kademelerde ne kadar hizmet edilmesi gerektigi, yer

Devlet Memurlarimn Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarna [liskin Yonetmelik,
25.06.1983 tarihli ve 18088 saylli Resmi Gazete’de yayumlanarak yiirtirliige girmis olup s6z
konusu Yénetmelik’in 5’inci maddesinde; “Zorunly yer degistirmeye tabi personel ve en az iki
yd olmak iizere hizmet bolgelerindeki zorunly calisma siiveleri, bolgelerin dzellikieri teskilat
yapisi, hizmetin tilkenin her yerine etkin olarak gotiriilebilmesi ve diger hizmet gerekleri goz
ontinde  bulundurulmak suretiyle kamu kurum ve kuruluslarinca tespit ediliy.” 28’inci
maddesinde de kurumlarin §zel yOnetmeliklerini Devlet Personel Dairesinden olumlu goriig
almak sureti ile ¢ikaracaklar: hiiktimleri yer almaktadr,

657 sayih Devlet Memurlar Kanunuw’nun 72°nei maddesi ve 25.06.1983 tarihli ve
18088 sayth Resmi Gazete'de yayumlanarak yiirtirliige giren Devlet Memurlarmin Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin Yonetmelik’e isti
Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Tliskin Yonetmelik, 21.05.2008 tarihl ve
26882 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige girmigtir,

16.05.2005 tarihli ve 25817 sayilll Resmi Gazete’de yaymmnlanan 5345 sayihi Gelir
[daresi Bagkanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un Gegici  4’tincii
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iglemlerinde ise 21.05.2008 tarihli ve 26882 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ylrirlige
giren Gelir [daresi Bagkanlizi Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iligkin
Yonetmelik hiikiimleri uygulanmistir.

Bilindigi tizere Gelir Idaresi, 2005 yilinda Gelir Idaresi Bagkanligi olarak yeniden
yaplanmigtir. Biitiinciil bir bakis agistyla gergeklesen veniden yapilanma stirecini kapsayan
2005-2008 willani arasinda Bagkanlikca giiniin ihtiyaglarim karsilayacak sekilde ve
uluslararasi érneklere uygun bir vergi idaresi kurulmasma yénelik yogun bir personel egitimi
ve altyap: olusturulmasra yonelik calismalar yapilmistir. Dolayisiyla, bu yillarda zorunly

Ote yandan, 18.10.2007 tarihli Bakanlik Onay1 ile yirirlige giren “Gelir Idaresi
Bagkanlifi Merkez Ve Tagra Tegkilati Personelinin Gelir Uzmam Olarak Atamalarinda
nei fikrasinda yer alan “Smav

puanlar1 bir arada degerlendirilerek, en yiiksekten asagiya dogru siralanir.”diizenlemes; jle
“...aym puana sahip adaylardan sirasiyla son sicil notu yiiksek ve hizmet siiresi fazla olanlara

oncelik taninir.” ibaresinin ylriitmesinin durdurylmas; istemiyle agilan davada; Danstay Idari

ytiriitmenin durdurulmasina karar vermis bulunmaktadyr. Yarg: kararlarinin uygulanmasmi
teminen toplam 730 kiginin atamas: yapilmis, ancak bu kararlar kesinlesmemig olup yarg:
stireci devam etmektedir.

Hakkinda islem tesis edilen kisilerin, bu iglemlere karst idare aleyhine dava a¢malari
Anayasa’nin “Hak arama hiirriyeti” baslikli 36’nc maddesine goére Anayasal haklan olup,
dava sonucu verilen kararlara gére siiresi iginde idarece gereken islemler yapilmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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