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ULASTIRMA BAKANLIGI 0 8 -04- 2010
Strateji Gelistirme Baskanlig:

Sayt  :B.11.0.8GB.0.01.00.610.01/ F L&
Konu :Zonguldak Milletvekili
Saym Ali Thsan KOKTURK ’iin
yazih soru dnergesi.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: TBMM Bagkanligmin 15.03.2010 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-20778 sayil1 yazisi.

Zonguldak Milletvekili Saym Ali Thsan KOKTURK’iin 7/13076 esas sayih yazili soru
Onergesinin cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur.
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Ulastirma Bakan

Bilgilerinize arz ederim.

EK:
1} Cevap formu (2 Sayfa)

DAGITIM:
TBMM Bagkanli31
Basbakanlik




ZONGULDAK MILLETVEKILI SAYIN ALi IHSAN KOKTURK N
7/13076 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI VE CEVABI

SORULAR:

L.PTT Genel Midiirliigti’niin PTT BANK A.S. ve Dagitim A.S. seklinde iki
ayri b8liime ayrilarak ozellestirilmeye galisildig: haberleri dogru mudur?

2.PTT Genel Miidiirliigi’niin Illerin cografi konumlari, niifus yogunluklari,
ekonomik gelismeye uygun Potansiyelleri de gbz Oniine alinarak personel
ihtiyaglarini gidermek iin yapilan bir norm kadro ¢alismasi var midir?

3.PTT Bank gigelerinde gorev yapan personele, banka gérevlilerine taninan
zliik haklarinda oldugu gibi, haklar taninmas: diistiniilmekte midir?

4.PTT Calisanlarina "Kefalet Sandiklarindan" kesilen paralarin faizi ile
birlikte 6denmesi diisiiniilmekte midir?

5PTT Genel Miidiirliigii ¢alisanlarina son yillarda skala ayarlamasi
yapilmadify g6z Online almirsa, bir ek o6deme caligmasi ile personelinizin
magduriyetlerini gidermeyi diigliniiyor musunuz?

6.PTT"de postaci olarak galisan dagitici personelin Almanya’da oldugu gibi
kis aylarinda "Islanma Ucreti" adi altinda ek &deme yapilmasm diigiiniiyor
musunuz?

7PTT calisanlarmn 31.03.2010 tarihinde bankalara olan maas
promosyonlarinin tamammin ¢aliganlara verilmesi diistintilmekte midir?

8.Zor kosullarda gérev yapan PTT calisanlarina herhangi bir iicret
ayarlamasi ¢aligmasi diisiiniilmekte midir?

CEVAPLAR:

PTT Genel Mudiirlii3ii’niin anonim sirket olarak yapilandirilmasina yénelik
Posta ve Telgraf Teskilau A.§ Hakkinda Kanun Tasanisi Taslagi hazirlanarak,
Bagbakanhiga sunulmustur. Bahsedilen taslak kapsaminda PTT Genel
Mudiirligii’niin PTT BANK A.S. ve DAGITIM A.S. seklinde iki ayr1 boliime
ayrilmasi ve dzellestirilmesine yénelik bir diizenleme bulunmamaktadir.

PTT Genel Midirliigti'nde yiiriitilen hizmetlerin islevsel yapisinin
gelismesi mevcut yapinin degigen giiniimiiz sartlarina uyumunun saglanabilmesi ve
is giicli kaynaginmn etkin gekilde kullamilmasmi teminen, 2004-2010 yillarinda
mubhtelif tarihlerde PTT Yé6netim Kurulu kararlar1 alinmistur.

Bu kapsamda PTT Bagmiidiirliiklerinin is ve islem hacimleri, hizmet
sunduklar1 Ilin ekonomik, sosyal ve demografik yapisi, hizmet talebi yonunden
mevcut kapasite ve bu kapasiteye donilk gelecek tahminleri, {initeye bagl isyeri
sayilari, posta hatlarmm durumu- ve lnitede ¢alisan mevcut personel adetleri
dogrultusunda, 27.02.2008 tarih ve- 89 sé”yﬂ} Yonetim Kurulu Karari ile 4 {lde 6 adet
Miidiirlik, 26 flde 5 adet Miidiirkitk 41" Ikde 2 adet Miidiirlik 11 Ilde 1 adet
Miidiirlik seklinde teskilatlandirilarak, norm kadro ve pozisyonlar1 gliniimiiz
kosullarina uyumlu hale get11‘11m1§t1r
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PTT Bagmiidiirliiklerinin Merkez/Sube igyerlerinin norm degisikliklerine
dair ¢aligmalar ise diizenli olarak yapilmakta olup, ayrica PTT Basmiidiirliiklerinin
talepleri ve teftiglerinin sonucunda da yapilan &neriler cercevesinde inceleme
yaptirilmak suretiyle Kontroldr ¢alisma programlan dogrultusunda, isgiicli ve
isletme inceleme raporlarna iligkin degerlendirme yapilarak, memur ve dagitici
normlarimin belirlenmesi ile isyeri norm kadro ihtiyaci icin aktarma ve tebdil gibi
islemlerin geregi yapilarak, merkez ve sube igyerlerinin normlarinin da takip ve
giincelligi saglanmaktadir.

Ote yandan, 02/07/2004 tarihli, 25510 sayili Resmi Gazete'de yaymmlanan
5189 sayih Kefalet Sandig Kanununun 6’nc1 maddesi ile 406 sayili Kanuna eklenen
gegici 8’nci maddede; "PTT Personeli Miiteselsil Kefalet Sandiginin isletilmesine
tasfiyesine ve bu konuda gerekli diizenlemeleri yapmaya PTT Genel Miidiirliigii
Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle Sandiga
tabi personelden kesilmis olan aidatlar toplamindan, ilgili personele ait ihtilafli
borglar diistildiikten sonra kalan tutarlar, son bir yillik TUFE oraminda arttirilarak
hak sahiplerine bu maddenin yiirtirlii3e girdigi tarihten itibaren {i¢ ay icinde defaten
Odenir... " hilkmiine istinaden hak sahiplerine 6demeler yapilmustir.

PTT Genel Midirligi'nde calisgan 399 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi sézlesmeli personelin iicretleri Yiiksek Planlama Kurulunca
belirlendiginden, ek ddeme, licret ayarlamas: ve skala ayarlama hususlarinda PTT
Genel Miidiirlagii’nce yapilacak islem bulunmamaktadir.

Ote yandan, maas promosyonlaryla ilgili olarak Bankalardan teklifler alinmg
olup, en uygun teklifi vermis olan T.C Ziraat Bankasi ile 3 yillik anlagma yapilmugtir.
Banka tarafindan - verilen : pﬁamosyon tutarinin tamami yillik olarak 3 taksitte
personele odeneﬁ@(tlr e
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