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ORDU MILLETVEKILI RAHMI GUNER’IN 7/15711 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bakanhgimizea yapilan Is Miifettis Yardimeihg ve I Saghig1 ve Giivenligi Uzman
Yardimeilig sinavlan 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ile “Ilk Defa Deviet Memuru
Olarak Atanacaklar I¢in Mecburi Yeterlik ve Yarisma Smavlar Genel Yonetmeligi” ve “Is
Saglig1 ve Givenligi Genel Miidiirligi Uzman Yardimeihg ve Uzmanhga Atama, Gorev ve
Calisma Y6netmeligi” cercevesinde meveut mevzuata uygun olarak gerceklestirilmektedir.
S8z konusu Kanun ve Yénetmeliklerde aciktan personel alimmda yapilacak sézlit sinavlarn
sesli ve goriintiilii kaydedilerek yapilacagina dair bir hiikiim bulunmamaktadir.

Is Saghg1 ve Giivenligi Genel Mudurligii tarafindan son ti¢ yilda Ingaat, Elektrik,
Makine, Cevre, Metaliirji, Elektrik, Elektrik-Elektronik, Bilgisayar, Fizik ve Endiistri
branslarinda Is Saglig1 ve Guvenligi Uzman Yardimcihgt siavi agilmistir.

Is Saghpt ve Guvenligi Genel Mudirlagii tarafindan 2008 yilinda yapilan Uzman
Yardimeiigy smavinin s6zlii kismmimn ylrtitmesinin durdurulmasi amaciyla sinava katilan
Onur Ilgin tarafindan Ankara 1. idare Mahkemesinde E:2009/584 sayih dava agilmis ve
K:2009/1765 sayili dava neticesinde s6z konusu smnavin szl kismimn yiiriitmesinin
durdurulmasi karar1 {izerine bu s6zlii sinav iptal edilerck sesli ve goriintiilii olarak yeniden
yapumugtir. Adi gegen yine s6z konusu smavi da kazanamamig ve sonug anilan mahkemeye
iletilmistir. Bu sonug tizerine ad: gegen Ankara 10. idare Mahkemesinde 2010/7412 sayil
dava ile 5.000,00 TL tazminat davas: agmgtir. Onur Ilgm 2009 yilinda yapilan s Saglhig ve
Giivenligi Uzman Yardimeihigr sézlii smavma da katilmis ve yeterli puan alamamasi
nedeniyle tekrar sézlii sinavin yiriitmesinin durdurulmas igin Ankara 9. Idare Mahkemesinde
E:2010/682 sayili dava agrmugtur.

Is Saglig ve Giivenligi Genel Mudirlugi ISG uzman yardimeihgr smavlarma 2 defa
giren Onur llgin'in  s6zli smavlarda basarisiz olmasimin sebebi adi gecenin sozlii smav
sorularina yeterli cevap verememesidir. Bu durum sesli ve goriintiilli kayit alinarak yapilan
objektif degerlendirme ile belgelendirilmis ve bu konularda gerekli agiklamalar hem
kendisine hem de mahkemeye belgeleriyle birlikte gonderilmistir. Ayrica yazili sinavda
bagarili olup sozlii smavda basarili olamayan baska kisiler de bulunmaktadir. Kaldi ki adi
gegen ikinci defa girdigi sinavda 70 olan basarr notunu ge¢mis ancak diger adaylar daha
yiiksek puan aldigmdan siralamada kazanamamistir.  Is Saglig ve Giivenligi Genel
Midirliigtiniin yaptig1 sinavlarla ilgili olarak sadece Onur [lgin’in actifr iptal davalan
meveuttur. Bunun haricinde higbir dava agilmamugtir,

Bakanhgimizin agiktan personel alimma iliskin sinavlarinda sorulacak sorular gerek
¢alisma hayatinm tiim konularmdan ve gerekse adaylarin meslekleri ile ilgili olmaktadir. Bu
nedenle hem yazili hem de sozlii sinavlarda bu konulara hassasiyet gésterilmekte, adaylarin
yetkin ve donanimli olmasma &zen gosterilmektedir. Adaylann Bakanlik mevzuatindan
haberdar olmas: ve meslegini iyi yapabilmesi i¢in ¢aliyma alam olarak Uluslararas: Calisma
Orgiitii (ILO), Diinya Saghk Orgiiti (WHO) ile muadili olan uluslararasi kurumlarla sik1 bir
irtibat1 ve isbirligi olan Genel Miidiirliik ¢alismalarinda etkili olabilecek seviyede yabanci dile
hakim olmas: aranan &zelliklerdendir.

Is Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yapilan Ig mifettisi yardimeiligr giris smav,
KPSS smavina girerek, kurumca aciklanan smav ilaninda belirtilen sartlarl tagtyan adaylarin
girebildigi, yazih ve sézlii olmak iizere iki agamadan olusan bir smnavdir, Tiiziik ve
Yénetmelik hitkiimleri geregince basarili sayilmak i¢in her iki siavda da bilgi ve miifettislik
meslegi agisindan aranan diger kriterleri basarmak gerekmektedir. Stz konusy_aday=©nur
llgm, 31/08/2008 ve 21/11/2009 tarihlerde yapilan yazilt smavlarda basa;;,r?”f"éijstcielflfii’jéisi'xi‘fi'”é"::;,E
ragmen, her iki s6zIt smavda da bagari gosteremeyerek elenmis bulumnalgjfid'fi;;sf_&glggég’en kS

son girdifi smavin s6zlii kisminin iptali nedeni ile sesli ve gorintiili olarak yeniden yapilan..
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s6zlii smavda da bagar: gosterememistir. Adayin iptal edilen ile birlikte girdigi iic sozli
sinavda (Birisi sesli ve griintiilii kayit alinarak yapilmustir) bagar gdsterememistir. Yine
2008, 2009 ve 2010 yillarinda yapilan sinavlarda yazil kisimda basarih olmasma ragmen,
sozlil kisimda basarih olamayarak iki kez elenen, teknik brangtan 5 (bes), sosyal brangtan 7
(vedi) aday bulunmaktadir.

Sinav1 kazanan adaylarmn donaniml olmadiim iddia etmek miimkiin degildir. Nitekim
2010 yrlinda Is Teftis Kurul Bagkanligina katilan is miifettisi yardimcilarindan 10 kisi yiiksek
lisans1 tamamlamus, 11 kisi yiiksek lisansa devam etmekte olup 2 kisi doktorasim tamamlamis
ve 1 kisi de halen doktora yapmaktadur.

Bakanhigimiz is Teftis Kurulu Bagkanlifi tarafindan 31/08/2008 tarihinde 30 sosyal,
50 teknik is mifettis yardimeis:, 21/11/2009 tarihinde 22 sosyal, 41 teknik iy miifettis
yardimeist, 15/03/2010 tarihinde 25 sosyal, 38 teknik i miifettis yardimcis: kadrosu igin
sinav yapilmugtir. Her ii¢ smavda [s Teftisi Tiiziigi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
Is Teftis Kurulu Yonetmeligi hiikiimlerine gore yerine getirilmistir.

Is Tefiis Kurulu Bagkanhi1 18/10/2010 tarihi itibariyle 319 bag ig miifettisi, 160 is
miifettisi ve 167 ig miifettisi yardimcist ile g0rev yapmaktadir.3146 sayil Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanlig Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanmuma gore, galisma hayatim

verilmigtir, Kurul Bagkanligt Anayasanin 65 inci maddesinde yer alan “Devlet, sosyal ve
ckonomik alanlarda Anayasa ile belirlenen gbrevlerini, bu gorevlerin amaglarma uygun

Bu dogrultuda agilan ve hali hazirda alim siireci devam eden is miifettisi yardimeiligr giris
stnavlart, bu denetim g6revlerinin yerine getirilmesinde sayisal anlamda gereken ¢ogunluga
erigmek, bunyn yanmda ginin meveut gerekliliklerine gore egitim alarak gelmekte olan
adaylarmn katilimt ile Is Teftis Kurulu Bagkanliginm donammin: artirmaya yoneliktir. Ayrica
Kurul Bagkanlifn, gerek yeni alman iy mifettisi yardimerlar igin temel ve hazirlayici egitim
programlari, gerekse diger is miifettigleri igin hizmet ici egitim programlart ile hizmet
kalitesinin artirilmas: calismalarina devam etmektedir.

S6z konusu smavlarda Bakanhgmuz ve bagh kuruluslarda gérev yapmakta olan st
diizey yonetici kadrosunda yer alan kisilerden, Is Saghgr ve Giivenligi Genel Miidirii Kasim
Ozer'in oglu Muhammed Said Oger KPSS’de 85,147 puan almistir. Mgili mevzuat
hiikiimlerine gére 31/08/2008 tarihinde yapilan yazili sinavda 14 Unctl, s6zlii sinavda ise
12 nci sirada yee- 'ghr?éﬁ'ﬁi%‘mﬁfettigi yardimeisi kadrosuna atamas; yapilmuistrr.

Is Tedtis Kurulu. Bagkani Mehmet TEZEL ile ilgili olarak 4483 sayih Kanuna gore
yaptirilan "t"Z-ihc.e}_lefme-spl}pgﬁ%da rapor diizenlenmis ve ad: gegen hakkinda sorusturma izni




