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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asadidaki sorutanmin Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanl Omer Dmger tarafindan
yaziii olarak cevaplandinimasini arz ederim.

Banka promosyonlanna iliskin olarak Bagbakanlik tarafindan 2007/41 sayili genelge
orkanimigtir. S6z konusu genelgeye gore promosyonlarin yiizde 70°inin personele dagititmas,
yiizde 3(’unun 1se birim personelinin ihtiyaclar: dogrultusunda kullamimasi gerekmekte,
ayrica genelgenin 7. maddesine gdre de vapilacak uygulamalarin kurum personélinin
rapatlikla bilgi edinebilecegi sekilde ilan panolar1 ve internet sitelerinde ilan edilerek,
aleniyet ilkesine titizlikle riayet edilmesine gerekmektedir. -

Sesyal Glivenlik Kurumu ile Vakiflar Bankasi arasinda Mart 2007 tarihinde promosvon
anlagmast imzalanmigtir. S8z konusu anlagma ¢ergevesinde 2,2 milyon TL tutarinda
promosyon almmgtir. S6z konusu bu promosyonun yiizde 70°i personele dagtilmig olup,
kalan yiizde 30'un dagitimina iligkin agafidaki sorulanmun cevaplandinlmas: hususunda
geredini arz ederim.

- Yiizde 30 ile Bakana araba kiralanmus, Bakanin makam odasi tefris edilmis midir? Edilonusg
ise bu tiir bir gider birim personelinin ihtiyact kapsaminda midir?

Z- Basbakanlik Genelgesinde ilana yer verilmesine, internet adres gésterilmesine ragmen
Bakanbfimz ve Sosyal Glivenlik Kurumunda bu talimata uyulmus mudur? Sayet
uyulmamissa Basbakanlik Miistesarligt yaptiginiz dénemde ¢ikarilan bir genelgenin
uveulanmamasi sizi rahatsiz etmekte midir?

3- Personele dagitilan promosyondan arta kalan miktarin ne oldugu konusunda c¢ok gesitli
iddialar bulunmaktadir. Arta kalan miktar, hangi harcamalar i¢in kullanilmistic? Yapilan
tarcamular genelgede yer alan “birim personeli ihtiyacglart” kapsaminda madir?

4- Hosyal Givenlik Kurumunun bazi yéneticilerinin Canakkale ilindeki sahsi giderieriu
Tomsi! ddeneginden karsilattigy yontinde iddialar bulunmaktadir ve bu konuda Bagbakanhikta
bulunan Etk Kurulu Bagkanh@min iist diizey bazi yoneticilerinin savunmalarin aldig:
Felivtbimektedie, Bu konuda tarafimizin bilgisi var mudir? Sayet varsa gerekli teftis ve inceleme
haslatiinus midu?




