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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanmin Calhisma ve Sesyal Giivenlik Bakam Saym Omer
DINCER tarafindan Anayasa’nmn 98. ve Ictiizligiin 99. maddesi gerefince yazili
olarak yamtlanmasini saygilarimla arz ederim.
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] Sebihat TUNCEL
Istanbul Milletvekili

Kamuoyunun da yak_mdan takip ettig, Issizlik Sigortasi Kanunu tizerindeki degisiklik
17 Agustos 2009 tarthinde Cumhurbagkanm Abdullah Giil tarafindan -onaylanmustir. Yasayla
birlikte, igsizlik fonunun 2009 yilinda ytizde 75’1, 2010 ve 2011 ylhnda da ytizde 25°1 genel
biitceye aktanlarak Giineydogu Anadolu Projesi ve ¢esitli projelere aktarilabilmesi
saglanmistir. Bununla birlikte, Nisan 2009 tarihinden sonta ige alman iggilerin igsizlik
primlerinin igveren pay1 ile igsizlik sigortasindan faydalanmis ve ‘daha "sonra ise girmis
iscilerin sigorta saglik primlerinin de yine bu fondan saglanmasi 6ngdriilmustiir. Sendikalar
yasa ile ilgili tepkileri net olarak koymus ve yasamn genel biitgeye aktarilmamasi gerektigi
gibi asil olarak bu kriz ortaminda igsizlik gibi sosyal ve ekonomik bir sorunun ¢éziimii igin
yayginlastirilmasinin gerektigini vurgulamglardir. Bu yasa ile agikga gor’ulmektedlr ki igsizlik
fonu amaci disinda kullanima agilmigtir. o

Krizle birlikte kayitl: ve kayitsiz toplam 13 milyon kisiye ulagan ig.sfz kigilerin sadece
292 bini igsizlik fonundan yararlanabilmektedir. Oysaki issizlik fonunda 42 Milyar TL gibi
yiiksek bir fon birikmis durumdadir; ancak meveut durumda igsizlerin sadece ylizde 2,2’si bu
fondan yararlanabilmektedir. Bu rakamlar gostermektedir ki biriken igsizlik fonunun daha gok
issize ulasarak kullamlmas: gerekmektedir. Dolayisiyla yasamn iptal edilmesi gerektigi ¢ok
acik bir sekilde goriilmekte iken, daha sonrasinda fonun daha verimli ve amacina uygun nasil
kullanilabilir konusunda ¢alismalarin yapilmasi sarttir.

Bu sigorta, ilgili kanunda da tamimlandig gibi kamu tarafindan uygulanan ve zoruniu
olan, kendi istegi disinda isini kaybetmis kisileri kapsayan bir teminattir. Ancak, bu sigorta
bilindigi {izere sadece Xkayit altindaki iscileri kapsamaktadir. Tirkiye gergeklerine
baktigimizda ise, TUIK rakamlarina gore; Mayis 2009 itibariyle kayit dis1 calisan toplam 9
milyon 565 bin kisi oldugu anlasiimaktadir ki bu sayr kayith igsiz sayisindan ¢ok daha
vitksektir. Ancak igsizlik fonu; biiylk cogunlufunu mevsimsel iscilerin, tarim ve tekstil
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is¢ilerinin olugturdugu zaten hig bir sosyal hakk: olmayan, kétii ¢alisma kosullarmda caligan
ve is giivencesi olmayan kesimi kapsamamaktadir. Ote yandan bu sigortadan kayith iscilerin
faydalanabilmesinde dahi kayith olmak yeterli degil. Kisinin son ¢ yil icerisinde 600 is giinii
¢aligmug olmasi ve igsiz kalmadan dnce de 120 giin fiili cahsmis olmas: istenmektedir. Tim
bunlar igsizlik sigortasina bagvurmada engel olarak durmakta dolayisiyla fonun etkin olarak
kullasnlmasim engellemektedir.

Igsizlik fonu sosyal giivenlik sisteminin énemli bir halkasi olmasi agisindan tizerinde
durulmasi, yayginlaghnlmasi ve etkin kullammunin saglanmasi; sosyal devlet anlayist
igerisinde titizlikle ele alinmasi gereken bir konudur. Issizlik sigortas: sermaye karsisinda
emekeilerin korunabilmesi i¢in bir yol olmasi gerekirken tesvik olarak isverenlere verilmesi
sosyal devlet anlayiginin i¢inde kabul edilmemelidir.

Bu baglamda

1- Igsizlik sigortasinin daha etkin kullamilabilmesi ve kapsamimn artirilabilmesi igin 600
giin ¢alisms olmak ve iste ayrimadan 6nce 120 giin ¢aligmig olmak gibi engellerin
kaldinlmasi konusunda bir girisiminiz var rm?

2-Nisan 2009 sonrasinda ige alan iscilerin issizlik primlerinin isveren payiumn;
igverenden degil de issizlik fonundan alinmasi yoniinde yapilan degigikligin gerekgesi
nedir?

3- Issizlik sigortastmn aymi zamanda kayit dist ¢aligan kigileri de kapsayabilmesi i¢in bu
konuda calismalar yliriitiilmekte midir? Bu konu ile ilgili sendikalarin diistinceleri alinmis
midir? Ya da alinmasi diigtiniilmekte midir?




