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KONU : Soru Onergesi 7/14076
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Genel Sekreterliginin 03.05.2010 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/14076-
. 22525/46533 sayih yazisi.
b) Devlet Personel Baskanliginin 06.06.2010 tarih ve B.02.1.DPB.0.65.610/10132
sayil1 yazisi.

Giresun Milletvekili Sayin Murat OZKAN’a ait 7/14076 sayil yazili soru onergesi
cevabi hazirlanarak ekte sunulmugtur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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DEVLET BAKANLIGINA
(Saym Hayati YAZICI)

Ilgi: Makamlarimzim 07/05//2010 tarihli ve B.02.0.006-964 sayih yazisi.

Giresun Milletvekili Saymn Murat OZKAN’in Makamlanmza tevcih ettigi 7/14076
Esas No’lu Yazih Soru Onergesine verilecek cevaba esas olmak {izere hazirlanan bilgiler ekte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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GIRESUN MILLETVEKILI SAYIN MURAT OZKANIN 7/14076 ESAS NO’LU
SORU ONERGESINE ZIRAAT BANKASI A.§. GENEL MUDURLUGUNDEN
: GELEN BILGILER CERCEVESINDE CEVABIMIZ

CEVAP 1) 1999 yiiindan bu yana Basbakanlik, bakanliklar, miistesarhklar ile
baskanlik ve milstakil genel midiirlik diizeyindeki (SPK, BDDK, TCMB, DPT vb.) kamu
kurumlarmda gdrev almak isteyen adaylarn agirhkh olarak katildiklar: Kamu Personeli
Se¢me Smavi (KPSS), gegtigimiz yillarda Ziraat Bankasina ahlnacak adaylarn segme
siirecinde de bir 6n eleme sarti olarak, bagvuruda bulunan adaylann sinav puanlarina goire
siralanmas: suretiyle miilakat asamasina katilacak kisilerin belirlenmesi igin kullamlmustir.

Ancak, sinava katilan ve yitksek puan alan adaylarn dncelikli kariyer hedefleri basgta
yukanda belirtilen kuruluslar olmak iizere, kamu sektoriinde oldugundan, KPSS 6n sarti
aranarak yapilan ige ahmlarda Ziraat Bankasina bagvuruda bulunan adaylarn genel itibartyla
diisiik bagan seviyesine sahip olduklari, bagarih adaylarin Bankada gorev alsalar dahi kamu
kurumlarina gecis firsati bularak aynldikian ve bu personelin yerine yeniden ise alm
yapilmas! nedeniyle personel giderleri ile isgiicii planlamasinin olumsuz ydnde etkilendigi
gozlemlenmistir.

KPSS sartt ile yapilan alimlarda ortaya gikan bir diger husus ise, bankacihik alaminda
calismak isteyen, yiiksek bilgi seviyesine ve sektoriin gerektirdigi niteliklere sahip olmalarina
ragmen kamu kurumlarinda gorev almay: diisinmedigi i¢in sinava katilmayan adaylarin
Ziraat Bankasinda istihdaminin miimkiin olmamasidur.

Bu itibarla, yeni uygulamayla beraber Ziraat Bankasma ¢agdas bankacilifin
gercktirdigi bilgi birikimine sahip olan, ancak bu sinava katilmayan diger adaylara da bagvuru
imkam verilerek, gerek firsat esitlifinin saglanmasi gerckse Kurum ¢aliganlarinin en iyi
adaylar arasmdan belirlenebilmesi amaglanmaktadir. Nitekim KPSS sonuclart dikkate
alinarak 2009 yih Eylil ayinda yapilan ise ahm stirecinde (9.050) adaya bagvuru imkam
saglanms olmasina ragmen, 2010 yilinda bu sartin kaldirilmas: ile beraber ilk iic ay icerisinde
ilan edilen kadrolar i¢in (18.355) aday bagvuruda bulunmustur.

Diger taraftan, KPSS ile personel alimi konusunda Ziraat Bankasinin hukuki bir
yikiimliiligii olmadigi, 09/08/2009 tarihli ve 27312 sayih resmi Gazete’de yayimlanan
“Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik”in 2°nci maddesinin 2/b fikrasinda “Bu yonetmelik. .. Bankalar, borsalar ve
bunlarin miiessese, tesebbiis, isletme ve istirakleri....igin uygulanamaz.” gseklinde agikga
belirtilmistir.

Aynca KPSS ite personel istihdarmm diizenleyen ve 03/05/2002 tarihli ve 24744 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Gorevlerine Ik Defa Atapacaklar i¢in Yapilacak
Simavlar Hakkinda Genel Y6netmelik”in “Kapsam” baglikli 2°nci maddesinde KPSS ile atama
yapilacak olan kurumlar ve kadrolar belirtilmis olup, Ziraat Bankasi bu kurumlar arasinda yer

almamaktadir.

CEVAP 2) Ziraat Bankasi, 2001 yihnda yeniden yapilandirma kapsamina altnarak
4603 Sayil: Tirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankas1, Turkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve
Tiirkiye Emlak Bankas1 A.$. Hakkindaki Kanun ile 6zel bankalarla aym hukuki statiiye tabi
kihnmis ve “Anonim Sirket” statiistine doniistiiriilmistir. Bu yasal diizenleme ile Bankada
¢ahstirilacak tiim personelin 6zel hukuk hitkiimlerine gore istihdam edilecegi ve bu kisilerin
kadro sayisi, unvanlari ile ticret ve sair mali haklanmn Banka genel Kurulu tarafindan tespit
olunacag! belirtilmis olup, ilgili Kanun’da degisiklik yapiimast hakkinda 26/04/2007 tarihili
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ve 26504 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirhige giren 5626 saylh Kanunun 1’inct
maddesi ile Genel Kurulun bu yetkisini Yonetim Kuruluna devredebilecegi hitkiim altina
alinmustir.

Bu itibarla, Ziraat Bankasimn 05/06/2007 tarihinde gerceklestirilen Genel Kurul
toplantismda 4857 sayili Is Kanunu’na tabi olarak calitirilacak personelin istthdamina iligkin
titm hususlarda Yonetim Kurulu oybirligi ile yetkilendirilmistir. Kendisine verilen yetki
cercevesinde, Banka Yo6netim Kurulu 2010 Yili igerisinde ihtiyag duyulacak tiim gorevler igin
sinavla personel alinmasim Kkararlagtirmis, bu dogruituda yapilan galigmalar neticesinde
sektorde bir ilk olma dzelligini tastyan sinav sistemi olusturulmugtur.

Bu sistemde oncelikle esitligin ve objektif degerlendirmenin saglanabilmesi amaciyla,
alanlarinda uzman (iniversite 6gretim gorevlileri ve sektor profesyonelleri tarafindan soru
havuzu hazirlanmis ve bu sorularin kontrolii Banka Teftis Kurulu Bagkanhg: miifettisleri ile
Egitim ve Insan Kaynaklan Daire Bagkanliklan yetkililerinden olusan soru kurulunca
yapilmstir.

Adaylar subelerde gozetmenler esliginde smava alinmag, kontroli yapilan soru havuzu
icerisinden sistem tarafindan sinavdan hemen once segilen sorular Banka bilgi islem ag
kullamlarak her adaya farkh sirayla yoneltilmigtir. Katilimeilar sinav bitiminden on dakika
sonra yine online olarak verdikleri dogru ve yanlis cevap sayilan ile puanlarm Sgrenme
imkanina sahip olmuslardir.

CEVAP 3) Ziraat Bankasinda uygulanmaya baglanan yeni ise alum sistemi, sektdrde
de bir ilk olarak, ¢apdas bankacihfm gerektirdigi bilgi ve yetkinlikte adaylarin istthdam
edilmesinde objektif, hizli ve dogru bir degerlendirme saglayabilmek amaciyla
olusturulmugtur. Oniimiizdeki yillarda da ¢ahsanlarmin en iyl adaylar arasmndan
belirlenebilmesi icin gerekli ¢ahismalarin stirdiriilmesi planlanmaktadir.

CEVAP 4) 4603 sayih Kanun ile Ziraat Bankasinda 6zel hukuk hiikimlerine gore
istihdam edilecek personelin ne sekilde ige alinacaft ve adaylarda aranacak Szel ve genel
sartlarin belirlenmesinde Banka Genel Kurulu yetkili kihinmug olup, 5626 sayih Kanun ile de
bu yetkinin Yénetim Kurulu’na devredilebilecegi hitkiim altina alinmastir.

llgili diizenlemenin dayanagit olan 4603 saytl Kanun’un iptali i¢in agilan davalar
sonucunda Anayasa Mahkemesi’nin 25.06.2002 tarih ve 2002/31 E., 2002/58 K. sayil,
19.06.2002 tarih ve 2001/33 E.,2002/56 K. sayih, 17.01.2008 tarih ve 2007/21 E.,2008/40 K.
say1li, 06.11.2008 tarih, 2007/73 E.,2008/158 K. sayih kararlan ile Bankanin 6zel isletmecilik
esaslarina, ¢agdas bankaciligin ve uluslararasi rekabetin gereklerine gore ¢aligmast amactyla
kamu tiizel kisiliginden gikanlarak &6zel hukuk hiikiimlerine tabi tutuldugu, ¢alisanlarnmn
Anayasa’nin 128’inci maddesi kapsaminda kamu gérevlisi olarak degerlendirilmesine imkan
bulunmadis, Bankanin kamu kurum ve kurulusu olmadipn, 6zel hukuk hikiimlerine tabi
anonim sirket oldugu vurgulanmistir, Dolayisiyla 4603 sayihi Kanun’a dayanan s6z konusu
uygulamanin Anayasaya aykinhk olusturmad:Fi hususu Anayasa Mahkemesi kararlan ile
sabit bulunmustur.

Ayrica, gerek bagvuru gerekse sinav asamalaninda esitligin saglanmasi amaciyla higbir
katihm ticreti almmamakta, adaylar sube ortaminda ve gézetmenler esliginde Bankanin bilgi
islem agm kullanarak, kendileri icin belirlenmis bilgisayarlardan elektronik ortamda
hazirlanan ve stnavdan hemen &nce sistem tarafindan secilerek her adaya farkh sirayla -
yoneltilen sorulan cevaplandirmakta, sinavin bitiminden on dakika sonra ise verdikleri dogru
ve yanhg cevap sayilan ile puanlarm égrenebilmektedirler. [se alin siirecinin tim
agsamalarinda oldugu gibi, smav sonucunda bagarih olan adaylann puan sirasina gore tam
listesi seffaflik ilkesi uyarinca Banka internet sitesinde kamuoyuna duyurulmaktadir.
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