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Izmir Milletvekili Saym Recai BIRGUN’iin TBMM Baskanhigina sundugu ve Sayin
Bagbakanimiza tevcih ettigi, Bagbakammizin da kendileri adina tarafimdan cevaplandinlmasim
tensip ettikieri 7/10983 esas numarals yazili soru énergesine iligkin cevap agagiya gikartilmstir.

Insan kaynaklan ihtiyacinin belirlenmesinde; “Uzman Tahmini, Endeksleme Yontemi,
Istatistiksel Analizler” vb. farkh tahmin yollan kullamimaktadir. Bu siireg insan kaynaklari
planlamasinmn en 6nemli bolimiing olugturmaktadir. Organizasyonlarda insan kaynaklari
ihtiyacinin belirlenmesinde; mevcut ve olmas: gereken personel sayllanmin esas almmas
gerekmektedir. Ihtiyacin belirlenmesi siirecinde bu iki kavramin birbirine esit olmas1 amaclanr.

Emniyet Tegkilatinda olmas: gereken personel sayisimin hesaplanmasi amaciyla 1997
yilinda “Istatistiksel Analiz ve Endeksleme Yontemiyle” bir calisma yapilmistir. By ¢aligmada,
polisin sorumluluk alanindaki niifus, polisiye olay sayisy, ainiversite Ogrenci sayisi, turist sayist,
i§ci-igsiz sayisy, faaliyetteki ve onay alinip agilamayan ilge sayisy, polis merkezi ve karakol sayisi,
hudut kapisi sayis1 vb. degiskenler kullamlarak “personel ihtiyac” belirlenmistit. ‘Sz edileri
degiskenlerden en onemlisi “niifus” kriteridir. Nufus degigkenine ~gore polis sayisimn -
belirlenmesinde “bir polis memurunun hizmet goturdugi vatandag sayis1” kriteri kullanilmaktadir,

Emniyet Teskilati, Avrupa Birligi dlkelerindeki polis tegkilatlarini esas alarak bir polis
memurunun hizmet gotirdigi vatandag sayisiu 250 olarak belirlemistir. Bugiin tibariyle il
emniyet miidiirliikkleri emrinde gorevli bir polis memuruna diigen vataridag sayisinin 303 oldugu
dikkate alindiginda; ideal olan 250 rakamna ulagtlmast igin 37.354 polis memuruna daha ihtiyag
duyulmaktadir. ' B

Aynica 5018 sayih Kamu Mali Yonetimj ve Kontrol Kanunu geregince hazirlanan; 2008
yilinda DPT MiistesarhiBinca uygun goriilerek kamuoyuna duyurulan Emniyet Genel Madiirliigii
2009-2013 Stratejik Planmm “Fnsan Kaynaklan” bash@ altinda, Emniyet Tegkilatiun 2007 yili
itibariyle 36.000 polis memuru acig1 oldugu ifade edilmektedir.

Diger yandan; Tiirkiye genelindeki polis sorumluluk alani ve polis bolgesindeki mniifus
girdigi; _dolayistyla tegkilatlanma acisindan da yaklagik % 20°lik bir bityiime oldugu ve yine
Turkiye Istatistik Kurumu verilerine g6re 2000 y1h itibariyle iilke niifusu 67.803 927 tken, Adrese

yih polis sorumluluk alanina gore nifus sayis1 yaklagtk 43.500.000 iken, giintimiizde bu say1 % 23
artarak 53.611.723’e yiikselmigtir.
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Sonug olarak, yaklagik 4.000 civarinda polis memurunun yiilik olarak emekli olmas: ve bu
saymin  onimizdeki yillarda artacak olmasi, gerek AB  standartlanna ulagma hedefini
gerceklestirmek ve gerekse polisin sorumluluk alamndaki biytime, niifus artist ve teknolojik
geligmelere paralel olarak olusan yeni su¢ cesitleriyle miicadelede daha fazla insan kaynagina
thtiyacimiz olacaktir. Bu cercevede 2011 yili igin Polis Akademisi Baskanhgi’na 350, polis meslek
yiksek okullan ve polis meslek egitim merkezlerine ise 15.000 civarnda aday alinmas:
planianmaktadr.

Ayrica 6fretmen atamasiyla ilgili olarak Milli Egitim Bakanliginin cevabi yazisi ekte
gonderilmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Tlgi  :15.12.2009 tarihli ve B.OS.I.EGM.O.l2.05.05.(91250)-33250-7149/201523 sayili yaz.

tensip ettikleri, “Polis memuru alimina ve Gfretmen acigina iliskin” Igi yaz1 eki 7/10983 esas
numarali yazih soru nergesi incelenmistir.

Her y1l Maliye Bakanliginca biitge imkénlan Slgtistinde kamu kurum ve kuruluslarina
tahsis edilen toplam kadronun biyitk bir kismu Bakanhgimiz egitim ve gretim hizmetler;
smifina tahsis edilmektedir. Kalds ki, 31.12.2009 tarihine kadar yapilacak &gretmen
atamalarina miinhasiran 26.11.2009 tarihli ve 27418 (Miikerrer) sayih Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiiriirliige giren 3797 sayth Kanun’a eklenen gecici 9’uncu madde ile yapilan
diizenleme kapsaminda tahsis edilen 10.000 kadroya Arahik 2009 atama déneminde 9.820
kadrolu &gretmen atamas: yapilmastir,

Diger taraftan, 30.12.2009 tarihinde sOzlesmeli 6gretmenlerden kadroya atananlardan
bosalan 6.122 pozisyona sozlesmeli, 165 kadroya ise kadrolu Ogretmen atamas:
gerceklestirilmek iizere bagvurulann alinmasina baglanmstur.

Bakanligimizea bugtine kadar yapilan atama ve gorevlendirmelerle Ogretmen agiginmn
kapatilamadigi alanlar igin Maliye Bakanhgmca, Bakanligimza verilecek kadro ya da s6zlesmeli
pozisyon gergevesinde 2010 atama dénemlerinde yapilacak Ggretinen atamasi/g6reviendirmesi
kapsaminda illerin ihtiyac yiizdeleri dikkate ahnarak 6gretmen aqi kargilanmaya caligilacaktir, Bu
sekilde ihtiyacin karsilanamadig durumlarda, epitim kurumlarimizda grev yapan yonetici ve
Ogretmenlerin ders biitiinliiklerini bozmayacak sekilde alanlarinda ayhk karsihg ve zorunh iicret
karsihg girdikleri ders saatlerinin yanmnda, istefe bagh azami ders saatlerini agmayacak sekilde
derslere girerek derslerin bog gegmesi dnlenmekte ve gerektifinde de iicretli ve vekil 6gretmen
gorevlendirmesi yapilarak ihtiyag kargilanmaya calisilmakta, Sgretmensiz egitim kurumu
birakilmamaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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