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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakan Sayin Nimet CUBUKGU tarafindan
yazili olarak yanitlanmasini arz ederim.
Saygilanmla.

Ali Riza ERTEMUR
Denizli Milletvekili

Milll Egitim Bakanhdi Strateji Geligtirme Bagkanhg: tarafindan 23.07.2009
Tarih ve B.08.0.8GB.0.03.02.00-/4080 Say1 ile valiliklere, I Mili Egitim
Muddrlitklerine génderilen “Toplum Yararina Galisma Programlan® konulu yazi ile
okullarin temizlik, giivenlik, bakim ve onarim gibi ihtiyaglarinin, “Toplum Yararina
Calisma Programi” cercevesinde kargilanmasi, uygulayacaklari projelerde
kaynaklanin kamu yarar gézetilerek etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi gerektigi
bildiriimistir.

Konuyla ilgili olarak,

1- Denizli ilinde 2009- 2010 ogretim ylhhda okullarda yardimct hizmetler sintfi
kadrolarinda istihdam edilenlerin sayisi nedir?

2- Hgili yazinin godnderilmesinin ardindan “Toplum Yararlna"(,‘:ah_§ma Programlari”
kapsaminda Denizli il Milli Midarligiince kag personel istthdam edilmistir?

3- Alinan personel ne kadar stre ile istihdam edilecektir? Personel segimi hangi
usulle ve kriterlere gdre yapilmistir? || merkezi ve ilgelere gére dagilimi nedir?

4- Bu kapsam diginda gorev yapanlarin sayisi nedir? il merkezi ve iigelere gére
dagimi nedir? '

5- Toplum Yararina Calisma Programlar” kapsaminda istihdam edilmek (zere
alinan personelin  belifenmesinde partizanlik yapildigy,  personel alm
konusunda AKP il ve ilce yéneticilerinin etkili oldugu, gerekli proseduriere
uyulmadi§i iddialan dogru mudur? Bu konuda bakanhdiniza ulagan sikayet var
midir?

6- Denizli il merkezinde bulunan okullarda 2009 — 2010 egitim &gretim yili igin
Okul-Aile birlikleri tarafindan hizmet alimi yoluyla kag kisi ¢alistinimaktadir?
(Glvenlik gérevlisi, temizlik is¢isi, kalorifer ategcisi vb.)




